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Aar kunde omfatte den 5-aarige Regulering af BestyreTstil- 
linger*), men at det ved Forhandlinger mellem Finansmini- 
steren og Statstjenestemændenes 3 Centralorganisationer 
var tilkendegivet disse, at en Regulering kun vilde kunne 
ske i begrænset Omfang og saaledes, at Forskydninger, der 
skyldtes de ekstraordinære Forhold, ikke kunde tages i 
Betragtning. 

Den betydelige Udvikling i Statsadministrationens Ar- 
bejde gjorde det imidlertid nødvendigt at oprette en Del 
nye Tjenestemandsstillinger 홢 paa det oprindelige Lov- 
forslag var f. Eks. optaget 37 nye Stillinger inden for Cen- 
traladministrationen 홢, ligesom Omnormeringen af Bestyrer- 
stillingerne, selv om denne Regulering af finansielle Hensyn 
var begrænset, bidrog til at give Loven et større Omfang 
end i Fjor. Under Behandlingen i Folketinget foretoges en 
Del Ændringer, hvoraf de væsentligste tog Sigte paa en 
Omorganisation af Finansministeriets Centralstyrelse og en 
Omnormering inden for Politiet. 

I det følgende er meddelt et lille Uddrag af de mere 
betydningsfulde Enkeltheder, Loven indeholder. 

Oentmladministmtionen. Indtil 1909 var Finansmini- 
steriets Oentmlstyrelse organiseret i 2 Departementer, men 
ved Lov af 14. Maj 1909 udskiltes alt, hvad der vedrørte 
Pensions- og Invalideforsørgelsessager, til et 3. Departe- 
ment. Ved Normeringsloven for 1928-29 blev dette De- 
partement imidlertid atter nedlagt og Forretningerne ført 
tilbage til 1. Departement, som derefter var organiseret i 
10 Kontorer, medens 2. Departement omfattede 3 Kon- 
torer og Finanshovedbogholderiet. For at ophæve den hid- 
tidige Adskillelse mellem Budgetlægning og Regnskabs- 
aflæggelse er 1. og 2. Departement nu sammenlagt til 
eet Departement, Departementet for Finansvæsenet, og sam- 
tidig er den ved N ormeringsloven, for 1935-36 oprettede 
Stilling som Statsgældssekretær erstattet med en Stilling 
som Afdelingschef, hvis Omraade bliver Forvaltningen af 

*) Hermed sigtes til Omregulering af Stillinger som Stations- 
forstandere, Postmestre, Toldforvaltere, Fyrmèstre og en- 
kelte andre Stillinger, der omnormeres til højere eller lavere 
Lønningsklasse efter de i det forløbne Femaar indtraadte 
Forandringer i de lokale Forhold. 


