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ledes at Medlemmer, hvis Indtegt er lavere end den normale,
staar som halvt eller delvis betalende med Ret til en tilsva-
rende lavere Understottelse. I Vedbmgterne er det yderligere
bestemt, at hvis et Medlem overgaar fra et Arbejde med
lavere Indtegt til et Arbejde med hgjere Indtegt, skal der
hengaa en vis Ventetid, inden Retten til den hejere Under-
stattelse indtreeder, medens Understattelsen straks nedseettes,
naar Medlemmer overgaar til lavere betalt Arbejde. Herved
fremkaldes en Tendens hos Arbejdere med en god Indteegh
til at undgaa Overtagelsen af lavere betalt Arbejde, da de
derved baade faar lavere Understottelse og maa gennemgaa
en Ventetid, inden den tidligere Understottelse kan opnaas.
Det er derfor i et nyt Stykke i § 15 fastslaset, at et Medlem
af en Gruppe med heojere Understattelse, som overtager Ar-
bejde, hvis Aflonning begrunder Overgang til en Gruppe med
lavere Understottelse, tkke skal overgaa til sidstnsevnte
Gruppe, for saa vidt Arbejdet ikke streekker sig ud over 13 Uger.

VII. Den offentlige Arbejdsanvisnings Organisation og
Virksombhed.

A. Samtidig med at man har wndret Loven om kom-
munale Besksftigelsesudvalg, har man segt at organisere de
offentlige Arbejdsanvisningskontorer paa en saadan Maade,
at de vil kunne gaa ind som et effekiwwi Led i det nye System.

Langt de fleste Arbejdsforhold kommer i Stand ved de
arbejdssegendes egne Bestraobelser for at skaffe sig Arbejde.
Arbejdslgshedskassernes Anvisning formidler en betydelig
Del af de ovrige Arbejdsforhold, og de offentlige Arbejds-
anvisningskontorers Virksomhed med Hensyn til selve Ar-
bejdsanvisningen kan derfor under normale Forhold betragtes
som et supplerende Led 1 Systemet. I de senere Aar har de
offentlige Arbejdsanvisningskontorer imidlertid faaet paalagt
en Raekke nye Opgaver — Fordeling af Arbejdskraft til Land-
bruget, Brandselsproduktionen og offentlige Arbejder, ud-
videt Tilsyn med Arbejdsleshedskassernes stedlige Afdelinger,
Udarbejdelse af Arbejdsleshedsstatistik, Udbetaling af Ar-
bejdsfordelingsgodtgerelse til Ikke-Forsikrede —, og der har
ved Lesningen af disse Opgaver vist sig en vis Brist, hid-
rerende fra det organisationsmeessigh uheldige Forhold, ab
Staten paalagde Arbejdsanvisningskontorerne deves vigtigste



