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[Arbejds- og Socialministeren.]
styrer ved Arbejdsanvisningskontoret i Ko-
benhavn og det ved dette Kontor paa samme
Tidspunkt ansatte Tjenestemands- og Aspi-

rantpersonale bevarer deres nuvaerende Stil-

ling under ‘Kgbenhavns Kommune, og at
der ikke som Folge af Reglerne i Aindrings-
loven sker nogen Aindring i deres An-
_ ssettelsesvilkaar. ' :
- Fremdeles er der i Loviorslaget optaget
nogle Bestemmelser om Kursusdeltagere.

Det er saaledes bestemt, at lige med Arbejde-

som Lenarbejder i Relation #il *Arbejds-
betingelserne ~stilles .saadan Deltagelse 1
faglige Dagkursus, hvortil der ydes Stette
i "Henhold " til Arbejdsleshedsloven eller
anden Arbejdslgshedslovgivning, ligesom det
i Relation til Reglerne om Karenstid er
fastsat, at arbejdslese Dage forud for eller
efter saadan Kursusdeltagelse, uanset Kur-
susets Varighed, vil veere at betragte som
herende til samme. Arbejdsleshedsperiode.

, Endelig er det bestemt, at arbejdslese
under saadan Kursusdeltagelse er fritaget
for at erlegge Medlemsbidrag til Arbejds-

lgshedskassen, og at saavel denne Kontin--

gentfritagelse som . den allerede geeldende
Kontingentfritagelse for varnepligtige under
Indkaldelse ikke skal fores til Afdrag ved
Beregningen af Stats- og Kommunetilskud.
I en Overgangsbestemmelse er det i Tilslut-
ning hertil fastsat, at Stats- og Kommune-

tilskuddet i Forhold til - Frikontingenterne | .

for de vernepligtige faar Virkning for hele
Regnskabsaaret fra 1. April 1942 til 31.

- Marts 1943. : 4
Med disse Bemerkninger skal jeg an- |

befale Lovforslaget, der er vedtaget i det
andet heje Ting, til hurtig og velvillig Be-
handling. - S :

: - Josef Andersson: Det Forslag til Lov

om Andringer i Arbejdsleshedsloven, som
den hgjteerede Arbejds- og Socialminister
nu har gjort Rede for; indeholder. ret
betydelige Zindringer i Arbejdsleshedslov-

givningen, men efter at disse ZEndringer er

blevet meget indgaaende behandlet 1 deb
andet. hoje Ting, hvor Loviorslaget er ved-
taget med Tilslutning fra de samarbejdende
Partier, er der ingen Anledning for mig til

at foretage en detailleret Gennemgang af de-

enkelte Andringer. Jeg skal® derfor ind-
skreenke mig til nogle faa Bemeerkninger. .

- Lovforslaget har jo igennem leengere |

Tid. veeret. dreftet baade i Pressen og ved
Moder rundt omkring i Landet, og det kan
ikke siges, at det er blevet modtaget med
nogen swrlig Begejstring i de Kredse, som
seerlig berpres af Forslaget. Nogen absolub

2/, 42: 1. Beh. af ¥. . L. om Zindr. i og Tilf. t. Arbejdslﬁshedéloven.
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Nedvendighed af den foreslaaede Revision
af Arbejdsloshedsloven har det ogsaa veret
sveert at faa ©@je paa. Den eneste  For-
klaring, der-kan vere paa, at Arbejdsles-
hedsloven skal eendres paa nzerverende Tids-
punkt, er; at nogle Mennesker har kritiseret
Arbejdsleshedskasserne  og Sociallovgiv-
ningen. B T PRI e ‘

De af Arbejdernes. faglige Organisa-
tioner under store Ofre opbyggede stats-
anerkendte Arbejdsleshedskasser har ofte

fra, visse Kredse 1 Befolkningen veeret ud-

sat for skarp Kritik, en Kritik, der gik ud
paa, at Kasserne ikke forte tilstrakkelig
Kontrol med de arbejdslese, og at der blev.
udbetalt. Understottelser. til Medlemmer,
som ikke var berettigede til Understottelse:
Ved neermere Undersogelse har det imidler-
tid neesten altid vist sig; at denne Kritik var
uberettiget. R P
-~ Arbejdsdirektor Vater, der efter 20
Aars Virksomhed som Statens tilsynsferénde
med de statsanerkendte Arbejdsloshedskas-
seri disse Dage har fratraadt denne Virksom-
hed, holdt paa Arbejdsleshedskassernes sid-
ste Aarsmede, den 29. November 1941, en-
Tale, hvori han fremsatte nogle Betragt-
ninger over Arbejdsleshedsforsikringens For-
Iob 1 hans Embedsperiode. - Jeg skal tillade
mig at citere riogle faa Ord af Arbejdsdirek-
torens Udtalelse om Kritikken mod Kasger-
ne.- Hr. Vater udtalte herom bl. a.:”

-~ Ingen anden social Institution har
vel nsppe veeret stadig Genstand for Kri-
tik saadan som Arbejdslgshedsforsikrin-
gen. Mangen foler sig kaldet til at op-
frede som Kritiker, og et -enkelt Misbrug
fastslaas ofte — uden neermere Bevis —
som en almindelig Korruption.” oo

Arbejdsdirektoren har Ret. Kritikken
har skudb langt over Maalet, og eventuelle
Endringer i -Arbejdsleshedslovgivningen
kunde godt have ventet til mere normale
Tider. Det store og fra et samfundsmeessigh
Synspunkt set meget betydningsfulde Ar-
bejde, som igennem Arbejdernes ‘Arbejds-
loshedsforsikring er udfert for at. hjelpe de
arbejdslese og ‘bede lidt paa Virkningerne.
af den deprimerende og: odeleggende Ar-
bejdsleshed, er alt for ofte fra bedre stillede
Kredse 1 Samfundet blevet medt med An-
greb og Mistenkeliggorelse.

Ikke engang de nuverende vanskelige
Forhold, der serlig har ramt Arbejderne,
‘har kunnet standse Angrebene paa Arbejds-
loshedskasserne. . Tveertimod: havde - nogle
maaske den Tanke, at. Tiden kunde udnytbes
til en Forringelse af Arbejdernes Levevil-
kaar og. de igennem Aarene  gennemferte.
sociale Forbedringer, men enhver Aindring.



