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§ 15, Arbejds- og Socialministeriet, VI.D. 12.——VII,

Som 12. Honorar til Leegekonsulenten ved Seer-

forsorgen ........... ... o i i,

Som 13. Honorar til Konsulenten i Havebrugs-
sporgsmaal for Statsinstitutionerne for Swrfor-

sorg og Berneforsorg .................

VII. Foranstaltninger vedrerende Forholdet

mellem Arbejdsgivere og Arbejdere.

A. Foranstalininger til Bileeggelse af Arbejdsstridigheder:

1. Den faste Voldgiftsret:
a. Honorarer m, v.:

1. Aarlige Honorarer ....vv........
8. Seerlige Ydelser .......cvvvunnsn

2. Arbejds- og Forligsn®vnet:
a. Honorarer........... N
. b. Medhjelp ..... Ceeseriiiiiesiianas
¢. Kontorholds- og almindelige Udgifter
Som d. Serlige Ydelser (Dagpenge m. v.)

'3. Det i Henhold til Lov om Arbejdsforhold ned-

satte Famllesudvalg: ,

a. Honorarer............ Gesrcneeneas
b. Medhjeelp «.ovvvvinrnniiinnennnnn.
~ ¢ Kontorholds- og almindelige Udgifter
Som d. Serlige Ydelser (Dagpenge m. v.)

Som 5. Det i Henhold til § 2, Stk. 2, i
Arbejdsforhold nedsatte Udvalg:
a. Honorarer.......................
b. Medhjeelp........................
c. Kontorholds- og almindelige Udgifter
d. Seerlige Ydelser (Dagpenge m. v.)..

Som B. Arbejdsfordelingsnsevnet:

a. Aarlige Honorarer (anslaset)..........
b. Medhjw=lp (anslaaet)...................

¢. Kontorholds- og almindelige Udgifter (anslaaet)

1630
Kr. Kr.
Overfort... | 14132281 7135 346
....... 2277
....... 1 380
14185 938
Talt...|.......... 21 271 284
Kr. Kr.
Kr.
2895
1 000
3895
8 840
2000
3 000
12 500
— 26 340
Kr.
2040
1 400
500
9000 |.
12 940
Lov om
Kr.
2 588
500
1 500
4000
8 588
51763
....... 21 000
....... 6 000
250
....... 1200
28 450

d. Vederlag een Gang for alle...........

..........

80 213




