11 ~ F. 6. L. om Forlengelse af og Aindr. i L. om Arbejdsforhold. S ",‘12 v

§ 4 -
Stk. 1. I Lovens § 9, Stk. 1, 1ste Punktum, sndres ,,1941% #il: ,,1942“
- Stk. 2. 1§09, Stk. 1, udgaar 2det Punktum og erstattes af folgende:

»inden for Arbejdsomraader, der omfattes af Overenskomst om kollektive. eller .

- generelle Lon- og Arbejdsvilkaar, maa Arbejdsstandsninger ikke iveerkseettes, medmindre

det drejer sig om de sarlige Undtagelsestilfeelde, der er omhandlet i'§ 5 i Norm for Regler‘ o

~ for Behandling af faghg Strid. Inden for andre Arbejdsomraader maa Arbe]dsstandsnmgerf
— bortset fra de i 2det Punktum nesvnte Undtagelsestilfeelde — ikke iveerkssbtes, med-

mindre Spergsmaalet om Uoverensstemmelsens Bileeggelse har vaeret indbragt til Behand- =

ling efter Reglerne i § 2, Stk. 2, med det Resultat, at Sagen er b]evet afvist enten a,f det
dér omhandlede Udvalg eller af Arbejds- og Forligsnasvnet.* L

Stk. 8. Til § 9 fojes som nyt Stk. 2: :
: ,,Sager vedrerende Overtraedelse af Bestemmelserne i Stk. 1 2det——-3d1e Punktum,
paademmes af Den faste Voldgiftsret, jir. § 5, Stk. 8.4 - g

Stk. 4. I § 9 eendres’ Stk 2“ til: Stk 3«

Arbejdsministeren bemyndiges til a,t lade Loven om Arbe]dsforhold optrykke‘ V
og bekendtgere med de Andringer og Tilfejelser, som er. en Fﬂlge af naerveerende Lov

Hans Rasmussen.
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