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Der oprettedes en ren Budklassé, 1 Klasse for Glasværkets Arbejdsdrenge, 
1 Klasse for Piger, beskæftiget paa rrekstilfabrik, men ellers deltes Eleverne ikke 
efter Arbejdsplads. En Deling paa saadant Grundlag vilde naturligvis indebære visse 
Fordele, men paa den anden Side rumme den Fare, at Undervisningen i for høj 
Grad blev præget af Hensynet til den paagældende Virksomhed, og det gælder jo 
netop om at faa det almene Tilsnit over Undervisningen, saa den kan blive af 
Værdi for de unge, paa hvilke Arbejdspladser de end senere kommer. 

Maaske vil det være rimeligere at dele efter Alder. Hvis det bliver saadan, 
at 14홢15-aarige i stort Tal benytter sig af Tilbudet, vil det sikkert være naturligt 
at tage Hensyn hertil, naar Eleverne fordeles. 

C. Afgangen i Vinterens Løb og Aarsagerne hertil. 

1. Drengene: Afgang 26. Aarsager: 
Læreplads 6 
Andet Arbejde, der umuliggør Deltagelse 8 
Uden antagelig Grund 10 
Bortvist. 2 

Drenge i a l t . . .  , 26 
2. Pigerne: Afgang 12. Aarsager: 

Bortrejse 2 
Arbejde, der umuliggør Deltagelse 6 
Uden antagelig Grund 4 

Piger i a l t . . .  12 
Skolen sluttede da - med et Elevtal paa 208. 

D. Fremmødet m. v. 

Der har i alt været undervist i 34 454 Elevtimer 
Forsømmelser paa Grund af Sygdom 1 402 홢 
Omlægning af Arbejdet, anden lovlig Grund 690 홢 
Ulovlige Forsømmelser . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  124 홢 

I  Procent: 
Sygdom 4,07 
Lovlig Grund 2,00 
Ikke lovlig Grund 0,36 
Forsømmelsesprocent 6,43 
Mødeprocenten har herefter været I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  93,57 

B e m æ r k n i n g e r  t i l  P u n k t  C og D. 

Der er i denne Gruppe af unge ret stor Bevægelighed, saa der maa altid paa- 
regnes nogen Afgang med lovlig Grund. 홢 Der er Anledning til at pege paa de unge, 
der opnaaede Læreplads. Det vil for denne Skoles fremtidige Virksomhed være af 
den største Betydning, om man fra Arbejdsgivernes Side paa denne og lignende Maade 
vilde tage Hensyn til de unge, der har søgt eller søger denne Skole. 

De, der blev borte uden antagelig Grund, var overvejende fra Arbejdspladser 
og Hjem, hvorfra der ikke udgik nogen alvorlig Tilskyndelse til de unge om at følge 
Undervisningen. 

Det maa endvidere. fremhæves, at af de 14, der er udeblevet uden antagelig 
Grund, er de 5 anmeldt til Deltagelse fra Virksomheder, medens de 9 er personlig 
tilmeldte. 

Som Aarsager til den 홢ulovlige" Udeblivelse angives i øvrigt: Vejlængden, 
Mangel paa Cykel, Vejret, Uoverensstemmelser med Kammerater, manglende Interesse. I 


