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§ 6. 
Stk. 1. De i § 3, Stk. 1, 2det Punktum, omhandlede Arbejdere er ikke forpligtede til at tage 
Arbejde ved Landbruget, ligesom de anvisende Myndigheder ikke i Medfør af § 3 maa 
henvise landbrugskyndige Arbejdere fra andre Arbejdsomraader til Landbrugsarbejde, 
medmindre den tilbudte Løn mindst udgør følgende: 

For mandlige Løsarbejdere 9 Kr. 35 Øre pr. Arbejdsdag. Ved Høst af Frøafgrøder 
og ved Kornhøst samt ved Tærskearbejde 10 Kr. 91 Øre pr. Arbejdsdag. 

For kvindelige Løsarbejdere 6 Kr. 41 Øre pr. Arbejdsdag. Ved Høst af Frøafgrøder 
og ved Kornhøst samt ved Tærskearbejde 7 Kr. 63 Øre pr. Arbejdsdag. 

For Medhjælpere (Tjenestekarle) skal Lønnen mindst svare til den paa Egnen 

sædvanlige Løn. 
For Akkordarbejde ved Hørruskning og Roearbejde skal Akkordsatserne mindst 

svare til Akkordsatserne i de kollektive Overenskomster. 
Saafremt der sker en almindelig Ændring i Landbrugets Lønninger, vil de foran 

angivne Beløb være at ændre tilsvarende. 
Det paahviler Arbejdsanvisningen, forinden Henvisning som heromhandlet finder 

Sted, at tilvejebringe Sikkerhed for, at de tilbudte Lønvilkaar er i Overensstemmelse 
med foranstaaende, saaledes at de paagældende ikke kan vægre sig ved at overtage Ar- 
bejdet. For saa vidt det paagældende Arbejde ligger i en saadan Afstand fra de hen- 
viste Arbejderes Bopæl, at disse maa tage Ophold paa Arbejdsstedet, paahviler det 
endvidere Arbejdsanvisningen forinden Henvisningen at tilvejebringe Oplysning om, 
hvorledes og paa hvilke Vilkaar der kan skaffes Arbejderne Kost og Logi paa Arbejdsstedet. 
Stk. 2. De af de anvisende Myndigheder i Henhold til Stk. 1 trufne Afgørelser kan inden 
1 Uge af en af Parterne indankes for et for hver Amtsraadskreds nedsat Udvalg paa 
3 Medlemmer, bestaaende af Amtmanden, et Medlem valgt af Amtsraadskredsens Land- 
boforeninger og et Medlem valgt af Dansk Arbejdsmands Forbund. Amtmanden er For- 
mand. Udvalgets Afgørelser kan indankes for Arbejds- og Socialministeren, hvis Afgørelse 
er endelig. Findes Arbejdsvægring at have været berettiget, skal de anvisende Myndig- 
heder, saafremt paagældende ikke maatte have Beskæftigelse, straks drage Omsorg for, 
at de henvises til et andet Arbejde. Findes det derimod, at den tilbudte Løn ikke har 
berettiget de paagældende til at nægte at overtage Arbejdet, skal Anvisningen straks 
henvise den fornødne Arbejdskraft til den paagældende Virksomhed, jfr. herved § 4, 
sidste Punktum. 
Stk. 3. Det paahviler Arbejds- og Socialministeren at søge Behandlingen af Sager af den 
heromhandlede Art vedrørende kollektive eller generelle Lønspørgsmaal, som i Henhold 
til Lov Nr. 478 af 14. September 1940 indbringes for Fællesudvalget og Arbejds- og 
Forligsnævnet, fremmet mest muligt. 

§ 7. 

Myndigheder eller Privatpersoner, der iværksætter Arbejder af den i § 1, Stk. 1, 
omhandlede Karakter, er forpligtede til i rimelig Tid, forinden Arbejdet tænkes iværksat, 
ved Henvendelse til den offentlige Arbejdsanvisning at sikre sig, at den fornødne Arbejds- 
kraft enten er til Stede paa Egnen eller kan henvises andetstedsfra. Samtidig med  ̂at 
saadan Henvendelse rettes til Arbejdsanvisningen, skal der efter Arbejds- og Social- 
ministerens nærmere Bestemmelse tilgaa Arbejds- og Socialministeriet Meddelelse om et 
paagældende Arbejde, ledsaget af Oplysning om. Tidspunktet for Arbejdets Igangsæt- 
telse, dettes beregnede Varighed og Antallet af beskæftigede Arbejdere. I det Omfang, 
Arbejds- og Socialministeriet paa Grundlag af de for dette foreliggende Oplysninger om 


