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munen, kan Understottelse ikke udbetales
til Personer, hvem man kan anwise dette
Arbejde. Men den her omhandlede Bestem-
melse har til Formaal at tllskynde de ledige
 yngre Ikke-Forsgrgere til selv at udfolde

Bestrabelser for at skaffe sig Arbejde, og det
er gjort geldende, at det ikke kan anses
for urimeligt at underbygge . denne Til-
skyndelse med en Bestemmelse som den
her foreslaaede.

Inden for Udvalget er der opnaaet
Emghed om at opretholde Bestemmelsen
2 Maaneders Fristen for faguddannede,
d v s. for faglerte og for wufaglerte, der
har et vist Speciale. Man har herved lagt
Vaegt paa, at der ved det af Udvalget stillede
Forslag til en Tilfgjelse til Arbejdslgsheds-
lovens § 17, Stk. 2, hvor det fastslaas, 1
hvilke Tilfelde den forsikrede er forpligtet
til at overtage Arbejdet uden for sit Fag
(faglige Omraade), nu foreslaas fastsat klare
Grenser for, i hvilke Tilfelde der kan an-
vises Arbejde uden for paagwmldendes Fag.
Foreligger der efter denne Bestemmelse ikke
for den forsikrede fyldestgarende Grund til
at veegre sig ved at overtage Arbejde uden
for det paagwmldende Fag eller faglige Om-
-raade, vil den her omhandlede Frist ikke
have nogen Virkning.

Ud fra de anforte Betragtninger er Be-
stemmelsen herefter affattet saaledes, at det
forst siges, at en Ikke- -Forsgrger under 30
Aar, som har Bopel i en af de 1 § 1 omhand-
lede Kommuner, ikke kan oppebaere Un-
derstettelse fra Arbejdsloshedsforsikringen
eller almindelig Hjwlp til Underhold fra

Kommunen, medmindre det kommunale Be-

skeeftigelsesudvalg har meddelt ham. Attest
for, at det er Udvalgets Opfattelse, at han
ikke — ej heller ved Udvalgets Mellemkomst,
herunder ved Samarbejde med andre At
bejdsanvisningsmyndigheder — har kunnet
skaffe sig passende Arbejde i Kommunen
eller paa Egnen.

- Herefter udtales det, at der, uanset
denne Regel, til en faguddannet Ikke-For-
sorger under 30 Aar, der tkke kan faa Arbejde
inden for sit Fag, vil kunne udbetales Under-
stottelse fra Arbejdsloshedsforsikringen i en
sammenhsngende Periode af indtil 2 Maa-
neder, medmindre der anvises ham Arbejde,
som han efter Arbejdsleshedslovens alminde-
lige Regler, herunder § 17, Stk. 2 b, ikke
kan veegre sig ved at overtage.

~ Herved er det fastslaaet, at for saa vidt
der anvises en yngre Ikke-Forsgrger et Ar-
bejde, som han efter de naevnte Regler ikke
vil kunne veegre sig ved at overtage, er 2
Maaneders Fristen uden Virkning, og det er
endvidere fastslaaet, at Fristen kun kommer

F. t. L. om kommunale Beskaeftigelsesudvalg.

5216

til Anvendelse overfor faguddannédé, hvilket |

— jfr. Bemerkningerne herom ovenfor -—
vil sige fagleerte eller ufagleerte, der har et
vist Speciale. Med Hensyn til- den an-

givne Aldersgrense, 30 Aar, skal Udyalget

bemsarke, at det af Forarbejderne til Loven
af 30. Ma] 1940 fremgaar, at det var denne
Aldersgraense, man. sigtede til ved Anven—i
delsen af Udtrykket ,,yngre Ikke-Forserger .
Udvalget gaar i gvrigt ud fra, at Be-
stemmelsen vil blive praktiseret saaledes,
at et Beskeeftigelsesudvalg, der er. “bekendt
med, at der i Kommunen findes en arbejds-
los Tlcke- -Forsgrger, der omfattes af Reglen
og som stadig bestreeber sig for at faa Ar-
bejde inden for sit Fag, selv vil udfolde eb
Initiativ for at skaffe ham Arbejde )

Udvalget er paa det rene med at ad-

skillige af de foreslaaede Bestemmelser vil
medfore et meget betydeligt Merarbejde for =

Arbejdslgshedskassernes Tillidsmeend, og at
der ved de foreslaaede ‘Regler om Samar» ,
bejdet mellem Udvalgene og Arbejdslosheds-
kagserne og-om Kontrollen vil blive paafort
Kasserne ikke ubetydelige Udglfter il Ad- '
ministration.

Med Hensyn til dette Forhold skal Ud-'

valget henvise til sine Bemaerknmger il

Forslaget til Andringer i Arbejdslesheds-
loven, der har fuld Gyldlghed ogsaa paa,
dette Omraade. ; .

Idet det bemserkes at der er anvendh ,
Kmsw, hvor Udvalgets Forslag adskiller’
sig. fra den gwldende Lov, skal- man om
Forslagets enkelte Bestemmelser bemserke

Til- §
Der henvises til de almmdehge Bemaerlv' '
ninger ovenfor under I :

Til § g
Der henvises til de - almmdehge Be~
mserknmger ovenfor under II.. ‘

: Tﬂ §3..
Der henvises til de almmdehde Bemaerk
nmger ovenfor under: I S

Til § 4 i
Bortset fra .en redaktlonel }Endrmg
svarer Bestemmelsen tll den gaeldende Lovs'

§ 3.
‘Tl §
Til Stk 1. Bestemmelsen svaler tﬂ
den geldende Lovs § 4, Stk. 1.. . .
T4l Stk. 2. Reglen i den gaeldende Love -
§ b, Stk. 2, hvorefter Arbejdsleshedslovens.
§ 17 skal veere afgarende for. Bedﬁmmelsen

{folgende:



