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F. t. L. om kommunale Beskaeftigelsesudvalg.

Bemerkninger til foranstaaende Loviorslag.

Det foreliggende Lioviorslag er udarbej-
det af det af Regeringen i April 1941 ned-
satte Udvalg om Andringer i den sociale
Lovgivning. Om dette Udvalgs Nedseettelse
og Arbejde henvises til Bemserkningerne
til det samtidig forelagte Forslag til Lov
om Andringer 1 og Tilfgjelser til Arbejds-
lgshedsloven.

Med Hensyn til Lovforslagets Begrun-
delse og Indhold. har Udvalget fremsat de
nedenfor aftrykte Bemeerkninger, hvortil
man skal henvise, idet man med Hensyn
til Tidspunktet for Lovens Ikrafttreeden,
jfr. Forslagets § 8, skal bemsrke folgende:

I sin Betenkning har Udvalget udtalt,
at Loven om kommunale Beskaeftigelses-
udvalg efter Udvalgets Opfattelse naturligt
vil kunne treede i Kraft den 1. Juli 1942,
paa hvilket Tidspunkt den geeldende Lov
af 30. Maj 1940 wudlgber, jfr. Loven af
31. Januar 1942. En Undtagelse maa dog
her ggres med Hensyn til Bestemmelserne
i Lovens § 7 om Tilsynet med Arbejdslgs-
hedskassernes Kontrol med arbejdslgse Med-
lemmer, idet disse Bestemmelser maa trede
i Kraft sammen med de Andringer i Ar-
bejdsloshedsloven, der er foreslaaet i det
samtidig forelagte Forslag til Lov om An-
dringer i og Tilfgjelser til Arbejdslosheds-
loven, d. v.s. den 1. Oktober 1942.

Udvalgeis Bemeerkninger il Lovforslaget
er saalydende:

,,Ved Oprettelsen af de kommunale Ar-
bejdsanvisningsudvalg i Henhold til Lov
Nr. 278 af 30. Maj 1940 om Foranstaltninger
til Fremme af Beskeftigelsen og Arbejds-
anvisningen er der foretaget et vigtigh
Skridt i Retning af ved et Samarbejde mel-
lem Arbejdsgivere og Arbejdere at sikre
Landbruget og de dermed beslegtede Ar-
bejdsomraader den fornedne Arbejdskraft
og at undgaa Misbrug af Arbejdslgshedsfor-
sikringen. v

I den forlgbne Tid har det imidlertid
vist sig, at den Ordning, man har skabt paa
dette Omraade, ikke fuldt ud har virket,
som det var tilsigtet. Det har navnlig veret
vanskeligt at besstte Udvalgene med de Per-
soner, som maatte anses for bedst egnede
dertil. Dette skyldes formentlig i nogen
Grad, at Hvervet som Medlem af et saa-
dant Udvalg — et Hverv, der efter hele

Forelagte Lovforslag m. m.

sin Karakter ofte vil vwre byrdefuldt
— ifelge den gwmldende Lov er frivilligt og
ulgnnet. Det har endvidere vist sig, at det
Initiativ, som man havde forventet fra Ud-
valgenes Side, ikke har udfoldet sig i til-
streckkelig Grad. Selv om adskillige Ud-
valg 1 Samarbejde med Kommunalbesty-
relserne har gjort en betydelig Indsats ved
Bekempelsen af Arbejdslesheden i Som-
meren og Efteraaret 1941, har Udvalgenes
Arbejde dog ofte skuffet de nwrede For-
ventninger.

Udvalget maa derfor veere af den Op-
fattelse, at Tiden nu er inde til at foretage
saadanne Andringer i den her omhandlede
Lovgivning, at disse Udvalg styrkes og
kommer til at indgaa som et fast Led i Sam-
fundets Bestraebelser for at skaffe Beskeef-
tigelse og i den offentlige Arbejdsanvisning.

Man har da paa Grundlag af den
geldende Lov udarbejdet et nyt Lov-
forslag, hvor Udvalgenes mere betydnings-
fulde Opgaver i beskeftigelsesmaessig Hen-
seende har faaet Udtryk 1 Lovens Titel og
Udvalgenes Navn. Man foreslaar at kalde
Loven: ,,Lov om kommunale Beskaftigelses-
udvalg®, saaledes at Udvalgene fremtidig
benwmvnes i Overensstemmelse hermed. Sam-
tidig stilles der Forslag om, at der i Loven
optages en Bestemmelse, der udtrykkelig
angiver Udvalgenes beskaftigelsesmemssige Op-
gaver (§ 2). For at sikre, at Udvalgene be-
settes med de Personer, som maa anses for
bedst egnede, stiller man Forslag om at
gore Hvervet som Formand for og Medlem
af Udvalgene til et borgerligi Ombud (§ 1,
Stk. 3) og om, at der skal ydes Formanden
Honorar, ligesom Honorar skal kunne ydes
de @vrige Medlemmer, naar det findes paa-
kreovet (§ 1, Stk. 4). Med Hensyn, til Udval-
genes Anvisningsopgaver stiller man derhos
Forslag om en vis Udvidelse af Anvisnings-
omraadet (§ 1, Stk. 1) og om fastere Regler
for Samarbejde med andre Anvisningsmyn-
digheder (§ 3, Stk. 1).

Man har derhos ment at burde overdrage
de kommunale Beskaftigelsesudvalg den
Opgave gennem deres Formend at fore T4l-
syn med Arbejdsloshedskassernes Kontrol med
arbejdslese Medlemmer (§ 7), og man har
endvidere fundet det rigtigst at paalegge
Arbejdsloshedskasserne henholdsvis de sociale
Udwvalg, en Pligt til at indhente en Udtalelse
fra de kommunale Beskaftigelsesudvalg, naar
en Arbejdsveegring eller en Opgivelse af et
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