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Almindelige Bemærkninger. 

I. Kontrolordningen. ' 

A. Tilsyn med Kontrollen. 

Som foran nævnt, stiller Udvalget 
Forslag om, at der indføres et vist Tilsyn 
med ̂  Arbej dsløshedskassernes Kontrol med 
arbejdsløse Medlemmer. Dette Tilsyn skal 
홢 som ligeledes nævnt foran 홢 udøves af 
de offentlige Arbej dsanvisningskontorer eller 
deres Filialer i de Kommuner, hvor saadanne 
Kontorer findes, medens det i de øvrige 
Kommuner skal udøves af Beskæftigelses- 
udvalgenes Formænd. Bestemmelserne her- 
om er optaget i Udvalgets Forslag til Lov 
om kommunale Beskæftigelsesudvalg, og 
man skal derfor med Hensyn t i l  Begrundel- 
sen for Forslaget om et saadant Tilsyn og om 
det nærmere Indhold af de i saa Henseende 
foreslaaede Bestemmelser henvise til det 
nævnte Forslag. For Arbejdsløshedslovens 
Vedkommende vil der paa dette Omraade 
kun være at foretage en Henvisning til Lov 
om kommunale Beskæftigelsesudvalg, gaaen- 
de ud paa, at de offentlige Arbejdsanvisnings- 
kontorer udfører Tilsynet i Overensstemmel- 
se med Reglerne i Lov om kommunale Be- 
skæftigelsesudvalg. Forslag til en saadan 
Henvisning indeholdes i § 34, Stk. 5. 

B. Arbejdskort. 
Det er Udvalgets Opfattelse, at det 

Tilsyn m e d  Arbej dsløshedskassernes Kon- 
trol med arbejdsløse Medlemmer, der stilles 
Forslag om i Forslaget til Lov om kommu- 
nale Beskæftigelsesudvalg, bør suppleres 
med Foranstaltninger til Kontrol med Ledig- 
heden for de enkelte, der oppebærer Under- 
støttelse. Man har derfor overvejet at ind- 
føre et yderligere Led i, Kontrolsystemet 
derved, at alle, der har Mulighed for at 
komme i Berøring med Arbejdsløshedsfor- 
sikringen, den offentlige Arbejdsanvisning 
eller den offentlige Forsorg, forsynes med 
en vis Legitimation, der ved Bißtand 'fra 
Arbejdsgiverrte. skal sikre, at de paagældende, 
naar de , henvender sig om Hjælp fra Arbejds- 
løshedskassen eller f ra  Kommunen, virkelig 
. er uden Arbejde. 

Man har i saa Henseende været inde 
paa, at alle time-, dag- eller ugelønnede 
Personer skulde forsynes med en Arbejdsbog. 
Denne skulde af de Arbej dsgivere, der an- 
tager de paagældende, paategnes med Op- 
lysning om Datoen for Arbejdets Tiltrædelse, 
den udbetalte Løn, Datoen for Arbejdets 
Ophør og Grunden hertil. Imod en Arbejds- 
bog som den foreslaaede er det blevet 
anført, at den vilde give de skiftende Ar- 

bejdsgiyere en overfor den enkelte Arbej- 
ders Interesser urimelig Adgang til at 
blive bekendt med vedkommende, Arbej - 
ders tidligere Arbejdsforhold, og man har 
gjort gældende, at 'en saadan Arbejdsbog, 
uvægerlig vilde skabe en meget betyde- 
lig Irritation hos Arbejderne. Man har 
tillige henvist til, at en mindre vidt-, 
gaaende Foranstaltning i Perioden 1922홢27, 
da man hayde gennemført et System med 
Arbej dsløshedskort for de Personer, der 
søgte (ekstraordinær); Arbej dsløshedsunder- 
støttelse, jfr. Arbejdsløshedslovene af 22. 
December 1921 og 4. Marts 1924, ikke fandt , 
den fornødne Støtte, hverken hos Arbejds- 
givere eller Arbejdere. 

inden tor Udvalget er der imidlertid 
opnaaet Enighed om, at der i Stedet for en. 
egentlig Arbejdsbog, der giver nøjagtige 
Oplysninger om de skiftende Arbejdssteder 
og om de der erhvervede ,Indtæotér bør ind- 
føres et  ̂Arbejdskort, som Arbejderen skal 
afgive til ^Arbejdsgiveren til Paatégning, 
naar Arbejdet tiltrædes. Derved, at Ar- 
bejdsgiveren skal opbevare Kortet; medens 
ArbejdsJorholdet varer, vil der blive skabt 
en Sikkerhed for, at Understøttelse ikke , 홢, 
kan, udbetales, hverken gennem Arbejdsløs- 
hedsforsikringen eller gennem Kommunen, 
og for, at den arbejdsløse ej heller kan 
staa tilmeldt den offentlige , Arbejdsanvis- 
ning, saa længe han har Arbejde. Un- 
derstøttelsens Udbetaling maa herefter gø- 
res afhængig af, at Arbej dskortet afleveres 
til den udbetalende Myndighed, at der 
udstedes et nyt Arbejdskort, og at dette 
forevises ved hver Udbetaling af Under- 
støttelse eller ved hver Af kontrollering af ' 홢, 홢 홢 , 
den offentlige Atbedsanvisnin. 홢,; -- ' ' I 

Med Hensyn til den Gruppe af Personer, 
der skulde forsynes med Arbejdskort, var 
det under den Ordning, der var gældende 
her i Landet under de foran nævnte Arbejds- 
løshedslove i Tiden 1922홢27 fastsät, at 
der skulde udstedes ArbejdsløshedsJcort som 
Legitimation for, at de Personer, der søgte 
(ekstraordinær) Arbejdsløshedsunderstøttel- 
se, var uden Arbejde. Udvalgets Forslag < ' 
gaar her videre. Man maa i saa Henseende 
lægge Vægt paa, at Ordningen hun kan ' 홢홢 
gennemjøres ved én aktiv Bistand j r a  Arbejds- 
gwernes Side, og at det derfor vil være 
nødvendigt, at den enkelte 'Arbejdsgiver paa 
11 orhaand ved Besked med, hvem han skal 
afkræve Arbejdskortet. En Arbej dsgiver kan ' . I - ' 
ikke paa Forhaand vide, om en Person, 
som han antager til Arbejde, har nogen Be- 
røring med Arbejdsløshedsforsikringen, den 
offentlige^ Forsorg eller den offentlige Ar- 
bejdsanvisning. Man har da overvejet, om 


