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Stk.'9. Udgifterne ved Oprettelsen og Driften af et i Henhold til § 1, Stk. 1, oprettet
Amts-Arbejdsanvisningskontor “afholdes forskudsvis af den Kommunme, i hvilken Kon-
toret er beliggende. Denne Kommune afholder endelig /g of de paageldende Udgifter,
medens [, efter Regnskabsaarets Udleb fordeles — i Forhold til Folketallet ved .den
senest afholdte almindelige Folketelling — imellem de ovrige til Amts-Arbejdsanvisnings—
kontoret henlagte Kommuner; om fornedent staar Amtsfonden i Forskud for de
Landkommunerne paahvilende Andele. De samme Regler galder med Hensyn il Ud-
gifterne ved Oprettelsen og Driften af en Filial of et Amis-Arbejdsanvisningskonsor,
medmindre andet bestemmes of Arbejds- og Socialministeren. Udgifterne ved Oprettel-
sen og Driften af Anvisningskontoret i Kebenhavn afholdes forskudsvis af Kebenhavas
Kommune og fordeles efter Regnskabsaarets Udleb paa Kebenhavns og Frederiksberg
Kommuner efter Folketallet ved den senest afholdte almindelige Folketelling.

Stk. 10. Staten yder som Tilskud til Udgifterne ved et i Henhold til § 1, Stk. 1 eller Stk. 2,
Iste Punktum, oprettet Arbejdsanvisningskontors Oprettelse og Drift, herunder ved Op-
rettelsen og Driften af Filialkontorer, en Trediedel af Kontorets (Filialens) aarlige Udgifter,
hworhos den falleskommunale Udligningsfond yder et Tilskud paa en Trediedel af Udgifterne.
Disse Tilskud beregnes og udbetales efter Regnskabsaarets Udlob paa Grundlag af et Regn-
skab, der aflegges af Kontorbestyreren efter Arbejds- og Socialministerens nermere Bestem-
melse og godkendes af Tilsynsraadet, soaledes at Arbejds- og Socialministeren giver Medde-
lelse om Udbetalingen af Statens Tilskud &l Indenrigsministeren, der derefter foranlediger e
Tilskud af samme Storrelse udbetalt af den felleskommunale Udligningsfond. Statstilskudet
og Tlskudet fra den felleskommunale Udligningsfond til et i Henhold til § 1, Stk. 2, Iste
Punktum, oprettet Arbejdsanvisningskontor bortfalder, naar Kontoret ikke leenger opfyl-
der de i nevnte Punktum opstillede Betingelser for dets Anerkendelse.

Stk. 11. Forud for hvert Regnskabsaor udarbejder Kontorbestyreren Komtorets Budget, der
efter at vare forelogt Tilsynsraadet til Brklering skal tilstilles Arbejdsdiveltoren &l God-
kendelse.«
Til § 3.

Som nyt Stykke efter Stk. 3 tilfgjes:
»Stk. 4. I Tilfelde, hvor det paateenkes at anvise Arbejde til Personer, der ikke bor saa
ner ved Arbejdsstedet, at det med Rimelighed kan forlanges, at de selv skal undersage
Forholdene der, paahviler det tillige Kontoret, inden Anvisning sker, at tilvejebringe
nermere Oplysninger — eventuelt gennem vedkommende offentlige Arbejdsanvisnings-
kontor eller det stedlige kommunale Beskaftigelsesudvalg — om Len- og Arbejdsvil-
kaarene for det paagemldende Arbejde og om, hvorledes og paa hvilke Vilkaar der kan
skaffes de anviste Arbejdere Kost og Logi.”

Til § 4.
 Efter Paragraffen indfejes som ny § 4 A folgende:

LStk 1. Enhver Person over 18 Aar, der udferer lonnet Arbejde i andres Tjeneste, skal
vaere forsynet med et Arbejdskort. Dette gelder dog ikke Tjenestemeend i Stat og Kom-
mune samt ved statskoncessionerede eller lignende Virksomheder fast ansatte Funktionsrer
eller Arbejdere, for hvilke der af kompetent Myndighed er godkendt Regler om Ret til
Pension ved Afskedigelse af utilregnelig Aarsag; nsermere Bestemmelse om, hvilke
Klasser af Personer der herefter ikke skal forsynes med Arbejdskort, treeffes af Arbejds-
og Socialministeren.

Stk. 2. Arbejdskort udstedes, naar vedkommende forste Gang efter Ordningens Tkraft-
trieden tiltreeder et Arbejde eller begemrer Understottelse - fra Arbejdsleshedskasse



