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Arbejdstiden fastsættes til 40 Timer ugentlig, og Arbejds- 
lønnen udgør for Storkøbenhavn med Zoner 1 Kr. 30 Øre 
pr. Time, for Købstæder med Zoner og de større bymæssige 
Bebyggelser 1 Kr. 20 Øre pr. Time og for Landet 1 Kr. 
10 Øre pr. Time; til de saaledes for 40 Timers Arbejde op- 
naaede Lønninger ydes der af Staten et Tilskud paa hen- 
holdsvis 5 Kr., 4 Kr. 50 Øre og 4 Kr. ugentlig. Til de Arbej- 
dere, der paa Grund af daarligt Vejr og Søgne-Helligdage 
el. lign. har mindre end 40 Timers Arbejde pr. Uge, ydes et 
yderligere Tilskud paa 50 Øre for hver Time, den samlede 
ugentlige Arbejdstid ligger under 40 Timer pr. Uge. Arbejdet 
skal udføres i Ahhord, medmindre økonomiske eller tekniske 
Grunde maatte være til Hinder derfor, og Akkordsatserne 
skal fastsættes saaledes, at de kan paaregnes at ville afkaste 
en Fortjeneste af henholdsvis 64 Kr., 59 Kr. og 54 Kr. pr. 
fuld Uge å 40 Timer. Kan Parterne ikke opnaa Enighed om 
Akkord, vil Arbejdet være at udføre i Timeløn. For saa vidt 
der efter nærværende Lovs Ikrafttræden generelt fastsættes 
Dyrtidstillæg for almindeligt forekommende Arbejder i hen- 
holdsvis Storkøbenhavn, Købstæderne eller Landkommu- 
nerne, vil forannævnte for paagældende Omraade fastsatte 
Lønninger være at forhøje med samme Beløb. For særlig 
betroet Arbejde eller for Arbejde, der kræver særlig Fag- 
uddannelse, kan der ydes et Kvalifihationstillæg af indtil 
25 Øre pr. Time. Saafremt Forsørgere fra Løngrupperne 
Storkøbenhavn eller Købstæderne henvises til Arbejde i en 
lavere Løngruppe, kan der efter Arbejds- og Socialministerens 
nærmere Bestemmelse ydes de paagældende et Løntillæg af 
indtil 25 Øre i Timen. I særlige Tilfælde kan Arbejds- og 
Socialministeren godkende Afvigelser fra de her fastsatte 
Regler. 

For Personer, der som en Del af Vederlaget faar Kost 
og Loglb", foretages der et Fradrag paa 40 pCt. i den indtjente 
Løn, dog ikke ud over 3 Kr. pr. Dag. For Personer, der alene 
faar Logi, fradrages 15 pCt. af den indtjente Løn, dog ikke 
ud over 1 Kr. pr. Dag. For saa vidt Forholdene gør det 
rimeligt, kan Arbejds- og Socialministeren bestemme, at de 
nævnte Fradrag forhøjes eller nedsættes. 

Arbejds- og Socialministeren kan bestemme, at Tilbud 
fra Entreprenører, Haandværkere og andre paa Udførelse 


