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[Formanden.] 
Tingets næste Møde afholdes i Mor- 

gen, Torsdag den 20. Februar, Kl. 13 med 
følgende Dagsorden: 

1) Valg af 15 Medlemmer til et V dvalg 
angaaende: 

Forslag til Lov om Bevarelse af Enke- 
pensionsret ved Separation og Skils- 
misse 

og 
Forslag til Lov om Ændringer i Lov 

Nr. 98 af 31. Marts 1931 om Statens 
Tjenestemænd. (Bevarelse af Pensions- 
ret for fraskilte Hustruer). 

2) EventueZt: Første Behandling a f :  
Forslag til Lov om Udskydelse af de 

kommunale Valg. 

3) ,Eventuelt: Første Behandling af:' 
Forslag til Lov om Ændring i Lov Nr. 100 

af 14. April 1937 om en foolleskommu- 
nal Udligningsfond, jfr. Lov Nr. 374 
af 21. December 1938. 

4) Eventuelt: Første Behandling af: 
Forslag til Lov om midlertidig Lempelse 

i Afdragsvilkaarene for Statsbolig- 
fondslaan i mindre Ejendomme. 

Mødet hævet Kl. 1440. l 

81de Møde.  

Torsdag den 20. Februar Kl. 13. 

Formanden: I Skrivelse af Gaars Dato 
meddeler Arbejds- og Socialministeren, at 
han ønsker her i Tinget at fremsætte: 

Forslag til Lov om Forlængelse af Gyl- 
digheden af Lov Nr. 349 af 29. Juni 1940 

om midlertidige Ændringer i og Tillæg til 
Lov Nr. 168 af 13. April 1938 om Retsfor- 
holdet mellem Arbejdsgivere og Funktio- 
nærer i private Erhvervsvirksomheder. 

Udvalget angaaende Forslag til Lov 
om Tillæg til Lov Nr. 139 af 13. April 1938 
om Opførelse og Udleje af Arbejderboliger 
m. m. paa Landet med Tillægslove, jfr. 
Lovbekendtgørelse af 8. November 1940, har 
afgivet Betænkning over nævnte Lovfor- 
slag. Eksemplarer er omdelt. 

Uden for Dagsordenen giver jeg Ordet 
til den højtærede Arbejds- og Socialminister, 
for at han kan faa Lejlighed til at fremsætte 
det anmeldte Lovforslag. 

Arbejds- og Socialministeren (Kjærbøl): 
Jeg skal herved tillade mig for det høj e 
Ting at fremsætte Forslag til Lov om For- 
længelse af Gyldigheden af Lov Nr. 349 af 
29. Juni 1940 om midlertidige Ændringer i 
og Tillæg til Lov Nr. 168 af 13. April 1938 
om Retsforholdet mellem Arbejdsgivere og 
Funktionærer i private Erhvervsvirksomheder. 

Ved Loven af 29. Juni 1940, der traadte 
i Kraft den 1. Juli, blev der som en midler- 
tidig Ordning givet kriseramte Virksom- 
heder Adgang til at opsige en Funktionær til 
Fratræden med 1 Maaneds Varsel, selv om 
Funktionæren i Henhold til Funktionær- 
loven eller en mellem Parterne truffen Af- 
tale havde Krav paa et længere Opsigelses- 
varsel. Funktionæren kunde dog ikke op- 
siges til Fratræden til et tidligere Tidspunkt 
end det, til hvilket han den 30. Juni i Fjor 
kunde være lovligt opsagt med det ham til- 
kommende Varsel. Begrundelsen for Ind- 
førelse af det kortere Opsigelsesvarsel var, 
at de raadende usikre Forhold inden for 
Erhvervslivet havde bevirket, at Opsigelses- 
fristerne for varigt ansatte efter Funktio- 
nærloven 홢 3 Maaneder stigende til 6 Maa- 
neder 홢 ofte kom til at virke uheldigt for 
saavel Arbejdsgivere som Funktionærer i 
Virksomheder, som var ramt af Krisen, og 
hvis fremtidige Beskæftigelsesforhold derfor 
ikke kunde overskues. 

Loven af 29. Juni i Fjor har kun Gyl- 
dighed, indtil 1. April 1941, og da de Forhold 
inden for Erhvervslivet, der førte til denne 
Lov, imidlertid stadig er til Stede, foreslaas 
det nu ved det her fremsatte Lovforslag, 
at Ordningen forlænges for 1 Aar, indtil 
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