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LXXXI.

Beteenkning

over

Forslag til Lov om midlertidig Fordeling og Regulering af Arbejde.

(Afgivet af Folketingets Udvalg den 28. Marts 1941).

Udvalget har afholdt en Reekke Mgder
og haft 2 Samraad med Arbejds- og So-
cialministeren.

Fra en R:kke Funktionsrforeninger
er modtaget en fwmlles Deputation, ligesom
der er indgaaet nogle skriftlige Henven-
delser, som findes optrykt som Bilag til
Bet@nkningen.

Der er modtaget Henvendelser, hvori
der klages over, at Arbejdsfordelingsnav-
net af Hensyn til Vanskelighederne ved at
etablere den forngdne Kontrol kun i ringe
Grad har ment at kunne anerkende Ar-
bejdsfordelingsordninger i Tilfelde, hvor
saavel Arbejdsgiver som Arbejdere er uor-
ganiserede, men at de paageldende uor-
ganiserede Arbejdere desuagtet, selv om
deres Arbejdsfordeling ikke godkendes, skal
betale Lgnmodtagerbidrag. Det anfores,
at naar saavel organiserede som uorgani-
serede er pligtige at yde Bidrag til Ar-
bejdsfordelingsfonden, synes det at maatte
veere Myndighedernes Opgave at ordne den
ngdvendige Kontrol, saaledes at ogsaa Lio-
vens Grodtgerelseshestemmelser kan komme
til at omfatte alle.

Udvalget, der har drgftet det saaledes
rejste Spergsmaal, maa finde det rimeligt,
at der findes Udvej for, at Arbejdsforde-
lingsneevnet i hgjere Grad end hidtil kan
give Virksomheder, hvor begge Parter er

®

uorganiserede, Adgang til at faa godkendst
Arbejdsfordelingsordninger, saaledes at
eventuelle Kontrolvanskeligheder, naar det
ikke er muligt paa anden Maade at skabe
tilstreekkelig  Sikkerhed for Ordningens
Overholdelse og Gennemforelse, eventuelf
kan overvindes paa den Maade, at der ved
Udbetalingen af Godtgerelse afkraves saa-
vel Arbejdsgiver som hver enkelt Arbejder
Erkleering paa Tro og Love om Arbejds-
tidsnedseettelsens Omfang, eller saaledes,
at de paageldende i Tilfeelde, hvor det
ikke er muligt at tilvejebringe en saa be-
tryggende Ordning, at den er egnet til
Godkendelse, men hvor de dog er under-
givet Arbejdsfordeling, i hvert Fald fritages
for at betale Lgnmodtagerbidrag.

Udvalget er klar over, at det er be-
heftet med betydelige Vanskeligheder at
finde frem til en tilfredsstillende Ordning,
men finder, at Arbejdsfordelingsnsevnet
snarest maa tage Stilling til dette Sporgs-
maal. Udvalget opfordrer derfor Arbejds-
og Socialministeren til at anmode Neavnet -
om at fremkomme med Indstilling desan-
gaaende inden Udgangen af April Maaned.

Arbejds- og Socialministeriet har med-
delt Udvalget folgende Oplysninger:

Om de gkgnomiske Virkninger af den
ved nedenstaaende Andringsforslag Nr. 5
foreslaaede Nedsettelse af Lonskatten hen-



