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lertid maa anse det for paakreevet, at den
hidtidige Praksis med Krav om ,obligato-
riske” Ordninger for de organiserede opret-
holdes, maa Nmvnet dog mene, at der, for
at skabe en vis Ligeveegt, for de uorgani-
serede Omraader bor indferes den Ordning,
at Neevnet bemyndiges til at bestemme, at
der, saafremt den storste Del af Virksom-
hederne inden for Omraadet frivilligt har
benyttet sig af Adgangen til Arbejdsfor-
deling, skal finde en ensartet Arbejdsfor-
deling Sted for hele det paageldende Om-
raade, omend med Adgang for Neevnet til
at fritage saadanne Enkeltvirksomheder, for
hvilke ganske sewrlige Forhold maatte gere
sig geldende, for Pligten til Arbejdsfor-
deling.

Da Nwovnets Forslag, som det vil frem-
gaa af det anferte, medforer en vamsentlig
Aindring i Lovens Principper, har Neevnet
anset, det for paakreevet, at der foretages de
forngdne Aindringer i Arbejdsfordelingslo-
ven, og har i saa Henseende foreslaaet Alin-
dringer foretaget i Lovens §§ 1 og 3.

F. t. L. om Zndr. i L. om midlert.
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Arbejdsministeriet kan tiltreede de af
Neevnet fremforte Betragtninger om de Ret-
ningslinier, der ber folges, naar Virksom-
heder, hvor baade Arbejdsgivere og Arbej-
dere er uorganiserede, skal inddrages under
Arbejdsfordeling, ligesom man kan tiltreede
Neevnets Forslag om, at der tillegges dette
en begrenset Befojelse til at gennemfore
obligatoriske Arbejdsfordelingsordninger og-
saa for uorganiserede Omraader. Ministeriet
maa dog finde, at der i Tilfeelde, hvor en
obligatorisk Arbejdsfordelingsordning gen-
nemferes for et uorganiseret Omraade, beor
vare Adgang til at indbringe Newvnets Be-
slutning for Formandsskabet for det ved
Lov om Arbejdsforhold opretitede Arbejds-
og Forligsnaevn, svarende til Ankeadgangen
for organiserede Omraader efter Arbejds-
fordelingslovens § 3, Stk. 2, sidste Punk-
tum, og man har derfor suppleret Neevnets
Forslag med en Bestemmelse i saa Hen-
seende.

I Overensstemmelse hermed fremsmttes
neerveerende Lovforslag,




