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B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  

Ved Lov Nr. 280 af 30. Maj 1940 om 
midlertidig Fordeling og Regulering af Ar- 
bejde, der traadte i Kraft den 1. Juni 1940, 
og som har Gyldighed indtil 31. Marts 1941, 
var det tilsigtet under Hensyn til de fore- 
liggende ekstraordinære Forhold, der maatte 
befrygtes at ville medføre betydelige Æn- 
dringer i Beskæftigelsen inden for de for- 
skellige Omraader af Erhvervslivet og en 
Stigning af Arbejdsløsheden, at søge frem- 
met en Arbejdsfordeling med det Formaal 
at; noiae et saa^ stort Antal Personer som 
muligt knyttet til Erhvervslivet. Med Hen- 
blik herpaa blev der ved Loven tilvejebragt 
Hjemmel for, at frivillige Aftaler mellem 
Parterne om Arbejdsfordeling kan godken- 
des af et dertil oprettet Organ (Arbejds- 
fordelingsnævnet), og at der til Personer, 
der er omfattet, af en af Nævnet godkendt 
Arbejdsfordeling, kan udredes en Godt- 
gørelse gennem Arbejdsløshedsfonden af 
Indtægter, der hidrører fra Bidrag fra Løn- 
modtagere, jfr. Lovens § 16, og som skal 
holdes adskilt fra Fondens øvrige Midler. 
Ved Lov Nr. 655 af 17. December 1940 blev 
der dels foretaget en Ændring i Lovens § 11 
vedrørende Adgangen til Godtgørelse, dels 
og navnlig ved en Tilføjelse til Lovens § 2 
tillagt Arbej dsfordelingsnævnet en begræn- 
set .beføj else til, hvor et større Flertal in- 
den for Nævnet _ finder det paakrævet, at 
gennemføre Arbej dsfordelingsordninger, hvis 
Ikke-Gennemførelse ad Frivillighedens Vej 
alene skyldes Modstand fra Arbejdsgivere 
eller Arbejdere inden for en mindre Del af 
det paagældende Omraade. 

Af de af Nævnet tilvejebragte Oplys- 
ninger fremgaar det, at der er gennemført 
Rammeoverenskomster for Fagomraader 
med et samlet Arbejderantal paa ca. 300 000. 
Af dette Antal skulde ved Slutningen af Ja- 
nuar ca. 95 000 eller ca. 19 pCt. af samt- 
lige Arbejdsløshedskassemedlemmer have 
været omfattet af en Arbejdsfordeling, Og 
hvis man regner med, at Arbejdstiden pro 
persona gennemsnitligt er forkortet med 114. 
pr. Uge, faar man, at de 95 000 svarer til 
ca. 24 000 fuldt beskæftigede eller ca. 
30 000 paa nedsat Tid, et Antal, der altsaa 
kan siges at være det, der er holdt i Beskæf- 
tigelse ved Fordelingen af Arbejdet. 

Ifølge Oplysning fra Arbejdsdirektora- 
tet har Arbejdsfordelingsfondens Indtægter 
i Henhold til Arbejdsfordelingsloven samt 

§ 1, Stk. 2, i Lov Nr. 496 af 23. September 
1940 om Tillæg til Lov Nr. 276 af 30. Maj 
1940 om det for Regulering af Arbejdsløn- 
ninger gældende Pristal indtil Udgangen af 
Januar Maaned udgjort ca. 24,4 Mill. Kr., 
medens der samtidig som Godtgørelser er 
udbetalt i alt ca. 14,5 Mill. Kr. I den re- 
sterende Del af Lovens Gyldighedsperiode 
forventes Fondens Indtægter at andrage 
ca. 10 Mill. Kr., medens Udgifterne anslaas 
til ca. 7,4 Mill. Kr. 

Over for de samlede Indtægter paa ca. 
34,4 Mill. Kr. staar herefter en samlet Ud- 
gift paa ca. 21,9 Mill. Kr., saaledes at der 
maa forventes ved Lovens Udløbstid den 
31. Marts 1941 at blive et Overskud, der 
kan anslaas til ca. 12,5 Mill. Kr. Statens 
Tilskudspligt i Henhold til Arbejdsfordelings- 
lovens § 16, Stk. 1, sammenholdt med Stk. 7 
er saaledes ikke blevet aktuel. 

Da de ekstraordinære Forhold, som be- 
virkede, at man fandt det nødvendigt at 
søge Arbejdet reguleret og fordelt paa flere 
Hænder, stadig er til Stede i uformindsket 
Grad, stiller man nærværende Forslag, som 
gaar ud paa ved en ny Lov at forlænge den 
hidtidige Ordning, foreløbig for 1 Aar ind- 
til Udgangen af Marts 1942, dog med visse 
Ændringer. 

Det foran omtalte budgetterede Over- 
skud i Arbej dsfordelingsfonden pr. 1. April 
1941 paa ca. 12,5 Mill. Kr. har man ved 
Forslagets § 16, Stk. 1 og 7, foreslaaet over- 
ført til fortsat Anvendelse til Refusion af 
Godtgørelser for Tiden efter 1. April 1941. 

De Steder i Lovforslaget, hvor der er 
foretaget Ændringer i Forhold til den gæl- 
dende Lov af 30. Maj 1940, jfr. Loven af 17. 
December 1940, er i Lovforslagets Tekst 
trykt med Kursiv. 

Om de foreslaaede Ændringer skal man 
fremsætte følgende almindelige Bemærk- 
ninger: O홢 * 

I Forhold til den gældende Lov inde- 
holder Forslaget 홢 foruden mindre Æn- 
dringer af Reglerne i § 14, Stk. 1, og § 16, 
Stk. 2, og forskellige redaktionelle Æn- 
dringer 홢 navnlig en Ændring af Reglen 
i § 16, Stk. 3, om Lønmodtagerbidrag. Ved 
Forslagets § 16, Stk. 3, er der bl. a. foreslaaet 
den Ændring i Forhold til den gældende 
Regel, at Indtægtsgrænsen for Bidragspligt 
forhøjes fra 1 800 Kr. til 2 400 Kr., og at 
samtidig Aarsbidraget for Indtægter paa 


