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Forslag til Lov

om

~ Forlengelse af Gyldigheden af Lov Nr. 119 af 7. Maj 1937
om Forbud mod Overarbejde.

(Fremsat i Landstinget den 20. Februar 1941 af Arbejds- og Socialminister Kjerbel).

Lov Nr. 119 af 7. Maj 1937 om Forbud mod Overarbejde, jfr. Lov Nr. 138 af
30. Marts 1940 om Forlengeise af nwmvnte Lov, vedbliver at have Gyldighed indtil

den 1. April 1942.

Bemeerkninger til foranstaaende Loviorslag.

Ved Lov Nr. 138 af 30. Marts 1940
blev Lov Nr. 119 af 7. Maj 1937 om Forbud
mod Overarbejde, der oprindelig kun var
geeldende indtil 1. April 1940, forleenget ind-
til den 1. April 1941.

Under de nuverende Forhold, hvor der
fra Lovgivningsmagtens Side er udfoldet
Bestrabelser for at fordele det normale Ar-
bejde paa saa mange Heender som muligt,
jfr. Lov Nr. 280 af 30. Maj 1940 om midler-
tidig Fordeling og Regulering af Arbejde,
hvilken Lov ved et andet samtidigt Lov-
forslag foreslaas forleenget fra 1. April 1941
til 31. Marts 1942, kan der efter Regeringens
Opfattelse ikke vare Spergsmaal om at
skride %il Ophevelse af en FKoranstaléning,
der tilsigter en Begransning af Arbejds-

Forelagte Lovforslag m. m.

Josheden gennem Afskaffelse eller i hvert
Fald efterfolgende Afspadsering af Ower-
arbejde. Man fremseetter derfor nserveerende
Forslag til Lov om en yderligere For-
leengelse af Loven af 7. Maj 1937, forelobig
for eét Aar indtil den 1. April 1942,

Det bemsemrkes, at Overarbejdsloven,
som anfert i Bemserkningerne til Forslaget
til Forlsengelsesloven af 30, Marts 1940, jir.
Rigsdagstidende 1939—40, Tilleg A., Spalte
3445, 1 hgj Grad har bygget paa Onskelig-
heden af, at Arbejdsgiver- og Arbejder-
organisationerne ved Afslutning af Over-
enskomster om Udferelsen af Overarbejde
m. v. forhandlede sig til Rette om de under
Loven herende Forhold, og at der ogsaa
paa nwesten alle Omraader af Betydning er
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