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ledige i over 2 Maaneder. Den saaledes 
foreslaaede Udvidelse af Adgangen til 
at  henvise unge til Ungdomslejre bety- 
der, at Antallet af Personer, der er 
pligtige at efterkomme Henvisningen, for- 
øges fra at være ca. 1 200홢2 000 til at 
blive mindst 5 000-6  000, jfr. de i de almin- 
delige Bemærkninger anførte Resultater af 
Arbejdsløshedstællingerne pr. ultimo Januar 
og ultimo Juni 1940. 

Bestemmelsen i Stk. 2, 2. Pkt., svarer 
i det væsentlige til de Retningslinier for 
Henvisningen, der er givet i Socialmini- 
steriets Cirkulære af 25. Maj 1938. 

Antallet af de Personer, der skal hen- 
vises til Ungdomslejre, vil selvsagt i nogen 
Grad variere med Ændringer i Arbejdsløs- 
hedens Størrelse, og for i givet Fald at 
kunne udvide Kredsen af de Personer, 
der kan henvises, eller eventuelt indskrænke 
denne Kreds, er der i Stk. 3 givet Ministeren 
en vis Beføjelse til at ændre de fastsatte 
Vilkaar. Der vil saaledes være Adgang til 
i fornødent Omfang at fastsætte Undtagel- 
ser, for saa vidt angaar Sæsonarbejdsløshed, 
og der vil kunne blive Tale om helt at und- 
lade at indkalde visse Fag eller arbejdsløse 
fra visse Egne; eventuelt vil der kunne 
træffes Bestemmelse om, at Ledighedens 
Længde ansættes forskelligt for forskellige 
Grupper. 

Bestemmelsen i Stk. 4 om, at arbejds- 
løse, der i Henhold til Værnepligtslovens 
§ 3 er udelukket fra at gøre Tjeneste i 
Hæren eller Søværnet, ikke kan henvises 
til Ungdomslejre, tager Sigte paa at ude- 
lukke Personer, der er idømt Straf for 
alvorligere Forseelser. 

Bestemmelserne i Stk. 4 og 5 svarer 
iøvrigt til § 12, Stk. 2, i den nugældende 
Lov, dog at Forskriften om den Erklæring, 
der skal afgives om stedfundne Bortvis- 
ninger, er ny. 

Bestemmelsen i Stk. 6 svarer til de . 
nugældende Regler. 

Til § 4. 
Efter den nugældende Lovs § 8, Stk. 1, 

1. Pkt., skal Beskæftigelsestiden være 48 
Timer om Ugen, hvoraf mindst 28 Timer 
ved Arbejde. Efter den hidtidige Praksis 
har man beskæftiget de unge paa Arbejds- 
lejrene i 36 Timer ved Arbejde, 6 - 9  Timer 
ved Undervisning og 3 - 6  Timer ved Sport. 
Man har imidlertid anset det for principielt 
forkert at indskrænke den fastsatte Time- 
plan til 8 Timer om Dagen, idet hele det 
Tidsrum, i hvilket Deltagerne opholder sig 
paa Lejren, bør være underkastet en fast 
Timeplan. En samlet Beskæftigelse paa 

8 Timer om Dagen, hvori er indbefattet 
en Del Sport og Undervisning, giver er- 
faringsmæssigt for megen Fritid, som det i 
visse Tilfælde har vist sig vanskeligt for 
Deltagerne at udnytte paa fornuftig Vis, 
og der kan i saa Henseende henvises 
til, at Lærlinge, der er beskæftiget ved 
deres Arbejde i 8 Timer, derudover har 
ca. 2 Timer om Dagen optaget af Un- 
dervisning og Forberedelser hertil, hvor- 
til kommer, at Lærlingene hyppigt ved 
Siden heraf deltager i Sport. En Ar- 
bejdstid paa 40 Timer ugentlig som fore- 
slaaet i Stk. 1; vil give tilstrækkelig Tid 
til, at der kan gives Undervisning i 10-12  
Timer og drives Sport i ca. 4 - 6  Timer 
ugentlig. 

Efter Bestemmelsen i § 8, Stk. 1, 2. 
Pkt., i den nugældende Lov skal Arbejdet 
saa vidt muligt være af opdragende Art, 
og der skal i det Omfang, det er muligt, 
gives Deltagerne Lejlighed til at udføre 
produktivt Arbejde, herunder Arbejde af 
faglig Karakter. Undervisningen skal an- 
lægges efter praktiske Krav. 

Det er ikke ved Bestemmelsen i For- 
slagets § 4, Stk. 2, Hensigten at indskrænke 
Deltagernes Adgang til Arbejde i deres Fag. 
For Statsungdomslejrenes Vedkommende 
er der paa nærværende Tidspunkt særlig 
for de deltagende Tømreres og Snedkeres 
Vedkommende iværksat en saadan faglig 
Beskæftigelse og i Forbindelse hermed en 
særlig teknisk Undervisning. Som Følge 
af, at der ved Forslaget agtes inddraget 
et betydeligt større Antal ledige unge 
under Beskæftigelsesforanstaltningerne, end 
det nu er Tilfældet, vil Spørgsmaalet om 
en faglig Beskæftigelse dermed vokse i 
Betydning. Bestræbelserne maa derfor fort- 
sat gaa i Retning af i videst muligt Omfang 
og under Hensyn til den enkelte Deltagers 
Evner og de nuværende og forventede frem- 
tidige Udsigter paa Arbejdsmarkedet at give 
Adgang til faglig Beskæftigelse og hertil 
svarende teknisk Undervisning, saaledes 
at der derigennem gives Deltagerne Mulig- 
hed for efter Afgangen fra Lejren at tage 
Konkurrencen op paa det almindelige Ar- 
bejdsmarked. 

Til § 5. 
Under den nugældende Lov har man 

forsøgsvis udtaget enkelte af de bedst 
egnede Deltagere til at fungere som Under- 
ledere, og man finder det rigtigst at søge 
dette Princip fastslaaet i Loven. 

Til § 6. 
Efter den nugældende Lovs § 9, Stk. 1, 

skal det faste Vederlag være 13-16  Kr. 


