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medtage et Medlem, hvis Uddannelse berettiger ham til Virk- 
somhed som Dommer i en kollegial Ret. 

Med Hensyn til Spørgsmaalet om, hvem der skal afgøre, 
om en Part i opstaaet Uoverensstemmelse kan anses til- 
strækkelig repræsenteret i Nævnet igennem de efter Hoved- 
organisationernes Indstilling valgte Medlemmer (Stk. 2 i Be- 
gyndelsen), udtalte Ministeren, at dette maa vedkommende 
Part afgøre. 

Over for Krav fra forskellig Side om, at en Organisation, 
som ikke føler sig repræsenteret ved Hovedorganisationernes 
Medlemmer af Nævnet, skulde kunne erstatte hele den ved- 
kommende Afdeling af Nævnet med tre af den paagældende 
Organisation udpegede, fastholdt Ministeren, at mindst et 
af hvert af Hovedorganisationernes Medlemmer for Konti- 
nuitetens Skyld maa bevare Sæde i Nævnet. 

I § 2 findes Reglerne om Nævnets Kompetence i Kon- . 
flikttilfælde: 

Det paahviler Arbejds- og Forligsnævnet at træffe Af- 
gørelse af saadanne Spørgsmaal vedrørende overenskomstmæs- 
sige Løn- og Arbejdsforhold, der i Medfør af Reglerne i § 4 
indankes eller forelægges for det. Nævnet kan herunder i 
Tilfælde, hvor Gyldighedsperioden for Løn- og Arbejdsvilkaar, 
der er fastsat af Nævnet, ad overenskomstmæssig Vej eller 
af det i § 4 nævnte Fællesudvalg, er udløbet, uden at ny 
Bestemmelse har kunnet træffes ad sædvanlig Vej, fastsætte, 
paa hvilke Vilkaar der skal arbejdes inden for paagældende 
Omraade. 

Nævnet træffer derhos Afgørelse af Uoverensstemmelser, 
der forelægges det, om kollektive eller generelle Løn- og Ar- 
bejdsvilkaar for Arbejdsgivere eller Arbejdere, der ikke er 
omfattet af en Overenskomst herom, idet det er en Betingelse 
for Fastsættelse af Løn- og Arbejdsvilkaar for saadanne 
Arbejdsgivere eller Arbejdere, at denne af Nævnet skønnes 
paakrævet for at opnaa en af Hensyn til Arbejdsforholdenes 
rolige Udvikling ønsket Ensartethed i Lønningerne eller en 
Tilpasning, hvorved saavel Produktionens Omfang og Kvalitet 
som Antallet af beskæftigede tages i Betragtning. For s'aa 
vidt een af Parterne ikke ønsker U overensstemmelsen forelagt 
til Nævnets Afgørelse, kan den anden Part indbringe Spørgs- 
maalet om Uoverensstemmelsens Forelæggelse for Nævnet 
for et af Den faste Voldgiftsret nedsat TJdvalg bestaaende af 


