
1939/1940 Vedtagne Love (Socialm.) 367 

Endvidere paalægger § 9 Arbejdsfordelingsnævnet at gøre 
Indstilling til Regeringen om saadanne Foranstaltninger af 
administrativ eller lovmæssig Karakter, der kan medvirke 
til at forøge Antallet af beskæftigede eller lette Gennemførelsen 
af en Arbejdsfordeling. 

Efter § 10 er Bestemmelser i kollektive Overenskomster,. 
hvorefter Lønninger er fastsat som Uge-, Maaneds- eller 
Aarsløn, ikke til Hinder for, at der kan foretages en til elle 
Arbejdsfordeling svarende Lønregulering. 

En i Regeringsforslaget optagen Bemyndigelse for Nævnet, 
til under visse Forudsætninger at træffe Bestemmelse om 
Begrænsning eller Bortfald af Tillæg for Overarbejde, Forskyd- 
ning af Arbejdstid, Skiftehold el. lign. blev udeladt i Folke- 
tinget. 

77. 88 11-14. 
Disse Paragraffer handler om Godtgørelsen for nedsat 

Arbejdstid, dens Beregning og Størrelse, Udbetaling m..v.. 
§ 11. Medens Personer, der er omfattet af en af Arbejds- 

fordelingsnævnet godkendt Arbejdsfordeling, ikke kan betrag- 
tes som arbejdsløse i Arbejdsløshedslovens Forstand og følgelig 
ikke er berettigede til at oppebære Arbejdsløshedsunderstøt- 
telse, er de paagældende derimod berettigede til en Godtgørelse. 
i Form af Dagpenge for det Antal fulde Normalarbejdsdage, den 
samlede Arbejdstidsnedsættelse har udgjort, beregnet inden 
for Perioder paa 6 Uger; Godtgørelse kan dog kun ydes for 
Nedsættelser, der sammenlagt udgør mindst 3 Normalarbejds- 
dage inden for det nævnte Tidsrum af 6 Uger. (Ved Fast- 
sættelsen af Godtgørelsen til Personer, der foruden Arbejde 
paa nedsat Arbejdstid har anden lønnet Beskæftigelse, skal 
denne tages i Betragtning i Overensstemmelse med de for 
Udbetaling af Understøttelse efter Arbejdsløshedsloven gæl- 
dende Regler). 

For Personer, der modtager Godtgørelsen gennem en af 
de i § 12, Stk. 1, omhandlede Arbejdsfordelingskasser, udbe- 
tales Dagpengebeløbet med de for vedkommende Arbejdsløs- 
hedskasse gældende Dagpengesatser. For Personer, der mod- 
tager Godtgørelsen igennem den i § 12, Stk. 2, omhandlede 
Arbejdsfordelingskasse, og som tilhører Fag, for hvilke der er 
oprettet en anerkendt Arbejdsløshedskasse, udgør Godtgørel- 
sen det Beløb, paagældende efter sine Forhold vilde være. 


