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P . §16 S
Stk. 1. Arbe]dslﬂshedsfondens Udgifter i Medfer af § 15 daekkes dels Ved Bldrag fraV.' :
-samtlige Lenmodtagere, bortset fra de i § 2, Nr..1,2, og 3, naevnte Personer samt Ved Kon--
‘trakt fast ansatte Leerlinge, dels ved Tilskud fra Staten. ST =
Stk. 2. Bldlaget tilbageholdes i Lennen og indbetales af Arbejdsglverne tll det For81k-°" i
;rmgsselskab i hvilket Arbe]dsglveren har tegnet lovplighig Ulykkesfors1kr1ng, der videre-

" sender Belgbene til- Arbe]dslﬂshedsfonden Fra Arbejdsgivere, der i Medfer af Ulykkes-

forsikringslovens § 15 er fritaget for at afgive Risiko efter Loven 1311 eb a,nerkendt Selskab :
~ sker Indbetaling direkte til Arbejdslashedsfonden. '
Stk. 3. B1draget udgor nedenstaaende Belgb pr. helaarsbeskaefmget Lanmodta.ger, dog‘ G

saaledes, at ingen maa faa en mindre faktisk Lranudbetahng end han vilde faa, saa-. .

fremt hans Lonningsindteegt svarede til Maksimum i den um1ddelbart fora,nstaa,endef o
Lrangruppe - L 7 ‘ ‘- ST
Aarlig Lonningsindteegt L Amhgt Bldrag  ' I

1800~Kr. eller derunder .......... e SRR | Kr.jv :
1801 Kr.—2400 Kr............ e U el 12—
2401 Kr.—3600 Kr...................... B

A%GOIKI’——‘]:BOO Kr
" 4801 Kr.—6000 Kr RO i |
6001 Kr. og delover............, ........ 192 —_—

- I Fag, hvor Normalarbe]dstlden er 48 Timer ugenthg, v1l der herefter ved
hver Lﬂnudbetalmg veere ab tllbageholde folgende Belob: < R
Gennemsmthg Tunefort]eneste . o Tllbageholde]se pr T1me »
75 @re og derunder . ‘ e et
76 — 100 @Pre . ....cc.oiii..
101 — 150 — .ooiiiniiiien e 1
AB1 200 — L.iii il e
201 — 250 — ..... et e B e
- 251 @re og derover.............. S eeae PRI

Stk. 4. Ved Afgprelsen af, til hvilken af de i Stk. 3 nzvate L;zjnmngbgmpper en;-":'

- Lgnmodtager skal henfgres, vil der vmere at tage Hensyn til paagaeldendes samlede"l-” )
Lgnningsindteegt, uanset om den hidrerer fra flere Arbe]dSsteder Bldlaget tilbage-

holdes af hver Arbejdsgiver i Forhold til den af denne udbetalte Del af Lgnmod-
‘tagerens samlede Len eller, hvis Bidragyderen gnsker det, for hele Bldragets Ved-
kommende af den L;zfngwer som Bldragyderen selv udpeger ‘ o
Stk. 5. De i Medfer af Stk. 3 afholdte Bldrag fradrages ved Beregmngen af den
skattepligtige Indtaegt : , L
Stk. 6. Socialministeren fastsetter de neermere Regler for Bldragenes Beregmng, Ind- e
- betaling .og Rewsmn, herunder Regler for Beregning af Bldragene i Tilfeelde, hvor den

beskaeftlgede ikke oppebaerer Lon - direkte fra den Virksomhed, for hvilken Arbe]detl L
udferes, men aflonnes ved Drikkepenge eller paa anden fra de almmdellge Lonnings-
systemer afvigende Maade. Socialministeren fastsatter ligeledes Vederlag til de- anerkendte
Ulylkkesforsikringsselskaber  for deres Medvirken ved Ordmngens Gennemfﬁrelse dette‘[ '

Vederlag afholdes af Arbejdsleshedsfonden.

Stk. 7. Den Del af Arbe]dslﬁ shedsfondens Udgifter i Henhold til Loven der 1kke daekkes}' B

gennem de i Stk. 3 omhandlede Bidrag, deekkes gennem Tilskud fra Staten Saafremti e



