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Overenskomst, er' Vejen til Afgørelsen af 
Uoverensstemmelsen gennem Tremandsud- 
valget (§ 2, 2det Stykke) til Arbejds- og 
Forligsnævnet. I dette skal ligesom i Fæl- 
lesudvalget de vedkommende Parter være 
særligt repræsenterede som nævnt ved to 
Medlemmer i hver Gruppe, hvis de ikke 
finder, at de af Hovedorganisationerne ind- 
stillede Medlemmer repræsenterer deres 
Interesser fyldestgørende. 

Endvidere blev det ved Forhandlin- 
gerne fastslaaet, at Hovedorganisationer 
ikke, som af nogle befrygtet, kan etablere 
Uoverensstemmelse i et Arbejdsforhold og 
ved deres Initiativ faa Sagen frem for Fæl- 
lesudvalg eller Tremandsudvalg og Arbejds- 
og Forligsnævn. Hvor den ene eller begge 
Parter er uorganiserede, kan en Organisa- 
tion ikke paatage sig den paagældende 
Sag, medmindre Ønske derom fremkommer 
fra vedkommende Part. 

Med Hensyn til den i § 2, 2det Stykke, 
anførte Betingelse for Nævnets Optagelse 
af en Sag, hvor Arbejdsforhold ikke er 
omfattet af en Overenskomst, men hvor 
Nævnet skønner Optagelse paakrævet for 
at opnaa en af Hensyn til Arbejdsforhol- 
denes rolige 홢Udvikling ønsket Ensartethed 
i Lønningerne", har Ministeren erklæret, at 
hermed ikke tilsigtes at tilvejebringe samme 
Lønniveau inden for det samme Arbejds- 
omraade overalt i Landet eller i forskellige 
Virksomheder inden for samme Produk- 
tionsgren uden Hensyn til vekslende Kon- 
kurrence og Rentabilitetsmuligheder i Virk- 
somhederne. 

Ministeren har endvidere erklæret, at 
det maa være en Forudsætning for Sagers 
Indbringelse for de forskellige Instanser, 
at der ikke under en Sags Behandling fra 
nogen af de paagældende Parter iværk- 
sættes Aktion over. for Modparten. 

Udvalgets Flertal (hele Udvalget med 
Undtagelse af Jørgen Gram og Ejnar Kjær), 
indstiller Lovforslaget til Vedtagelse ufor- 
andret. 

Et Mindretal (Jørgen Gram og Ejnar 
Kjær) finder, det foreliggende Forslag baade 
uklart og uoverskueligt. Det vil, hvis 
det gennemføres, give Plads for en saa 
lang Række Fortolkninger, at det i Virke- 
ligheden i Øjeblikket er umuligt med Be- 
stemthed at overse Lovens Virkning og 
Omfang. 

Det kan dog allerede nu ses, at det 
paa adskillige Omraader rækker videre, 
end Forholdene kræver. Mindretallet maa 
her navnlig fremhæve det urimelige i, at 
Kredsen af uorganiserede inddrages under 
Lovgivningen. De Arbejdere og Arbejds- 
givere, der ikke er gaaet ind i nogen Or- 
ganisation, har derved tilkendegivet, air de 
ønsker selv at ordne deres Løn- og Arbejds- 
forhold, og det ses ikke, at der er noget i 
den foreliggende Situation, der nødvendig- 
gør, at der sker Ændring i dette Forhold. 

Mindretallet kan ud fra det her frem- 
førte ikke medvirke til Lovforslagets Ved- 
tagelse. 
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