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Artikel 18. 
1. Med Henblik paa en effektiv Gennemførelse af nærværende Konventions Forskrifter 

skal den kompetente Myndighed oprette et Kontrolsystem ved Hjælp af Arbejdsinspektører, 
Politi, Trafikmyndigheder eller andre egnede administrative Organer saavel i Garager, Depoter 
og andre Lokaliteter som paa Vejene. 

2. Enhver Arbejdsgiver skal i en af den kompetente Myndighed godkendt Form føre 
Liste over de af ham beskæftigede Arbejderes Arbejds- og Hviletider, og de tilsynsførende 
Myndigheder skal efter nærmere af den kompetente Myndighed truffet Bestemmelse have Ad- 
gang til at undersøge disse Lister. 

3. Den kompetente Myndighed skal foreskrive en Standardformular for en personlig 
Kontrolbog og den Maade, paa hvilken, denne skal udleveres til de Personer, der er omfattet 
af nærværende Konvention, og hver enkelt saadan Person skal være i Besiddelse af sin Bog 
i Arbejdstiden, og Bemærkninger om hans Arbejds- og Hviletider skal indføres i Bogen paa 
en af den kompetente Myndighed nærmere bestemt Maade. 

Artikel 19. 
1. Nærværende Konventions Bestemmelser kan suspenderes af den kompetente Myn- 

dighed, men kun for det Tidsrum i hvilket saadan Suspension er absolut paakrævet, hvor det er 
nødvendigt for at imødekomme Hensyn til den nationale Sikkerhed. 

2. Det internationale Arbejdsbureau skal omgaaende have Underretning om: 
(a) enhver Suspension af nærværende Konventions Bestemmelser samt Grunden hertil; 
(b) Datoen for Suspensionens Ophør. 

Artikel 20. 
De aarligé Rapporter om nærværende Konventions Anvendelse, der skal afgives af 

Medlemmerne i Henhold til Artikel 22 i den internationale Arbejdsorganisations Konstitution, 
skal særligt indeholde fuldstændig Oplysning om: 
(a) enhver Afgørelse, der er truffet i Henhold til Artikel 2; 홢 
(b) enhver Afgørelse, der er truffet i Henhold til Artikel 3, tillige med en Angivelse af de For- 

hold, der har overbevist den kompetente Myndighed om, at saadanne Afgørelser er be- 
rettiget; 

(c) enhver Anvendelse af Bestemmelserne i Artikel 5, Stk. 2; 
(d) enhver Anvendelse af Bestemmelserne i Artikel 6; 
(e) enhver Anvendelse af Bestemmelserne i Artikel 7, Stk. 2 eller 3; 
(f) enhver Bestemmelse, der er truffet i Henhold til Artikel 8; 
(g) det Omfang, i hvilket Bestemmelserne i Artikel 10 og Artikel 13 er bragt i Anvendelse, 

og enhver i Forbindelse dermed truffet Bestemmelse. 

Artikel 21. ; 
I Overensstemmelse med Artikel 1, Stk. 11, i Forretningsordenen for den internationale 

Arbejdsorganisation skal intet i nærværende Konvention berøre nogen Lov, Kendelse, Sæd- 
vane eller Overenskomst' mellem Arbejdsgivere og Arbejdere, som sikrer Arbejderne gunstigere 
Vilkaar end de i nærværende Konvention fastsatte. 

, Artikel 22-28. 
Samme Tekst som Artikel 21 og 23-28 i Konventionsudkastet om Arbejdskontrakter 

for indfødte Arbejdere, jfr. ovenfor Sp. 2937-40. 

Henstilling om personlige Kontrolbøger ved Vejtransport. (Nr. 63). 
Den internationale Arbejdsorganisations Generalkonference, 
der er blevet indkaldt af Styrelsesraadet for det internationale Arbejdsbureau til sit 

XXV. Møde i Geneve den 8. Juni 1939, 
som har vedtaget visse Forslag med Hensyn til personlige Kontrolbøger ved Vejtrans- 

port, hvilket Spørgsmaal omhandles i det fjerde Punkt paa Mødets Dagsorden, og 
som har besluttet, at disse Forslag skal optages i en Henstilling, . 
vedtager den 28. Juni 1939 følgende Henstilling, herefter kaldet: Henstilling at 1939 

. om Kontrolbøger (Vejtransport): 


