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(i) den kompetente Myndighed, der kan fritage Arbejdsgiveren for Pligten til at afholde Udgif- 
terne ved Hjemsendelse, er den kompetente Myndighed paa Arbejdsstedet; 

(j) Hjemegnens og Arbejdsstedets kompetente Myndigheder skal samarbejde for at sikre, at 
Artikel 15, Stk. 2, sker Fyldest; 

(k) den Tjenestetid, der fastsættes i en Genengageringskontrakt, maa hverken overstige den 
i Hjemegnens eller Arbejdsstedets Lovgivning fastsatte længste Tjenestetid. 

2. Naar Konventionen ikke er traadt i Kraft baade i Hjemegnen og paa Arbejds- 
stedet, finder de i Stk. 1 indeholdte Regler Anvendelse paa følgende Maade: 
(a) Naar Konventionen ikke er traadt i Kraft paa Arbejdsstedet, skal Øvrighedspersonen paa 

Hjemegnen ikke paategne Kontrakten, medmindre han har forvisset sig om, at der i Hen- 
hold til den paa Arbejdsstedet gældende Lovgivning eller i Henhold til Kontraktens Be- 
stemmelser tilkommer Arbejderen de Rettigheder og den Beskyttelse, der omhandles i 
Artiklerne 10-16 i nærværende Konvention; 

(b) naar Konventionen ikke er traadt i Kraft i Hjemegnen, skal de Beføjelser, der i Henhold 
til Stk. 1, Pkt. (a), (b) og (c), er tillagt den kompetente Myndighed i Hjemegnen, udøves 
af den kompetente Myndighed paa Arbejdsstedet, medmindre denne har forvisset sig om, 
at de faktisk er blevet udøvet i Overensstemmelse med Konventionens Forskrifter af 
Hjemstedets kompetente Myndighed. 

3. De kompetente Myndigheder i Hjemegnen og paa Arbejdsstedet skal i det Omfang, 
det er nødvendigt og ønskeligt, indgaa Overenskomster med Henblik paa at regulere Forhold 
af fælles Interesse, der opstaar i Forbindelse med Anvendelsen af de i nærværende Konvention 
indeholdte Forskrifter, og de kan i saadanne Overenskomster fastsætte Bestemmelser, der afviger 
fra de i Stk. 1, i nærværende Artikel indeholdte, for saa vidt angaar Kontrakter, der oprettes 
inden for et Territorium, som har indgaaet Overenskomst, og som vedrører Beskæftigelse i et 
andet Territorium, der ligeledes har indgaaet Overenskomst. 

Artikel 20. 
1. Nærværende Konvention finder ikke Anvendelse paa Kontrakter, der er indgaaet, 

forinden Konventionen traadte i Kraft i den Egn, hvor Spørgsmaalet om dens Anvendelighed 
opstaar. 

2. Opsigelse af nærværende Konvention berører ikke Rettigheder eller Pligter, som er 
erhvervet paa Grundlag af Kontrakter, der er indgaaet, forinden Opsigelsen fandt Sted. 

Artikel 21. 
De officielle Ratifikationer af denne Konvention skal meddeles Generalsekretæren i 

Folkenes Forbund til Registrering. 

Artikel 22. 
1. For saa vidt angaar de Territorier, der omtales i Artikel 35 i den internationale 

Arbejdsorganisations Konstitution, skal ethvert Medlem af Organisationen, som ratificerer denne 
Konvention, ledsage sin Ratifikation med en Erklæring, der oplyser: 
(a) de Territorier, i hvilke den forpligter sig til uden Modifikationer at anvende Konventionens 

Bestemmelser; 
(b) de Territorier, i hvilke den forpligter sig til at anvende Konventionens Bestemmelser med 

Modifikationer, og hvori disse Modifikationer bestaar; 
(c) de Territorier, paa hvilke Konventionen ikke kan finde Anvendelse, og i saa Fald de Grunde, 

af hvilke den er uanvendelig; 
(d) de Territorier, med Hensyn til hvilke den forbeholder sig sin Afgørelse. 

2. De Forpligtelser, der omtales i Stykkerne (a) og (b) i Stk. 1 af denne Artikel, skal 
anses for at' være en integrerende Bestanddel af Ratifikationen og skal have Ratifikations- 
virkning. 

3. Et Medlem kan ved en ny Erklæring helt eller delvis tilbagekalde de Forbehold, 
der indeholdes i dets tidligere Erklæring i Henhold til Stykkerne (b), (d) eller (c) i Stk. 1 i nær- 
værende Artikel. 

Artikel 23. 
1. Nærværende Konvention er kun bindende for de Medlemmer af den internationale 

Arbejdsorganisation, hvis Ratifikationer er blevet indregistreret af Generalsekretæren. 


