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Forslagsstillerne henviste i Motiverne til, at de i Korn-
loven fastsatte Mindstepriser navnlig for Byg og Havres Ved-
kommende ikke tilnsermelsesvis var opnaaelige ved Salg fra
Produktionsstedet, og mindede om, at Landbrugsministeren
i gin Tid havde motiveret sit Lovforslag om Regulering af
Svineproduktionen, hvorved Korttildelingen undergik vaesent-
lige Aindringer, med, at der blev givet det kornswlgende Land-
brug Erstatning for de mistede Kort ved en Forhgjelse af
Kornpriserne. Denne Forudsaetning havde imidlertid vist sig
ikke at holde Stik, medens Produktionsomkostningerne i det
forlgbne Aar var undergaaet en sterk Stigning, som gjorde
en Forhgjelse yderligere paakreevet.

Lovforslaget blev behandlet sammen med Regeringens
Forslag om Tilleeg til Kornordningen (Indmalingstvang). Det
stottedes af Venstre og af Det frie Folkeparti, de ovrige Par-
tier gik imod (se nsermere Side 159). Ved 2. Behandling blev
Forslaget forkastet med 76 Stemmer mod 45.

9. Forslag til Lov om Ophaevelse af Loven om
Overarbejde m. m. (Af Boeck-Hansen, Bindslev, Fibiger,
Hasle, Korsgaard, Ole Bjorn Kraft, Christmas Moller og A. C.
D. Petersen). [A. Sp. 4249].

Forelagt i Folketinget °/, (F. Sp. 3789). 1. Beh. 2%/,
(F. Sp. 4420). Henvist til Udvalg paa 15 Medlemmer
(Leonhard Hansen, H. C. Hansen, Hauberg, Hinrichsen,
Knud V. Jensen, Levinsen [Formand], Smerum, Valdemar
Sorensen [Sekreteer], Jensen [Gording], Erik Eriksen, Elgaard,
Mazrius Jensen, Boeck-Hansen, Petersen [Raj] og Carsten R’Lft)
Beretning (B. Sp. 1977) afglvet uf..

Medens et Loviforslag, der i sidste Samling blev forelagt
af Det konservative Folkeparti, tog Sigte paa at udswile
Overarbejds-Lovens Ikrafttreeden et Aar, gik neerveerende
Lovforslag ud paa at opheve Loven og at swtte Beslutninger,
som allerede maatte veere truffet 1 Henhold til Loven, ud af
Kraft, medmindre Parterne var enige om at beholde dem.

Der skulde dernsst — ligesom efter det 1 Fjor forelagte
TForslag — nedsettes et Udvalg paa T Medlemmer med den -
Opgave at undersoge Mulighederne for imellem Arbejdsgivere
og Arbejdere at skabe overenskomstmessige Regler an-
gaaende Overarbejde. Om Udvalgets Sammensetning be-



