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Kristen Amby og Boeck-Hansen). Betænkning (B. Sp. 2663) 
afgivet 9/4. (Ordfører: Strøm). 2. Beh. 11/4 (F. Sp. 5412). 
3. Beh. 12/4 (F. Sp. 5416). Oversendt til Landstinget. 1. Beh. 12/4 
(L. Sp. 1425). 2. Beh. 13/4 (L. Sp. 1441). 3. Beh. 13/4 (L. 
-Sp. 1455). Loven stadfæstet 13. April 1938. (Lov-Tid. Nr. 172). 

Ved Lov Nr. 332 af 15. December 1934 (Aarbog 1934-35, 
Side 197) blev der tilvejebragt Hjemmel for, at Kommuner, 
der for at skaffe de i vedkommende Kommune bosatte ar- 
bejdsløse Beskæftigelse i Stedet for offentlig Hjælp iværksatte 
mindre betydelige kommunale Arbejder, som ellers ikke eller 
ikke for Tiden vilde være blevet bragt til Udførelse, paa visse 
Betingelser og i et nærmere bestemt Omfang kunde erholde 
mellemkommunal Refusion for Udgifterne til Arbejdsløn. Lov 
Nr. 119 af 9. April 1936 (Aarbog 1935-36, Side 231) for- 
længede Lovens Virketid til Udgangen af Marts 1937, Lov 
Nr. 67 af 31. Marts 1937 (Aarbog 1936-37, Side 396) yder- 
ligere til 1. April 1938 홢 dog med enkelte Ændringer 홢, og 
ved nærværende Lov udstrækkes dens Gyldighed til 1. April 
1940. 

Der er dog foretaget Ændringer i Lovens Bestemmelser 
paa 4 Punkter: 

1. Den Del af Udgifterne til Arbejdsløn, der er Gen- 
.stand for Refusion, andrager 50 Øre pr. Arbejdstime, dog at 
Refusionen normalt ikke kan overskride 50 pCt. af Lønnen. 
Af disse Udgifter er de 3/]0 blevet refunderet fra den fælles- 
kommunale Udligningsfond, de 7/10 gennem den mellemkom- 
munale Refusion. Fremtidig ydes Refusionen fuldt ud af Ud- 
ligningsfonden. Som Følge heraf er Lovens Titel forandret. 

2. Ifølge Loven af 31. Marts 1937 skulde Vilkaarene med 
Hensyn til Arbejdstid fastsættes saaledes, at det blev af 
Interesse for de arbejdsløse at faa Beskæftigelse ved disse 
Arbejder fremfor at oppebære Understøttelse, men at det dog 
,stadig var af Interesse for dem at finde Beskæftigelse ved 
andet Arbejde. Der var saaledes ikke givet bestemte Regler 
for, hvor meget Arbejdstiden skulde nedsættes i Forhold til 
den normale Arbejdstid. Det er nu i § 1, Stk. 3, bestemt, at 
Arbejdstiden ved de her omhandlede Arbejder i Almindelighed 
skal fastsættes til 36 Timer pr. Uge for Forsørgere og 30 Timer 
pr. Uge for Ikke-Forsørgere. 


