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for Arbejds- og Fabriktilsynet efter Forhandling med Fagets
Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer meddele Tilladelse
til, at Ferien deles og gives uden for det omhandlede Tidsrum.

Fra konservativ Side stilledes Zndringsforslag om at affatte
Stk. 1 saaledes: »Ferien gives med de nedenfor fastsatte Ind-
skreenkninger i Sammenheng i Tiden 1. Maj—31. Oktober.
Inden for dette Tidsrum fastsettes Tidspunktet af Arbejds-
giveren, der senest en Uge for Feriens Begyndelse paa rimelig
Maade underretter Arbejderen om Tiden for Ferien.«

Desuden foresloges falgende Formulering af Stk. 3: »For
de ved Landbrug og Havebrug arbejdende Personer kan
Ferien efter Aftale mellem de interesserede Parter eller Orga-
nisationer deles i flere Dele, og indtil Halvdelen af Ferien kan
henlegges til Vinterhalvaaret. Kan Enighed ikke opnaas,
foreleegges Sagen for Direktoren for Arbejds- og Fabriktil-
synet. I Fag eller faglige Omraader, hvor Arbejdet er af
sasonbetonet Karakter, kan Terien efter Aftale mellem de
interesserede Parter eller Organisationer deles i flere Dele og
henlegges til Vinterhalvaaret. Kan Enighed ikke opnaas,
foreliegges Sagen for Direkteren for Arbejds- og Fabriktil-
synet.«

De konservative Medlemmer af Folketingsudvalget havde
overvejet at stille Andringsforslag om at undtage de til Se-
farten knyttede Personer fra Lovens Regler under Hensyn
til, at der forelaa et betydelig mindre vidtgaaende Udkast
til en international Konvention om aarlig Ferie med Hyre for
Sefolk. Partiet afstod dog herfra, efter at et Flertal var enedes
om en Tilfgjelse til § 8, hvorefter i serlige Tilfelde ekstra
Lon og Kostpenge kan gives som Erstatning for Sgfolks Ret
til Ferie.

Kommunisterne foreslog, at den swrlige Regel om Land-
brugsarbejde i Stk. 3, 1. Punktum, skulde udgaa.

Venstre fandt det uheldigt, at Ferien skal gives inden for
et bestemt Tidsrum. Det vil efter Partiets Opfattelse med-
fore en Stivhed, der er lige generende for Arbejdere og Ar-
bejdsgivere.

Af § 5. T Ferien tilkommer der den ferieberettigede en
Feriegodtgorelse efter folgende Regler: Samtidig med, at en
Person efter Reglerne 1 § 2 gennem en vis Tids Arbejde
erhverver Ferieret, opnaar han Ret til en Feriegodtgorelse
af 4 pCt. af den Lon, der er udbetalt ham for det Arbejde,
der danner Grundlag for Ferieretten; Feriegodtgerelsen paa-
hviler den eller de paageldende Virksomheder og udbetales
til den ferieberettigede, naar Ferien skal holdes. I Tilfelde,



