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{Soclalministeren.]

- Det.neeste Afsnit, der begynder med'§ 6,

om Ungdomsforanstaltninger, er det Om-
raade, hvor der er foretaget de mest gen-
nemgribende Andringer. Her er foreslaaet
Bestemmelser, der paa vesesentlige Punkter
adskiller sig fra de hidtil geldende. 1 § 6
bestemmes, at der som Bistand for Besksef-

tigelsescentralen: ved Administrationen og-

som raadgivende for Socialministeren, Be-
skeeftigelsescentralen og Arbejdsdirektoren
med  Hengyn-til Spergsmaal om - Beskef-
tigelse og Uddannelse af unge arbejdslese
‘nedsewttes et Udvalg, Ungdomsudvalget,
bestaaende af en af Socialministeren for

.3 Aar udnsevnt:Formand samt 4 af Rigs-

dagen i Henhold til Grundlovens § 45 valgte
. Reprasentanter;: ved ‘Behandlingen af :alle
Sager, der vedrerer disse Horanstaltninger
og angaar Beskeftigelse af de unge, vil
Beskaftigelsesudvalget, som  nedsebtes i
Henhold til Lovforslagets § 1, veere at sup-
plere med Ungdomsudvalget. - :

~ Det hedder dernsest 1 § 7, at for saa
vidt:. Kommuner, Foreninger eller andre
egnede Organer gnsker at-iveerkswmtte For-
anstaltninger .til Beskeaftigelse af unge
arbejdslose; vil der af Statskassen kunne
ydes Tilskud til saadanne Foranstaltninger,
og ‘det bestemmes endvidere — hvad jeg
anser for at vere af afgorende Betyd-
ning —, at Ungdomsudvalget selv kan tage

Initiativet og stille Forslag om Iveerkseet--

telse for Statskassens. Regning af  Foran-
staltninger til Beskeeftigelse af unge ar-
bejdslose. Beskaftigelsescentralen 1 For-
bindelse ‘med Ungdomsudvalget skal fore
Tilsyn med, at de Foranstaltminger, hvortil
der ydes Tilskud, opfylder de fastsatte
Betingelser.- ~ : -

Deltagerne i Ungdomsforanstaltninger-
ne skal normalt beskeftiges i 48 Timer

ugentlic ved Arbejde, Undervisning' og

. Spott, heraf mindst 28 Timer ved Arbejde.
Den Tid, bvori en Person skal vere Del-
tager i en Ungdomsforanstaltning, kan

normalt' ikke - fastswttes til mindre end 6.
Maaneder eller til mere end 12 Maaneder. |

Dette hindrer naturligvis-ikke, at naar der
er Brug for Arbejdskraft ude i det private
Brhvervsliv, kan "den paageldende unge
selv skaffe sig Arbejde, og saa glider han
ud af Ungdomsforanstaltningen, og i samme
Ojeblik der gennem et Arbejdsanvisnings-
kontor eller paa anden Maade bliver Efter-
sporgsel efter Arbejdskraft, vil de unge
vaere ab- henvise til de paageldende Ar-
bejder i det private Erhvervsliv. :

Der skal ydes Deltagerne i disse Ung-

domsforanstaltninger et fast Belob af ikke

12/, 88: 1. Beh. af F. t. L. om Beskaftigelse af arbejdslose. -
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Jover 14 Kr. pr. Uge til Dekning af Ud-

gifter til Kost og Logi, og herudover skal-
der ydes dem et Arbejdsvederlag, der nor- -
malt skal ligge mellem 13 og 16 Kr. pr.

Uge.” Vederlaget for den enkelte Deltager

kan under Hensyntagen til hans Forhold i
det hele med Udvalgets Samtykke ned-

swttes eller forhgjes. For Nedsmttelsens

Vedkommende geelder, at det naturligvis
ikke er Meningen, at man alene skal tage
Hensyn til, om den paagwldende er mere
eller mindre hurtig eller arbejdsdygtig. Der .
er ved alle disse Foranstaltninger et peaeda-
gogisk Hensyn at tage. Den, der er mindre
egnet, hvad han jo ikke selv. behover at
veere Skyld i, men viser virkelig god Vilje, .
skal ‘ilke straffes paa sin-Pung. Paa den
anden Side skal Muligheden for at nedsmtie

Arbejdsvederlaget findes :for de Tilfeelde,

hvor en af de unge, der kunde bestille mere,

end han ger, men baade udviser mindre
Flid og maaske i andre Henseender mindre
god Opforsel, treenger til en Advarsel; for
ham skal Vederlaget kunne nedsasttes ‘som
en Slags forste Varsel, inden han-eventuelt.
bortvises fra Foranstaltningen.: Og det er

Forudsetningen, hvad- der er-fastsat i en.
anden Bestemmelse, at i Tilfeelde af Bortvis-
ning eller som Folge-af Negtelse af ap lade-

sig anvise Arbejde ved disse Foranstaltninger

opherer Retten til overhovedet at modtage -

‘Understattelse ~af de sociale Udvalg: eller.

andre ‘ sociale Institutioner.. De . paagasl-
dende, som jo heldigvis kun vil vere. en--

kelte Individer, der dog ikke skal have Lov
til at wdelwgge Karakteren: af disse Foran-
staltninger, maa finde sig i at blive anstalt-
behandlet som ‘det ‘eneste rimelige, indtil
de kommier til bedre Forstaaelse af, at naar ~
Samfundet under dissé Vilkaar skaber Muo-

ligheder. for, :at de kan komme til at be- -
stille noget og erhverve baade Arbejdskraft. -
og' .Sundhed, - ér ‘det asocialt at nwmgte at
deltage deri, og saa maa de finde sig i 8t
blive behandlet saaledes, som asociale Indi-
vider nu . engang maa behandles af: det .
ovrige Samfund.. e SR
' "Det'er desuden bestemt; at.en Trediedel

af Arbejdsvederlaget, .eller hvis:der bliver ;

Tale: om ‘Akkord, saa en Trediedel af det . .

Belgb, hvormed Akkordvederlaget overstiger

14 Kz., af Foranstaltningens Ledelse skal..
‘henswttes 1 en Sparekasse-for de. paagesl-- -
dende, saa at de faar-Belgbet udbetalt med = -

paalgbne Renter, naar.-de forlader For-
anstaltningen. Det betyder naturligvis ikke,-

at hvis en ung Mand skal have et Set Tej, -
-og man kan se, at-det er nodvendigt, at han -

faar det, skal han ikke kunne faa en Del af -

‘det, han har opsparet. Men Hensigten er, ’7



