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veere utilfredse med saadan Afspadsering,
fordi den forringede deres Leveniveau. Deb
er, hvad jeg tidligere har sagt, derfor en
Fejl, at der ikke var taget Sigte paa at give
nogen Udligning for de Lentab, store
Grupper af Arbejdere led ved Overarbejdets
 Afskaffelse. Men dette Problem kan ordnes
nu ved Overenskomstforhandlingerne, og
jeg haaber, at naar de er afsluttet, vil der
vaere skabt Udligning for dem, der har lidt
seerlig - store Indteegtstab som Folge af
Overarbejdets Afspadsering.

Flere serede Medlemmer, der har haft
Ordet, har ytret en rerende Omsorg for de
Arbejdere, som har lidt Indtegtstab som
Folge af Overarbejdets Afspadsering. Det
er ganske vist. fremheevet, at det ikke drejer
gig om ret mange, men jeg synes paa den
anden Side, at man ogsaa maa se paa de
Tusinder, det her drejer sig om, i Jje-
blikket maaske . 170 000 arbejdslgse, som
ogsaa har lidt Skaar i de Beregninger, de
har anstillet. Hvor mange af disse Tusinder
har ikke opstillet deres Udgiftsbudget paa
Grundlag af Forventningen om sterre Ind-
teogter, har kebt Hus og har sat sig for sterre
Udgifter, som de, hvis de fortsat havde
Arbejde, vilde vewre i Stand til at bestride,
men som de ikke har Mulighed for at klare,
i det Djeblik Afskedigelse finder Sted? De
er i hvert Fald haardere ramt end de, der
nu maa afspadsere Overarbejde. For dem
er de okonomiske Forhold meget mere
anspendte, end ‘de er for den Kategori,
som har veeret omtalt saa rorende her.

.. Vi kan ikke give det foreliggende Lov-
forslag vor Tilslutning. Vi synes ikke, der
er nogen Grund til at skride ind. over for
den Lov, som nu begynder at virke. Vi
mener tvertimod, at der burde skrides vi-
dere ad de Baner; denne Lov har anvist.
I Stedet for at udskyde Lovens Tkrafttree-
den #il 1. Oktober, burde man tage fat paa
de andre Problemer, der ligger for til Af-
hjeelpning af Arbejdslgsheden. Arbejdsles-
hedstallet er mindst, som her nevant, 170 000.
Jeg tror ikke, at det” Tal helt holder Stik.
Man maa veere klar over, at der er Tusinder
og atter Tusinder, som har veeret arbejds-
lose en Overgang mellem Jul og Nytaar
og for gvrigt ogsaa ind i det nye Aar som
Tolge af Statusopgoerelse eller Kedel- og
Maskineftersyn. Jeg ved nok, at det er
heevdet, at denne Del af de arbejdslese
ogsaa er medindbefattet i Arbejdslesheds-
tallet, men det er ikke helt rigtigh, for
der er tilgaset Arbejdsleshedskasserne og
Kontorerne Meddelelse om, at de, som er
arbejdsledige som Felge af aarligt Eifter-

syn eller Statusopgerelse; ikke maatté med-
tages i det Arbejdsleshedstal, .der blev op--
givet paa det daveerende Tidspunkt. :
Der er derfor Grund nok til at foretage
noget effektivt for at komme disse: mange

Tusinder til Hjmlp. Fagforeningsmedlem: )
mer og Fagforeningsledere pegede paa Over-.

arbejdets Afskaffelse som en .af de Veje,
hvorved man kunde hjelpe de arbejdslese, .
men der har ogsaa veret. peget paa Mulig-
heder paa andre Omraader for at skafle oget
Beskasftigelse. Der er, hver Gang der har
veeret  Overenskomstforhandlinger, fremsat

Krav om Sonimerferie; et Krav; som baade -

kulturelt og skonomisk set er berettiget,
og hvis Opfyldelse i nogen Grad vilde af-
hjeelpe en Del Arbejdsleshed.. Jeg-mener,
at Kravet om 14 - Dages Sommerferie er
fuldt berettiget, og at det ogsaa maa kunne
gennemfores her i Landet. Jeg har miné’
store Tvivl om, at det vil lykkes at gennem-
fore Kravet om Sommerferie ved Overens-
komstforhandlingerne, og jeg har ogsaa nok -
set, at Ministeren har: bebudet et Lovforslag

om Gennemforelse af Sommerferie. Jeg vil -

mene, at et saadant Forslag ikke maa fast-
siette en Sommierferie paa mindre end 14
Dage.: Det er de Forslag, som vil fremkomme -
i Norge og Sverige, og det er det Krav, som .
Arbejderne har stillet, og det er det Krav, -
som er gennemfort i visse Lande, f. Eks. =
Frankrig. ' \ SERNS LRI

Der er et Omraade til, hvor.fAj}Bej'iieiﬁé R

har henvist til, at man har et Middel il
Nedsaettelse af Arbejdslesheden, nemlig gen-. -
nem en Arbejdstidsnedsettelse. Hver eneste -

Gang en Overenskoms?t staar foran sit Ud-
lob og Fornyelse, melder Spergsmaalet sig -
om Arbejdstidsnedsettelse. Det er ikke alene .
af Hensyn til de beskaftigede, men ogsaa
og hovedsagelig -af Hensyn il de arbejds-

lose. Kravet. har naturhgvis ogsaa veret

fremme i Aar, men der er delte Meninger
inden for den arbejdende Befolkning om,
paa hvilken Maade en Arbejdstidsnedsast-
telse skal gennemfores. Der er en stor Del,
der mener, at man skal gore det ad over--
enskomstmessig Vej. Det vilde naturligvis.

vare det heldigste, ikke mindst’' fordi man -

saa vilde sikre en Lonudligning for det Tab,
som man vilde faa ved en Arbejdstids- .
nedsaettelse, der ikke var forbundeb med

en Udligning. Men der er ogsaa en: stor

Part af Fagbeveegelsens Folk, der:mener,
at en Arbejdstidsnedsesttelse skal foregaa
ad Lovgivningens -Vej, og denne Opfat-
telse deles hovedsagelig af Fagbeveegelsens -
Ledere. - B Ty
Det vil derfor veere af Inberesse at
vide, om der fra Regeringens Side paatenkes *



