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Stk. 3. Hvor der ydes Deltagerne Kost og Logi,, fradrages der et Beløb af indtil 2 Kr. 
pr. Dag. Ved en Foranstaltnings Paabegyndelse og Afslutning kan der endvidere ydes 
Deltagerne fri Rejse henholdsvis til og fra Foranstaltningen. 

§ 10. 
Unge arbejdsløse, der paa tilfredsstillende Vis har deltaget i en i Henhold til § 7 

iværksat Foranstaltning i det for Deltagelse fastsatte Tidsrum, skal 홢 saafremt de ikke ad 
normal Vej herefter faar Beskæftigelse, eller der kan anvises dem Arbejde ved Arbejder, der 
iværksættes med Støtte af det offentlige 홢 have Adgang til at blive henvist til Arbejde ved 
Foranstaltninger, der iværksættes i Henhold til §§ 2 og 3, saaledes at der saa vidt gørligt 
sikres dem Arbejde i 6 Maaneder, efter at Deltagelse i Ungdomsforanstaltningen er ophørt. 

Almindelige Bestemmelser. 

g 11. 
Stk. 1. Ved Arbejder iværksat i Henhold til §§ 2-홢3 ydes der Arbejderne den Løn, 
der i Henhold til gældende almindelig Overenskomst mellem Arbejdsgivere og Arbejdere 
er fastsat for tilsvarende Arbejde, eller hvis saadan Overenskomst ikke findes, Løn efter 
Særoverenskomst. Socialministeren skal paa Anfordring sørge for, at de omtalte Overens- 
komster stilles til Foranstaltningernes Disposition. For saå vidt der finder Henvisning 
af Arbejdskraft Sted til en Arbejdsplads, der er beliggende saaledes, at de henviste ikke 
uden særlig Foranstaltning kan komme til og fra Arbejdspladsen, skal der efter Beskæf- 
tigelsescentralens nærmere Bestemmelse ydes de paagældende vederlagsfrit Logi eller 
et herefter afpasset Beløb til hel eller delvis Dækning af Udgifterne ved Befordring til og 홢 
fra Arbejdsstedet. 
Stk. 2. Arbejdstiden skal ved de i §§ 2홢3 omhandlede Arbejder i Almindelighed 
fastsættes til 36 Timer pr. Uge. Arbejdstiden maa i ethvert Tilfælde fastsættes saaledes, 
at de beskæftigede Arbejdere ikke samtidig kan oppebære Arbejdsløshedsunderstøttelse. 

§ 12. 
Stk. 1. Ved de i denne Lov omhandlede Foranstaltninger kan der kun beskæftiges ar- 
bejdsløse, der henvises til Foranstaltningerne af den offentlige Arbejdsanvisning. Under 
i øvrigt lige Forhold skal der ved de i §§ 2 - 3  omhandlede Arbejder fortrinsvis beskæf- 
tiges Forsørgere, der er Medlemmer af det eller de Fags Arbejdsløshedskasse, under 
hvis Arbejdsomraade det paagældende Arbejde henhører, saaledes at der herved tages 

. rimeligt Hensyn til den paa Egnen herskende Arbejdsløshed. Henvisning til disse Ar- 
bejder vil i Almindelighed ikke kunne finde Sted af Personer, der er under 22 eller over 
60 Aar, jfr. dog herved Bestemmelsen i § 10. Til Foranstaltninger iværksat i Henhold til 
§ 7 kan kun henvises unge arbejdsløse, normalt i Alderen 18-22  Aar, der enten selv frem- 
sætter Ønske om at blive henvist, eller som har været uafbrudt ledige i over 4 Maaneder 
eller ikke har haft Arbejde i 10 Maaneder i Løbet af de sidste 2 Aar, dog at der for disse 
sidste som Regel skal være hengaaet mindst 3 Uger siden sidste Arbejdsophør. 

Stk. 2. Arbejdsløse, hvis personlige Forhold er af en saadan Art, at de vil være udelukket 
fra Optagelse eller Forbliven i en Arbejdsløshedskasse i Medfør af Arbejdsløshedslovens 
§ 10, Stk. 1, eller udelukket fra Understøttelse i Henhold til Arbejdsløshedslovens § 17, 
Stk. 1, kan ikke henvises til Foranstaltninger, der er iværksat efter denne Lov, og Per- 
soner, der ved deres Optræden viser sig uskikkede til at deltage i Foranstaltningen, vil være 
at bortvise fra denne. Deltagere, der anser sig for uretmæssigt bortvist fra en Foran- 홢 , 홢 


