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Bilag 5.

Fellesrepraesentationen for
danske Funktionerforeninger.

Kgbenhavn, Februar 1938.

Til Folketingsudvalget vedrgrende Forslag til Lov om individuelle
Arbejdsaftaler.

Fallesrepreesentationen for danske Funktionserforeninger, der omfatter
Organisationer, hvis Medlemmer er Ingenigrer, Konstrukterer, Tegnere, Maskin-
mestre og Arbejdsledere i de forskellige Fag inden for Industri og Haandverk,
har med Tilfredshed set, at Rigsdagen ved Behandling af ,Forslag til Lov om
individuelle Arbejdsaftaler* beskeftiger sig med Funktionzrernes specielle
Interesser, hvad ikke har veret Tilfeldet for paa lignende Maade, som man har
varetaget andre Samfundsklassers Forhold.

Men selv om vi anerkender Fremswmttelsen af Lovforslaget, er der dog
forskellige Zindringer, som vi formener bgr foretages, inden det ophgjes til Loy,
idet denne jo bliver en Slags Funktionsrgrundlov, der fastlgger de sociale
Forhold paa saa godt som alle Omraader for denne Stand.

Vi har derfor tilladt os at foreslaa forskellige Andringer og vedlegger
et Udkast til Lovforslaget med disse indfgjede, men henleder Opmerksomheden
paa, at vi kun har beskeftiget os med Lovforslaget som geeldende for Funktionzerer
og derfor intet foreslaar vedrerende de i § 6. c. og d. nevnte Stillinger. Ved-
rorende et Sporgsmaal, hvis Lesning vi tillegger den stgrste Betydning — Pen-
sionsspgrgsmaalet —, har vi dog intet Andringsforslag stillet, men overladt dette
til det wrede Udvalg, som vi haaber vil imgdekomme vore Henstillinger.

Inden for Funktionwerstanden har Pensionstanken altid veeret levende,
Enkelte Funktionarforeninger er oprindelig stiftet som Pensions- og Enkekasser,
og de fleste med Alder- og Enkeunderstottelse som et af Hovedformaalene, Da
Opgaven var for sveer for Funktionarerne alene at lgse, traadte Arbejdsgiverne
til, og en hel Rakke stgrre og mindre Virksomheder har oprettet Pensionskasser
for deres Funktionsrer. Man er paa den sikre Side, naar man anslaar de
Summer, der er bundne til Dakning af Pensionerne, til mindst 125 Mill. Kr.
Senere er oprettet Pensionsforsikringsanstalter, og andre Porsikringsselskaber
har optaget Pensionsforsikring som en Gren af deres Virksomhed, saaledes at.
mange Tusind Funktionsrer er inde under en Pensionsordning, hvor Arbejdsgiver
og Funktionser som Regel hver betaler den halve Preemie. Tor de private Pen-
sionskassers Vedkommende er Pensionsretten knyttet til Virksomheden, medens
Policen i Pensionsforsikringsanstalterne fglger den forsikrede fra Plads til Plads,
hvilket sidste er et stort Gode.

Da en stor Del af Arbejdsgiverne imidlertid ikke har deres Funktionserer
pensionsforsikrede, vilde det vere formaalstjenligt, om det i en Lov som den,
Forslaget tager Sigte paa, blev fastslaaet, at alle Funktionerer skulde veere pen-
sionsforsikrede, saaledes at de altid var sikre paa, at deres Horsikring blev
opretholdt.

For Stat og Kommuner vilde en saadan Bestemmelse betyde en Udgifts-
lettelse, men til Gengeeld var det rimeligt, at Funktionwmrerne, som sammen med
deres Principaler bringer store Ofre, og som desuden gennem Skatten maa betalo



