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meddelte Forbundet i Skrivelse af 21. Juli Arbejdsgiverforeningen og Sagsøgerne, at Ar- 
bejdsstandsningen vilde blive iværksat den 31. Juli ved normal Arbejdstids Ophør. 

Ved Skrivelse ligeledes af 21. Juli til Arbejdsgiverforeningen varslede De sam- 
virkende Fagforbund Sympatistrejke, for saa vidt angaar Fagforbundenes hos Sagsøgerne 
beskæftigede Medlemmer, i Anledning af at der ikke var opnaaet Enighed om en Over- 
enskomst mellem Forbundet og Sagsøgerne. Arbejdsgiverforeningen nedlagde i Skrivelse 
af 23. Juli i Henhold til Lov om Den faste Voldgiftsret Nr. 536 af 4. Oktober 1919 § 4 B., 
Punkt 5, Protest imod Lovligheden af dette Sympatistrejkevarsel. Ved Fagforbundenes 
Skrivelser af 27. og 30. Juli udsattes (fastsattes) henholdsvis Hovedstrejkens og Sympati- 
strejkens Ikrafttræden til den 7. August ved normal Arbejdstids Ophør, hvorefter Arbejds- 
giverforeningen ved Skrivelse af 31. Juli afgav 1ste Varsel om Lockout over for Medlemmerne 
af De samvirkende Fagforbund. Senere er Iværksættelsen af den nævnte Arbejdsstrid 
yderligere stillet i Bero, indtil der foreligger en retslig Afgørelse i nærværende Sag. 

Sagen er anlagt ved Stævning med nedennævnte Kontormedhjælpere, nemlig: 
1. Knud Børge Christensen, 2. Axel Nolin Enemark, 3. Svend Erik Olsson, 4. Poul Chri- 
stian Jeppesen, 5. Axel Christian Christensen, 6. Svend Marinus Mikkelsen, 7. Børge 
Steen-Johnsen, 8. Arne Jensen Holm, 9. Carl Egon Frederiksen, 10. Jens Peter Fritz 
Jensen, 11. Knud Erik Kjærsgaard Nielsen, 12. Wilmar Thorkild Midtgaard, 13. Arne 
Leonard Petersen, 14. Poul Svend Aage Pedersen, 15. Johan Jensen, 16. Erik Georg 
Sørensen, 17. Ingolf Ring, 18. Poul Erik Hansen, 19. Vidar Peter Christian Jensen, 20. 
Svend Hakon Smith, 21. Helge Andreas Møgelvang Johansen, 22. Børge Valdorff Hansen, 
23. Svend Aage Christian Aagaard, 24. Ove André Heede, 25. Viggo Christian Nielsen, 
for saa vidt angaar Sagsøgte Nr. 10, Jens Peter Fritz Jensen, der er umyndig, ved Faderen 
og Værgen, Snedkermester Fritz Jensen, og for saa vidt angaar Sagsøgte Nr. 12, Wilmar 
Thorkild Midtgaard, der ligeledes er umyndig, ved Faderen og V oorgen, Idrætsinstruktør 
Ejnar Midtgaard, hvilke Funktionærer alle er Medlemmer af Handels- og Kontormed- 
hjælperforeningen i København og har erklæret at ville deltage i den varslede Arbejds- 
s t a n d s n i n g . . .  

Senere har Sagsøgerne med Rettens Tilladelse adciteret: 26. Aage Michael Hauge, 
der var bortrejst ved Sagens Anlæg, og som har indtaget det samme Standpunkt som de 
Sagsøgte, for at faa Dom over ham sammen med disse. 

Sagsøgerne gør gældende, at de hverken som Enkeltvirksomhed eller som Med- 
lem af Arbejdsgiverforeningen staar i noget overenskomstmæssigt Forhold til Dansk 
Handels- og Kontormedhjælperforbund, der kan berettige de Sagsøgte til at tilsidesætte 
det Opsigelsesvarsel paa 3 Maaneder til den 1ste i en Maaned, som de ifølge deres Stilling 
maa være forpligtede til at give Sagsøgerne. Sagsøgernes Paastand under Sagen gaar der- 
for ud paa, at det fastslaas, at de Sagsøgtes Deltagelse i den af Dansk Handels-,og Kontor- 
medhjælperforbund over for Sagsøgerne varslede Arbejdsstandsning vil være retsstridig 
over for Sagsøgerne. 

De Sagsøgte paastod principalt Sagen afvist som, henhørende under Den faste 
Voldgiftsret i Henhold til Lov af 4. Oktober 1919 § 4 A., jfr. p. 5 B. 1., Subsidiært paa- 
staar de sig frifundet. 

Ved Rettens Dom af 16. August 1934 blev de Sagsøgtes principale Paastand 
taget til Følge, men ved Højesterets Dom af 17. Oktober 1934 blev Sagen hjemvist til Sø- 
og Handelsretten til Paakendelse i Realiteten. 

Ifølge det oplyste bestaar Sagsøgernes Handels- og Kontorpersonale 홢 ud over 
Direktionen 홢 af 62 over- og underordnede Funktionærer, hvoraf 9 Lærlinge. Af Per- 
sonalet er 26, nemlig samtlige de her under Sagen sagsøgte Kontormedhjælpere, fagorgani- 
serede. Af disse 26 Funktionærer er en enkelt 32 Aar gammel, medens de øvrige er i 
Alderen 20-27  Aar, og de har 홢 med Undtagelse af 4 홢 forud for deres Ansættelse faaet 
deres Lærlingeuddannelse, hos Sagsøgerne, hvilket efter Sagsøgernes Anbringende er 
Grunden til, at der ikke i Almindelighed ved Antagelsen som Kontorfunktionærer er 
oprettet Kontrakt med dem eller paa anden Maade truffet nogen nærmere Aftale om den 
gensidige Adgang til Opsigelse. De Sagsøgtes maanedlige Lønning andrager 125홢-250 
Kr. bortset fra en, som oppebærer 450 Kr. maanedlig, og to, som hver har en Lønning 
af 300 Kr. maanedlig. Lønningen er bestemt ikke efter faste Regler, men rent individuelt 
efter Arbejdets Beskaffenhed og den paagældende Funktionærs Anciennitet og øvrige 
Kvalifikationer. Beskæftigelsen er af højst forskellig Art og Selvstændighed og angaar 
Virksomheden inden for Selskabets forskellige Afdelinger (Værksteder, Ekspedition, Bog- 
holderi, Materialekontor, Lager og Salgskontor o. s. v.). 


