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Undersogelsens Resultater.

) Under Hensyn til, at det her undersegte Materiale ikke danner nogen Helhed,
hvis Fordeling efter Lonindtegt kan antages at have serskilt Interesse, skal man i deb
folgende alene give nogle Oversigter til Belysning af de forskellige Hovedgruppers Lon-
forhold. Hovedinddelingen er her: 1) Mwend, 2) ugifte Kvinder og 3) gifte Kvinder, og
inden for disse Grupper er Personerne atter delt efter Fag og den Hovederhvervsgruppe,
hvori de er ansat, samt for Mwendenes og de ugifte Kvinders Vedkommende efter Alder,
medens denne sidste Deling som nevnt ikke har kunnet foretages for de gifte Kvinder.

A. Det helaarsbeskeeftigede Personale.
1. Ma®nd.

4 a. Forretningspersonale. : o
Det mandlige Forretningspersonale, omfattende i alt 2 389 Personer, er i efter-
folgende Tabel b fordelt efter Alder og inden for hver Aldersgruppe efter den i 1936 ud-
betalte Len. Desuden er den gennemsnitlige Lon inden for Aldersgruppen anfert. Hele
det her betragtede Personale er ansat i Handelsvirksomheder. o

Tabel b. Forretningspersonale. Mand.

Antal Aldersgruppe
o , ;
80?11;31‘ 18—19 | 20—24 | 256—29 | 30—39 | 4049 | B0 Aar I alt
Aar Aar Aar Aar Aar - o.derov. &
Antal Personer............. — 75 | 682 | 669 | 650 211 | 102 | 2389
Procentvis Fordeling efter Aarslon
Longruppe: pCt. | pCt. | pCt | pCt. | pCt. pCt‘.rr, pCt.
under 900 Kr............ 631 13,3 4.4 1,9 1,2 ». | 2,0 2,6
900—1200 — ........... b7 | 18,7 4.4 0,9 0,6 0,9 1,0 2,4
1200—1500 — ........... 85 || 20,0 7,9 1,2 1,1 » 1,00 .-3,6
1500—2000 — ........... 284 38,7| 25,2 7,9 3,6 2,4 2,0 11,9
2000—2 500 — ........... 380 80| 29.3| 16,6 59| 62| 17| 159
2500—3000 — ........... 349" 1,3| 18,9| 21,1] 10,5 3,3| 29| 14,6
3000—3500 — ........... 447 » 81| 27,2|.26,5, 15,6 | 10,8| 18,7
3500—4000 — ........... 339 » 1,5 15,01 26,8| 16,6 | 19,6 | 14,2
4000—5000 — ........... 269 » 0,3 6,7 191 | 35,1 | 23,5|.11,3
5000 Kr. og derover....... 116 » » 1,6 5,8 19,9| 256| 4,8
T alt... | 2389 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
| K Kr. Kr. Kr. Ke. | Kr. | Kr. | Kr
Gennemsnitlig Aarslen. ... .. — 14382130 ]2952| 3501 4055|3931 | 2962 v

Det vil bemseerkes, at Gennemsnitslgnnen for det mandlige Forretningspersonale,
der udger 2962 Kr., deekker over ret store Forskelligheder inden for de forskellige Al-
dersklasser. - :

De unge Mennesker i 18—19 Aars Alderen havde gennemsnitlig haft en Aarslen
paa 1 438 Kr. Det absolutte Antal er dog her saa ringe, at Tilfeldigheder kan have pree-
get Fordelingen paa Lengrupper. I Aldersklassen 20—24 Aar var Gennemsnitslennen
2130 Kr., men ca. 17 pCt. havde under 1 500 Kr., og ca. 10 pCt. havde mindst 3 000 K.
i Lon. Fra denne Aldersklasse til den neeste, 25-—29 Aar, er der en Stigning i Gennemsnits-
lIgnnen paa ca. 800 Kr., idet denne her udger 2 952 Kr. Det vil ses, at ca. 23 pCt. havde
over 3 500 Kr. i Lon, men paa den anden Side var der 12 pCt., der fik under 2 000 Kr.
For Aldersklassen 30—39 Aar er Gennemsnitstallene godt 500 Kr. sterre end i den fore-
gaaende Aldersklasse, nemlig 3 501 Kr., og her har 1/ af Personerne mindst 4 000 K.
1 Len, men der er dog stadig godt 6 pCt., der ikke er kommet op over de 2 000 Kr. '

For Aldersklassen 40—49 Aar er der atber en Stigning i -Gennemsnitslonnen. paa
~ knap 500 Kr. til 4 055 Kr., og her har 55 pCt. af Personerne haft mindst 4 000 Kr. i Len.



