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I 

Bilag 28. 

Finansministeriet. 

København, den 14. Marts 1938. 

Pensionsforholdene ved Aarhus Universitet har hidtil været ordnet saa- 
ledes, "at Universitetet for de til dette knyttede Lærere samt for en underordnet 
Tjenestemand har tegnet Pensionsforsikringer i Kommunernes Pensionskasse. 

Ifølge den mellem Universitetet og Pensionskassen trufne Ordning ydes 
der de paagældende Pension i det væsentligste efter tilsvarende Regler, som gælder 
for Statstjenestemænd, dog at Afgang med Pension 홢 fraset Sygdomstilfælde 홢 
først kan ske med det fyldte 70de Aar. I Pensionspræmie betales 15 0/0 af den 
forsikredes Grundløn . og Alderstillæg. Heraf betaler den forsikrede' selv 50/0' 
medens Resten skal udredes af Universitetet; sidstnævnte Del af Præmiebetalingen 
har Aarhus Kommune imidlertid for de hidtil ansatte og forsikrede indtil videre 
bevilget, dog at Undervisningsministeriet i Henhold til Hjemmel paa Finansloven 
for Finansaaret 1936-37, jfr. Rigsdagstidende 1935-36, Tillæg B., Spalte 1101-04, 
til 3 Professorer, ved den lægevidenskabelige Embedseksamens 1ste Del udreder 
8% af Grundlønnen med Alderstillæg. 

De Pensioner, som herefter til sin Tid vil kunne udbetales de forsikrede, 
vil bl. a. afhænge af de paagældendes Alder ved Forsikringens Tegning og vil 
saaledes blive af meget uensartet Størrelse; For Tjenestemænd, der ansættes i en 
ret ung Alder, vil den gældende Pensionsordning ganske vist give den pensions- 
forsikrede og hans eventuelle Enke en Pension og Enkepension, som i alt væ- 
sentligt svarer til den, som vilde være opnaaet, hvis han havde været Tjeneste- 
mand under Staten, men adskillige af Universitetets Lærere, som er ansat i en 
senere Alder, vil langtfra opnaa en Pension af denne Størrelse. Hertil kommer 
yderligere, at flere af de ved Aarhus Universitet allerede ansatte Lærere havde en 
betydelig Pensionsanciennitet i Statens Tjeneste, som de efter den gældende Ord- 
ning ikke kan medregne ved Fastsættelsen af deres Anciennitet i Pensionskassen. 

' Da de anførte mindre tilfredsstillende Pensionsforhold vil kunne medføre 
Vanskeligheder for Aarhus Universitet med Hensyn til at skaffe sig de fornødne 
kvalificerede Lærerkræfter, maa man anse det for at være af væsentlig Betydning 
for Universitetets Fremtid, at der nu træffes en Ordning af Pensionsforholdene, 
hvorved samtlige fast ansatte Tjenestemænd ved Universitetet kan opnaa samme 
pensionsmæssige Stilling som Statstjenestemænd i tilsvarende Stillinger. 

I Overensstemmelse hermed og med Bemærkning, at Lønningsraadet, hvem 
Sagen har været forelagt, har anbefalet nedenstaaende' Forslag, tillader jeg mig 
at anmode det ærede Lønningsudvalg om paa mine Vegne ved 2den Behandling 
i Folketinget af Forslag til Normeringslov for Finansaaret 1938-39 at ville stille 
følgende Ændringsforslag: 

Til § 3. Andre Bestemmelser. 
Som nyt Løbe-Nummer tilføjes efter Løbe-Nr. 472: 

Undervisningsministeren bemyndiges til efter Forhandling med Finansmini- 
steren at tillægge de i nedennævnte Stillinger ved Aarhus Universitet 
fast ansatte Tjenestemænd Ret til Pension (Egen-, Enke- og Børne- 


