bb2b F. t. L. om Beska=ftigelse af arbejdslese. bb26

Uddannelse af unge arbejdslose nedseettes der et Udvalg (Ungdomsudvalget), bestaaeride af
en af Socialministeren for 5 Aar udnevut Formand samt 4 af ngsdagen i Henhold til
Grundlovens § 45 valgte Reprsesentanter

Stk. 2. Ved Behandling af Sager vedrerende Foranstaltmnger til Beskaeftlgelse af unge
arbejdslese vil Beskeftigelsesudvalget veere ab supplere med Ungdomsudvalget.

§ 7. | |
stk. 1. For saa vidt Kommuner, Foreninger (derunder Fagforeninger). eller andre egnede
Organer onsker at iveerksmtte Foranstaltninger til Beskewftigelse af unge arbejdslese,
vil der af Statskassen kunne ydes Tilskud til saadanne Foranstaltninger. Ungdomsud-
valget kan derhos selv fremswotte Forslag om Ivwmrksewettelse for Statsmssens Regmng
af Foranstaltninger til Beskeftigelse af unge arbejdslase.

Stk. 2. Efter at det i’ § 6, Stk. 2, omhandlede udvidede Beskeftigelsesudvalg har fundet
en Foranstaltning egnet til Udforelse efter Loven, traffer Socialministeren- Afgﬂrelse om
Foranstaltningens Godkendelse som Ungdomsforanstaltning og fastseetter Vllkaarene for
Deltagelsen samt Tilskuddets Sterrelse, jfr. § 5, Stk. 2.

Stk. 3. Det paahviler Beskeeftigelsescentralen i Samarbejde med Ungdomsudvalget at
fore Tilsyn med, at de Foranstaltninger, til hvilke der ydes Tilskud, opfylder de fastsatte
Betingelser og i evrigt paa fyldestgorende Maade modvirker den TForringelse af Arbe]ds—
evnen og ‘Arbejdslysten, der er forbundet med Arbejdslesheden.

§ 8.
Stk. 1. Deltagerne1Ungdomsforanstaltn1nger skal normalt besl<aeft1ge3148 Timer ugenthg
ved Arbejde, Undervisning og Sport, heraf mindst 28 Timer ved Arbejde og mindst
12 Timer ved Undervisning. Arbejdet skal saa vidt muhgt veere af opdragende Art,
og der skal i det Omfang, det er muligh gives " Deltagerne Le]hghed til at
udfgre produktivt Arbejde, herunder Arbe]de af faglig Karakter Underv1snmgen skal
anlaegges efter praktiske Krav.

Stk. 2. Det Tidsrum, i hvilket en arbe]dslﬁs skal deltage ien Ungdomsforanstaltmng,
~maa normalt ikke fastseettes til mindre end 6 Maaneder eller til mere end 12 Maaneder.

§ 9.

Stk. 1 Der ydes Deltagerne ot fast Belﬁb af 1kke over 18 Kr. pr. Uge til Daekmng af Ud-
gifter til Kost og Logi samt Smaaforngdenheder. Herudover udbetales der Déltagerne et
Arbejdsvederlag, der normalt skal andrage 12—15 Kr. pr. Uge. Vederlaget for den enkelte
Deltager kan — under Hensyn til hans Forhold i det hele — nedszttes eller forh;a]es,
i sidste Tilfalde dog hejst til 22 Kr. pr. Uge. Arbejdsvederlaget kan for en Foranstalt-
ning som Helhed ikke overstige 15 Kr, pr. Deltager. For saa vidt Arbejdet er egnet til
Udfgrelse i Akkord, kan der i Stedet for det faste Belgb og Arbejdsvederlaget udbetales
Deltagerne et Akkordvederlag, der fastseettes efter en Fortjeneste paa indtil 40 Kr. for 30
Timers normalt Arbejde.

Stk. 2. Hvor der ydes Deltagerne Kost og Logi, fradrages der et Belob af indtil 2 Kr.
pr. Dag. Ved en Foranstaltnings Paabegyndelse og Afstutning kan der endvidere - ydes
. Deltageme fri’ Rejse. henholdsws til og fra Foransta,ltnmgen : :

' : § 10 . '
' Unge arbe]dslﬂse, der paa tilfredsstillende Vis har deltaget ieni Henhold til § 7
iveerksat Foranstaltning i det for Deltagelse fastsatte Tidsrum, skal — saafremt de ikke ad
normal Vej herefter faar Beskeeftigelse, eller der kan anvises dem Arbe] de ved Arbejder, der



