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I hvert Fyrskib normeres 2 Befalings- 
mænd af samme Lønningsklasse; de tørner 
med l  Maaneds Mellemrum hele Aaret 
efter en fastlagt Tørnliste; i Sygdomstil- 
fælde blandt tjenstgørende Befalingsmænd 
er Befalingsmænd med Landlov forpligtet 
til at gøre Tjeneste i indtil I Maaned aarlig. 

Der foreslaas herefter følgende Nor- 
mering: 
I  5. Lønningsklasse..... 6 Fyrskibsførere 
-  6 .  홢 8 홢 
- 7. 홢 8 홢 
- 9. 홢 2 홢 
- 13. 홢 . . . . .  > 2 Fyrskippere. 

Ved denne Ordning paaregner man at 
kunne spare Udgiften til Forhyring i Fyr- 
skibene af løse Styrmænd i Sygdomstilfælde; 
endvidere spares Udgiften til den faste 
Afløsnings-Styrmand, idet denne Stilling 
bortfalder. 

Til 193 og 196. 
Stillingen som Bestyrer af Gasstationen 

i Korsør, hvormed er forbundet et betyde- 
ligt Ansvar, ønskes besat med en af de 
dygtigste maskinuddannede Fyrassistenter, 
som i en Aarrække har gjort Tjeneste ved 
Gasstationen. 

Da det imidlertid vil være vanskeligt 
a t  faa en kvalificeret Fyrassistent til at 
søge ind ved Gasstationen, idet han derved 
afskærer sig fra at avancere til Fyrmester 
af 1. Grad, foreslaas Bestyrerstillingen op- 
rykket til Lønningsklasse 3540-5580 Kr. 

Til 197 og 198. 
Den ældste Kontorfuldmægtig i Fyr- 

direktoratets Ekspeditions- og Kasserer- 
kontor overtager under Ferier og i Sygdoms- 
tilfælde de overordnede Fuldmægtiges Ar- 
bejde; han anvendes endvidere til Overleve- 
ringer af Fyretablissementer ved Person- 
skifte samt ved Gennemgang og Revision 
af Fyretablissementernes Beholdninger, og 
ved de daglige Ekspeditioner anvendes han 
i væsentlig Grad til ledende Arbejder. 

Under Hensyn hertil maa det anses 
for rimeligt, at Stillingen oprykkes til Kon- 
torfuldmægtig af 1. Grad. 

Til 203-205. 
Antallet af Matroser, Fyrbødere og 

Fyrpassere i Fyr- og Vagervæsenet udgør 
i Øjeblikket henholdsvis 70, 17 og 55. 

Antallet af de tilsvarende Avance- 
mentsstillinger: Overmatroser, Overfyrbø- 
dere og Overfyrpassere udgør henholdsvis 
19, 6 og 18. 

Da det saavel af Hensyn til Avance- 

mentsmulighederne som til den stedse sti- 
gende Udvikling inden for Fyr- og Vager- 
væsenet maa anses for paakrævet, at dér 
finder en Forbedring Sted af Avancements- 
forholdene inden for de nævnte Tjeneste- 
mandsgrupper, foreslaas Antallet af Stillin- 
ger som Overmatroser, Overfyrbødere og 
Overfyrpassere forhøjet med henholdsvis 8, 
1 og 5. 

Samtidig vil Antallet af Matroser, Fyr- 
bødere og Fyrpassere kunne nedsættes til- 
svarende. 

Til 206. 
Ved Fyrdirektoratets Ekspeditions- og 

Kassererkontor har igennem en Aarrække 
været beskæftiget en honorarlønnet Kontor- 
assistent. 

Da der med Arbejdet, som er af kvali- 
ficeret Beskaffenhed, er forbundet et betyde- 
ligt Ansvar, maa det anses for rimeligt, at 
Stillingen oprettes som Tjenestemandsstil- 
ling. 

Til 207. 
De i Fyrtransportskibene 홢Kattegat" 

og 홢Nordsøen" tjenstgørende 2 Maskinister 
gaar selvstændig Vagt i Maskinen under 
Sejlads. 

Da de paagældende under denne Tje- 
neste har det fulde Ansvar for Maskin- 
tj enestens Udførelse, finder man det rime- 
ligt, at der tillægges dem et Bestillingstillæg 
af 480 Kr. aarlig. 

c. Fiskerikontrollen, Redningsdamperne og 
Biologisk Station. 

Til 208. 
Ændringen er en Følge af de under 

Pkt. 209-211 og 213 fremsatte Forslag. 

Til 209. 
I Henhold til § 3 i Lov Nr. 115 af 31. 

Marts 1930 om Foranstaltninger til Fremme 
af Fiskerierhvervet oprettedes i_ 1931 Fi- 
skeridirektoratets fiskeriøkonomiske For- 
søgslaboratorium. 

Forstanderens aarlige Honorar fastsat- 
tes til 5400 Kr. Fra 1. April 1935 for- 
højedes Honoraret til 6000 Kr., og fra 
1. April 1936 forhøjedes det til 6600 Kr. 

Da Laboratoriets Arbejde i de forløbne 
Aar har været i stadig Vækst,, og da Labo- 
ratoriets Virksomhed er af stor Betydning 
for hele Fiskerierhvervet, finder man det 
rimeligt, at Stillingen som Forstander for 
Laboratoriet nu oprettes som Tjenestemands- 
stilling og lønningsmæssigt sidestilles med 
Stillingen som Direktør for Dansk biologisk 
Station. 


