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Underbilag. 

Skrivelse af 30. September 1936 fra Det statistiske Departement til Sdcialmimsteriet. 

I  Skrivelse af 10. Juli d. A. har Socialministeriet anmodet om at faa oplyst, hvor- 
mange Personer der vil omfattes af en eventuel dansk Lovgivning i Tilslutning til den 
af den internationale Arbejdsorganisation i  Juni d.; A. vedtagne Konvention vedrørende 
Ferie, samt anmodet om at faa oplyst, for hvilke Grupper af Arbejdere og Funktionærer 
der allerede er gennemført en Ferieordning, samt nærmere Oplysninger om disse Ferie- 
ordningers Indhold i Forhold til, Konventionens Bestemmelser. I den Anledning skal man 
udtale følgende: ;V , , 

Besvarelsen af Spørgsmaalet òrn, hvilke Grupper af Arbejdere og Funktionærer 
der falder ind under Konventionen,, afgøres formentlig bedst paa Grundlag af de ved 
Folketællingen i 1930 indhentede Oplysninger om Befolkningens Erhvervsforhold. Baa 

. Grundlag heraf har man i Tabel 1 og 2 anført de Grupper af Arbejdere og Funktionærer, 
der maa anses omfattede, af  Konventionen; Afgrænsning kan- vel i enkelte Tilfælde være 
tvivlsom, men Tvivlsspørgsmaalets Afgørelse vil kun i ret uvæsentlig Grad kunne ændre 
de i Tabel I anførte Tal. : 

En Lovgivning i Overensstemmelse med den vedtagne Konvention skulde, her- 
efter komme til at omfatte ca. 400 000 Arbejdere og henimod 200 000 Funktionærer. 
Det maa dog erindres, at disse Tal som anført hidrører fra Folketællingen i 1930, og den 
Tilvækst, der fra 1930 til 1935 har været i Folketallet, maa, da Folketallet i de rene 
Landdistrikter viser Tilbagegang fra 1930 til 1935, antages i overvejende Grad at falde 
paa de Erhvervsgrupper, der omfattes af Konventionen; man er dog 홢 bl. a, fordi Be- 
arbejdelsen af det ved Erhvérvstællingen i 1935 indsamlede Materiale endnu ikke er til- 
strookkeligt, langt fremskrèdet 홢 ikke i Stand til nærmere at angive, hvad denne Befolk- 
ningstilvækst talmæssigt betyder i denne Forbindelse. 

Af de ovennævnte 400 000 Arbejdere findes, ca. 300 000 indenfor Haandværk og 
Industri, ca. 40 000 indenfor Handel m. v. og ca. 40 000 indenfor Transportgruppen. 

Af de henimod 200 000 Funktionærer, der omfattes af 'Konventionen, findes ca. 
35: 000 indenfor Haandværk og Industri, ca. 90 000 indenfor Handelsgiupptén, godt 30 000 
indenfor Transportgruppen og -35: å 40 000 indenfor de inlmåterielle ?Eihverv. 

Til Belysning af Spørgsmaalet om, i hvilken Udstrækning der allerede er indført 
Ferie, har Departementet'modtaget Oplysninger fra Dansk Arbejdsgiverforening, De 
samvirkende Fagforbund, fra samtlige eksisterende ca. 70 Fagforbund og fra ca. 20 Funk- 
tionærorganisationer. : i 

Det samlede'Antal Arbejdere beskæftiget hos Medlemmer af,Arbejdsgiverforeningen 
var i Juli Kvartal 1935 ca. 178 000, heraf ca. 20 000 Lærlinge eller Arbejdsdrenge, der nor- 
malt ikke omfattes af kollektive Overenskomster, saaledes at der maa regnes à t gælde 
kollektive^ Overenskomster for ca. 158 000.. af de af  4-rbej dsgiverforeningens Medlemmer 
beskæftigede Arbejdere. Der er for ca. 104 000 eller for ca. 2/3 af disse Arbejdere ved kol- 
lektiv Overenskomst indført Ferieordning, medens der maa regnes med, at ca. 1/3 af de 
under Dansk Arbejdsgiverforening beskæftigede Arbejdere ikke ved kollektiv Overens- 
komst er sikret Ket til Ferie. , ; .. , 

De fra Fagforbundene modtagne Oplysninger angaaende Antallet af Arbejdere, 
der ved kollektiv Overenskomst er sikret Ret til Ferie, beror i nogen Grad paa Skøn» 
For et Fagforbund, hvis Medlemmer alle arbejder paa ensartede Virksomheder, vil det i 
Almindelighed være let at besvare Spørgsmaalet om Feriereglerne for de enkelte Med- 
lemmer, men for Forbund som f. Eks. Dansk Arbejdsmandsforbund, hvis Medlemmer 


