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Ogsaa § 4, der fastsætter de økonomiske V illcaar, hvor- 
under Lærlingen skal arbejde, er undergaaet saa væsentlige 
Ændringer, at den her aftrykkes i sin Helhed: 

»Stk. 1. Det skal ved Kontrakten nøjagtig bestemmes, 
paa hvilke økonomiske Vilkaar Lærlingen skal arbejde i Lære- 
tiden. I Fag, hvor der findes en gennem kollektiv Overens- 
komst mellem Fagets Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer 
fastsat Løn, skal mindst denne Løn betales. I Fag, hvor der 
ikke findes en saadan Overenskomst, nedsættes der et Nævn, 
bestaaende af 2 af hver af de paagældende faglige Organisa- 
tioner udpegede Medlemmer samt af en af Den faste Vold- 
giftsret udnævnt Formand; saafremt et Flertal af de af 
Organisationerne udpegede Medlemmer er enigt om Fast- 
sættelse af en Mindsteløn, skal der i Læreforhold inden for 
Faget mindst betales den saaledes fastsatte Løn. Meddelelse 
om Fastsættelsen skal tilstilles de kontraktgodkendende Myn- 
digheder, der paaser, at den i Lærekontrakter i det paagæl- 
dende Fag vedtagne Løn ikke ligger under den af Nævnet 
fastsatte Mindsteløn. For saa vidt der ikke vindes Tilslut- 
ning fra et Flertal blandt de af Organisationerne udpegede 
Medlemmer om Fastsættelsen af en Mindsteløn, er Nævnets 
Formand berettiget til at offentliggøre Resultatet af Forhand- 
lingerne og derunder at anføre sit eget Standpunkt. 홢 Lære- 
mesteren skal betale den i § 12 omhandlede Undervisning; de 
fornødne Rekvisitter og Undervisningsmaterialer, der skal be- 
tales af Læremesteren, udleveres Lærlingen af Skolen. Lær- 
lingen og dennes Forældre er ansvarlige for de udleverede 
Rekvisitter og Undervisningsmaterialer. Læremesteren skal 
bestride Udgifterne ved Lærlingens Aflæggelse af Svendeprøve. 

Stk. 2. Der skal i Kontrakten optages Bestemmelse om 
Ferie med Løn for Lærlingen. For saa vidt Lærlingen har 
Kost og Logi hos Læremesteren, skal denne udrede Kostpenge 
under Ferien. Kostpengene fastsættes, hvis mindelig Over- 
enskomst ikke kan naas, efter de stedlige Forhold, dog ikke 
til under 1 Kr. om Dagen. Ferien skal mindst vare 14 Dage 
og falde i Tiden fra 1. Maj til 15. September. Lærlingeraadet 
kan dog efter indhentet Erklæring fra vedkommende faglige 
Udvalg tillade, at Ferien lægges uden for det nævnte Tids- 
rum, for saa vidt særlige Forhold inden for et Fag paa af- 


