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[Socialministeren.]

Tid forud for Understottelsen smndret. Det
i Stk. 4 fastsatte Krav om 10 Maaneders
Arbejde i de sidste 2 Aar virker efter Rege-
ringens Opfattelse for rigoristisk, og selv
om de fleste Kasser efterhaanden har faaet
meddelt Dispensation fra denne Arbejds-
betingelse i Henhold til Bestemmelsens
2det Punktum, foreslaas Bestemmelsen op-
heevet, idet det i Paragraffens neeste Stykke
fastsatte Krav i Henseende til Arbejde an-
ses for tilstreeklkeligh til at udelukke arbejds-
uvillige Personer fra Understottelse.

Ogsaa den i Lovens § 5, bte Stykke,
"~ omhandlede Bestemmelse, den saakaldte
26 Ugers Bestemmelse, foreslaas lempet
noget. Navnlig har man ment, at der ber
veere Adgang for Ministeren til under seer-
lige Forhold at godkende, at de efter Be-
stemmelsen udkraevede Arbejdsperioder paa
26, 39 eller 52 Uger inden for henholdsvis
3, 4 eller b Aar nedswttes. Man har der-
neest lempet den geldende Betingelse med
Hensyn ti] Genindtredelse i Understottelses-
retten saadan, at det nu krevede Kvantum
Arbejde i 26 Uger inden for et Aar kommer
til at variere efter de nevnte Tidsperioder
af 3, 4 eller 5 Aar.

I Loviorslagets § 13 foreslaas det i Ar-
bejdsloshedslovens § 18, Stk. 1, fastsatte
Minimum for Dagpengeydelse gennem Ho-
vedforsikringen forhejet fra 70 Dage til
90 Dage, dog saaledes, at der under ganske
seerlige Forhold efter Indstilling fra Arbejds-
nevnet kan gives Tilladelse til et lavere
Dageantal, men ikke under 70 Dage.

I Lovforslagets § 14 foreslaas det i Lo-
vens § 19, Stk. 8, fastsatte Maksimum for
Dageantallet for Understottelse inden for
Fortsettelseskasserne forhgjet fra 70 Dage
til det af vedkommende Kasse for Hoved-
forsikringen fastsatte Maksimum, dog at
Dageantallet aldrig kan overstige 140 Dage
inden for 12 paa hinanden folgende Maa-
neder. Ved saaledes at gere Fortswmtbelses-
kassens Maksimum afhengigt af Hoved-
forsikringens Maksimum giver man Kas-
serne en eonskelig Opfordring til at forheje
Hovedforsikringens Maksimum.

I Lovforslagets § 14 foreslaar man der-
nast de i Lovens § 19, Stk. 5 og 6, fastsatte
Betingelser for, at Fortswmttelseskasserne
kan holdes aabne, lempet. Man foreslaar
saaledes en Nedswttelse af de i Stk. 5 fast-
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satte Procenter, hvormed den aktuelle
Ledighedsprocent skal overstige Normal-
ledighedsprocenten, for at Arbejdslesheden
kan anses for ekstraordinzr. Da den Om-
steendighed, at den gwldende Lov; krever
den hgjere Ledighedsprocent i hver af de to
foregaaende Maaneder, har medfort, at
Fortswmttelseskasserne hyppigt har maattet
standse Udbetalingen af Understottelse i de
strengeste Vintermaaneder, foreslaas det,
at Veegten leegges paa, om Ledigheden inden
for et leengere Tidsrum har haft en ekstra-
ordinsr Karakter. For at forhindre, at et
Fag med meget ringe Ledighed kan aabne
Fortseettelseskassen, blot fordi Ledigheden
er et enkelt Point hgjere end seedvanligt,
har man anset det for rimeligt, at der ind-
fores en laveste Grense for, at}Ledigheden
kan anses for ekstraordinser.

Endelig foreslaar man mildnet de i
Arbejdsleshedslovens § 19, Stk. 6, fastsatte
Betingelser med Hensyn til en Fortseettel-
seskasses Adgang til at aabne for Udbetaling,
selv om Ledighedsprocenten ikke overstiger
Normalledighedsprocenten i det ellers ud-
kreevede Omfang.

I Lovforslagets § 10 foreslaar man en
mindre Andring af Sterrelsen af Stats-
tilskuddet til Kasserne. I den galdende
Lovs § 13, Stk. 1, er det fastsat, at Til-
skuddet ydes efter en Skala, der semtter
Tilskuddet i omvendt Forhold til den gen-
nemsnitlige Arbejdsfortjeneste for vedkom-
mende Fags Arbejdere, saa at Tilskuddet
med andre Ord seettes i Forhold til Arbej-
dernes Hvne til at udrede Medlemshidrag
til Kasserne. For Fag med en Aarsfortjene-
ste paa henholdsvis indtil 2000 Kr. og
2000—2 250 Kr. er Tilskudsprocnten fast-
sat til henholdsvis 90 og 85 pCt. af Medlems-
bidraget. Man har anset det for rimeligt,
at disse Procenter forhejes med 10, saafremt
der i en Kasse har hersket en vis storre
Ledighed.

Endvidere skal jeg fremheeve, at det i
Lovens § 15, Stk. 3, 2det Punktum, fast-
satte Maksimum af 3 Kr. i Dagpenge for
Ikke-Forsgrgere foreslaas forhgjet til 3 Kr.
50 Gre for Ikke-Forsergere med mindst 8
Aars Medlemstid, hvorhos der foreslaas
fastsat mere rationelle Regler for Maksi-
munsbelgbenes Stigen og Falden med Pris-
tallet.

Til Sikring af Arbejdsleshedsfondens
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