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[Leonhard Hansen.]

dertil, og at unge Mennesker, som gaar i

Leere, virkelig lerer det, Fag, det drejer

sig om.

- Jeg vil i det store og hele udtale min
Tilfredshed over for Lovforslaget, saaledes
som det foreligger, ikke mindst fordi jeg
kan se, at det er bygget op over det Forhold
vedrorende Leerlingesporgsmaalet, som i
Ojeblikket bestaar inden for en af vore
store Haandverks- og Industribrancher.
At der kan veere enkelte Ting, som maaske
skal rettes ved en saglig Gennemgang i et
Udvalg, er vel nok sandsynligt. Jeg skal i
den TForbindelse henlede den hejterede
Socialministers Opmeerksomhed paa en Be-
stemmelse i Lovforslagets § 1, som jeg for
mit Vedkommende kunde tenke mig blev
andret. Det drejer sig om Spergsmaalet om
Oprettelse af skriftlige . Leerekontrakter i
den i Lovforslagets § 6 omhandlede Prove-
tid. I § 1 staar der, at senest inden Udlobet
af den i § 6 omhandlede Provetid — der er
foreslaaet til 6 Maaneder — skal der op-
rettes en skriftlig Lerekontrakt. Det vil
altsaa sige, at Leereforholdet kan indgaas
og bestaa i indtil 6 Maaneder uden Kon-
trakt, og at Parterne altsaa efter disse 6
Maaneders Forleb kan frigere sig for For-

“holdet; i modsat Fald skal Kontrakt skri-
ves. Jeg vilde foretreskke, at Kontrakten
blev skrevet straks. og at den saa kunde
heeves inden de 6 Maaneders Forlgb, for
saa vidt Mesteren eller Veergen maatte mene,
at Leerlingen, ikke egnede sig til at uddannes
i det paagwmldende Fag. Jeg mener, at For-
‘holdet ligesom vilde blive mere fast, naar
Kontrakten var skrevet, end i det modsatte
Tilfeelde, hvor den, forst skulde skrives efter
6 Maaneders Forlgb; og naar Retten til at
opheeve Forholdet ikke forandres, vil jeg,
som sagt, anbefale denne lille Andring.

1§ 2 er der Bestemmelse om, hvem der
er uberettiget vil at antage og oplere Leer-
linge, og det anfores, at saadanne, som ikke
selv er oplert i det Fag, hvori Leerlingen
skal oplweres, er uberettiget til at opleere
Leerlinge, medmindre Leerlingens Oplering
paa betryggende Maade er overdragev en 1
Virksomheden beskeeftiget, fagligt uddannes
Mand eller Kvinde. Det er en Bestemmelse,
der gaar igen fra den nugmldende Leerlinge-
lov, og Bestemmelsen er vel i og for sig
ogsaa naturlig nok, men jeg har gentagne
(lange under mit Arbejde med Leerlingesager
veeret ude for, hvad jeg vil kalde Misbrug
af denne Bestemmelse, idet saadanne ikke
fagleerve Mestre f. Eks. lader lige udlerve
unge Mennesker paa 18—19 Aar veere dem,
som Leerlingenes Oplwring er overdraget;
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dette mener [jeg ikke 'kan [kaldes betryg-
gende, og jeg tror, at man let vil kunne

blive enig herom. Jeg henstiller derfor, om

det ikke vil veere rimeligt, at der i det med
Loven til Politimyndighederne medfelgende
Cirkuleere blev anfert, ac Oplering: kun kan
overdrages til Personer, der i en Aarrskke
har vewmret beskaftiget ved vedkommende
Fag, eller, hvad der maaske var bedre, at en
saadan Bestemmelse blev indflettet 1 Loven.
Der er i Lovforslagets forskellige Para-
graffer henvist til de i §§ 19 og 20 foreslaaede
faglige Udvalg og Lerlingeraad, saa jeg vil
gerne allerede paa nervaerende Tidspunkt
beskaeftige mig lidt med disse to Spergsmaal.
I § 19 foreslaas det, at der inden for
ethvert Fag nedsettes et af Fagets Arbejds-
iver- og Arbejderorganisationer valgt Ieel-
%esudvalg, bestaaende af mindst 4 Medlem-
mer, hvoraf henholdsvis Arbejdsgiver- og
Arbejderorganisationerne i Faget vaelger lige
mange. Dette Udvalg skal saa i eller uden
for sin Midte veelge sin Formand, og 'hvis
Enighed ikke kan tilvejebringes om Valget
af denne Formand, skal han udpeges af
Den faste Voldgiftsret. . ‘ i
Da der inden for Fagene adskillige
Steder findes flere faglige Organisationer,
foreslaas det, at det er Socialministeren,
der efter Forhandling med Lerlingeraadet
bestemmer, hvem der er berettiget til at
veelge Repraesentanter til det nevnte Feelles-
udvalg. -
Dette Udvalg skal veere raadgivende
over for Socialministeriet, Handelsmini-
steriet og Leerlingeraadet med Hensyn til
alle Spergsmaal vedrerende Leerlingeud-
dannelse og Lerlingebeskyttelse, og Ud-
valgets Opgave skal bestaa i, for saa vidt
det skenner det formaalstjenligt, inden for
Faget at fastsmtte Regler for, hvori Uddan-
nelsen skal bestaa, at gere Indstilling derom
til Leerlingeraadet, og for saa vidt Leerlinge-
raadet herefter fastsmtter saadanne Regler,
er disse bindende for Fagets Leeremestre.
Det er endvidere det faglige Udvalgs
Opgave at undersege, om en Virksomheds
Forhold er til Hinder for, at en forsvarlig
Opleering af Leerlinge kan finde Sted i Virk-
somheden, og der foreslaas, at saafremt to
Trediedele af Udvalgets Medlemmer —
altsaa ikke den ene Part alene — er enige
herom, skal -der ske Henvendelse til ved-
kommende kontraktgodkendende Myndig-
hed om at nwgte at godkende Kontrakter
om Antagelse af Leerlinge i Virksomheden,
og den kontraktgodkendende Myndighed er
i saa Fald pligtig at tage en saadan Hen-
stilling til Falge.
Hele dette Afsnit af Lovforslaget har



