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Af Leeretiden anses de 6 forste Maaneder som en gensidig Provetid, i hvilken saa-
vel Leremesteren ,Esom Leerlingen, hvis han i Lobet af denne Tid har naaet 18 Aars
Alderen, og ellers hans Forsldre. eller Veorge uden Angivelse af nogen Grund kan for-
lange Kontrakten heevet. I saa-Fald er ingen af Parterne berettiget til Erstatning hos
den anden, medmindre udtrykkelig Bestemmelse derom er indfert i Kontrakten.

Kapitel TL
Pagrternes gensidige Forpligtelser.
§7. :
Learlingen skal vere Leaeremesteren til Medhjelp ved Arbejdet i Virksomheden,
saa vidt som hans Arbejdskraft og Feerdighed muligger det.

§ 8.
Stk. 1. Leremesteren maa ikke anvende Leerlingen til Arbejder, der er skadelige for hans
Sundhed eller ikke staar i Forhold til hans Kreefter, ligesom han ikke maa anvende ham
til andet Arbejde end det, der henhorer til Forretningens Virksomhed, og kun undtagel-
sesvis til Arbejde, der ikke vedrerer hans Uddannelse i Faget. Leeremesteren skal, saa
vidt det staar i hans Magt, veerne Leerlingen mod Mishandling fra andre i Virksom-
heden beskaftigede Personers eller fra Leeremesterens Husstands Side.

Stk. 2. Saafremt Leerlingen har Bopel hos Leeremesteren, skal der af denne anvises ham
et forsvarligt indrettet Veerelse med eget Sengested. Veerelset, der skal veare forsynet med
Breddegulv, skal veaere lyst og luftigh med let aabnelige Vinduer og have et Rumindhold
af mindst 16 m® for 1 Person, 25 m? for 2 Personer og 34 m?® for 3 Personer. ‘Intet Veerelse
maa anvendes til Natteophold for flere end 3 Personer. Verelset skal vaere forsynet med
Bord. Vaskestel og Stol skal forefindes for hver Beboer. Rene Lagener skal gives mindst
een Gang om Maaneden og rent Haandkleede mindst een Gang om Ugen. Findes Vwrelset
i en Staldbygning, maa der ikke vere direkte Indgang fra Stalden. Om Vinteren skal
der anvises Leerlingen et beherigt opvarmet Veerelse til Ophold i Fritiden.

§ 9.
Stk. 1. Leeremesteren skal paase, at Leerlingen er Medlem af en anerkendt Sygekassse;
Omkostningerne herved samt ved Leerlingens Invalideforsikring udredes af Lecremesteren.
Leeremesteren er ikke berettiget til at krweve, at Leerlingen skal udtreede af den aner-
kendte Sygekasse, af hvilken han ved Lereforholdets Begyndelse er Medlem.

Stk. 2. Saafremt en Lerling bliver lidende af en uhelbredelig Sygdom, eller der tilfgjes
ham betydelig og vedvarende Skade, skal Leeremesteren vamre berettiget til at- opsige
Leerekontrakten med 2 Maaneders Varsel. Det samme geelder, saafremt Leerlingen bliver
lidende af en langvarig Sygdom, og védkommende Sygekasselwge efter en Maaneds Forleb
skenner, at Sygdommen vil hindre Uddannelsen i mere end 3 Maaneder.

Stk. 3. Kan en Leerling som Felge af Sygdom ikke deltage i Arbejdet, paahviler det
Leeremesteren, indtil Leerlingeforholdet lovligt opherer — dog ikke ud over et Tidsrum
af 3 Maaneder — at udrede den fastsatte Lon. Sygdommen kan kreves godtgjort ved Leege-
attest. Endvidere paahviler det Leeremesteren, naar Leerlingen bor hos ham, at udrede




