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Bilag 6.

Dansk Gartnerforbund.

Kgbenharn, den 20. Marts 1937.

Til Leerlingeudvalget, Rigsdagen.

Ved nwmrverende tillader undertegnede Organisation sig hefligst at henstille
til det wmrede Udvalg, at dette ikke udtager Gartnerfagets Leerlinge af Forslaget
til ny Leerlingelov.

Grundet paa at vort Fags Leerlinge hidtil ingen Beskyttelse har haft og paa
QGrund af den store Uforstaaenhed, som Alm. dansk Gartnerforening har over for
Leerlingene, har Leerlingeforholdene efterhaanden udartet sig saaledes, at man med
Rette kan sige, at der mange Steder finder Mishrug Sted.

Den Uddannelse, hvis man i det store og hele kan tale om Uddannelse, dexr
bydes vort Fags Lewrlinge, er de fleste Steder ganske mangelfuld saavel praktisk
som. teoretisk. ' :

At Leerlingene ikke kan faa den nedvendige praktiske Uddannelse, forstaar
man, naar der i mange Virksomheder beskaftiges op til 20—30 Leerlinge og kun 1
eller 2 udlerte Gartnere, ofte er Mesteren ikke selv faguddannet, og mange Steder
er Leerlingene fuldsteendig overladt til sig selv, da Mesteren er optaget af Torvehandel,

- og atter andre Steder bliver de kun beskeeftiget i Swsonen fra Marts—Axpril til Sep-
tember—Oktober. ‘

(Gennem en af Forbundet optagen Statistik over Forholdet af Antal Leorlinge
1 Forhold til den fuldt uddannede Arbejdskraft viser det sig, at der i 76 Gartnerier
var beskeeftiget 247 Leerlinge og kun 83 uddannede Gartnere. I 20 Gartnerier, hvor

-der beskeeftiges Leerlinge, fandtes ingen Svende. I de fleste Gartnerier var Arbejds-
tiden 10Y%,—11 Timer og kun i 2 Tilfeelde var Arbejdstiden 9 Timer. :

Adgangen til teoretisk Undervisning lader meget tilbage at gnske; selvom
der saavel i Hovedstaden som ogsaa Landet over findes Aftenskoler, er det beklageligt,
at det kun er et ganske lille Antal af vort Fags Leerlinge, der faar Adgang til at benytte
disse.

Aarsagen hertil finder man dels i, at Arbejdsgiverne, som Felge af ikke at
veere Leerlingeloven underkastet, ikke er forpligtet til at serge for Leerlingenes teore-
tiske Uddannelse, dels ved Arbejdstidens urimelige Lengde. ‘

Som. ovenfor anfert er Arbejdstiden for det meste 10%—11 Timer daglig,
hvortil kommer regelmeessigt Son- og Helligdagsarbejde, foruden at Leerlingene
i Aften- og Nattimerne paaleegges Arbejde ved Fyring i Drivhusanlegene.

I de fleste Tilfelde oprettes der ingen Lerekontrakter, men der findes dog
nogle, og vi tillader os at vedleegge Afskrift af en saadan (Bilag 1) samt Afskrift af
Almindelig dansk Gartnerforenings Regler for Leerlingeuddannelsen (Bilag 2) til det
serede Udvalgs Bedemmelser. )

Da Bestemmelserne i det forelagte Lovforslag er gennemferlige for vort
Fag, forventer vi, at det @rede Udvalg ikke foretager Rettelser, saa vort Fags Leer-
linge udelukkes fra Loven.

For Dansk Gartnerforbund

Martin Mikkelsen.




