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Af Mindretallet under Nr. 1:
3) Stk. e) udgaar.

under Nr. 1:
Til § 4.
4%‘ Paragraffen affattes saaledes:
»Til Lovens § 6, Stk. 4, fojes: ,og den
maa ej heller staa i saadan Forbindelse
med nogen Forening, Organisation eller
Sammenslutning, som driver anden end i
denne Lov tilladt Virksomhed, at Kassens
Stilling derigennem kan paavirkes“.“

Af Mindretallet

‘ Til § 6.
b) Paragraffen udgaar.

Til § 7.

Foran 1ste Linie indsewttes:

6) ,Der tilfsjes Lovens § 10, Iste
Stykke: ,Som Vilkaar for at vere i eller
indtreede i Kassen maa ikke opstilles, at
Medlemmet eller den, som sgger at blive
Medlem, skal tilhgre eller tilslutte sig no-
gen Forening, Organisation eller Sammen-
slutning. “¢

7) I Stk. a) esendres ,ved Arbejde
af mere end midlertidig Karakter® fil:
sved Arbejde af over 3 Ugers Varighed“,
hvorhos der tilfgjes Stk. a): ,I Lovens
Stk. 2, nwstsidste Linie, indsettes: ,af over
3 Ugers Varighed® i Stedet for ,af passende
Varighed®.“

Til § 8.
8) Paragraffens Stk. a) udgaar.

Til § 10.

At et Flertal (V.Buhl, Gunnar Fog-Peter-
sen, A. Johansen, H. P. Johansen, Lau-
rits Knudsen, Johs. Nielsen, Ch. Peter-
sen og Stumph):

9) I 1ste Linie endres ,85 og 90
til: ,,80, 85 og 90“, :

Af Mindretallet under Nr. 1:

10) Paragraffen affattes saaledes:
»L Lovens § 13 foretages folgende Ain-
dringer:
, Stk, 5 udgaar, og som Fglge heraf
udgaar Lovens §§ 38 og 39.“
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Til § 11.
Af Mindretallet under Nr. 1:

11) I Stk.a), 1ste Linie, @ndres Or-
det ,Til“ til: ,I% og i lste—2den Linie
udgaar Ordene: ,2det Pkt., fgjes: ,, dog
for Ikke-Forsgrgere..... . 8 Kr. 50 @re¥,
og i“. : N >

12) I Paragrafiens 4de Linie indsst-
tes efter ,forhgjes“: ,eller nedsw®ttes”, og
i bte Linie indswmttes efter ,overstiger®
Ordene: ,eller falder under®.

13) Stk. bj udgaar.

14) Stk. c) affattes saaledes:

»Der tilfgjes Liovens Stk. 5: , Det skal dog
med Arbejdsdirektorens Godkendelse tillades
en Arbejdslgshedskasse at dispensere et Aar
ad Gangen. fra disse Bestemmelser, for saa
vidt Arbejdsleshedsprocenten i den paa-
geldende Arbejdslgshedskasse gennemsnitlig
har veeret 30 pCt. i de tre forudgaaende Aar
og de paagwmldende Medlemmer opfylder
samtlige svrige Betingelser for at kunne oppe-
bere Understottelse, Nedsmttelsen af Uge-
fristerne maa dog ikke vere mere end
Halvdelen.““

15) Paragraffens Stk. e) bortfalder.

Til § 12.
Af Mindretallet under Nr. 1:
" 16) Paragraffens Stk. a) udgaar.

17) Paragraffens Stk. b) affattes saa-
ledes: » ) S

»1ste Pkt. i Liovens §17, Stk. 2, affattes
saaledes: .

,Det skal ikke kunne anses for fyldest-
gorende Grund til at veegre sig ved at over-
tage et Arbejde, at Lennen for Arbejdet
er lavere end den, som den paageldende
har haft, naar Lgnnen dog ikke er under,
hvad der i den paagwldende Virksomhed
eller Hgn swdvanlig ydes for tilsvarende
Arbejde eller, hvis Arbejdet udferes til
Bekempelse af Arbejdslgshed, mindst 4/; -
deraf. Kt Medlems Veegring ved at overtage
et Arbejde paa de i Overensstemmelse med
foranstaaende tilbudte Vilkaar medferer
Understgttelsens Bortfald straks,““



