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nale Arbejdsorganisations Fremskridt siden dens Begyndelse. Til denne Tak til Præsi- 
denten sluttede sig Konferencens to andre Vicepræsidenter; den czekoslovakîskeAr Arbejds- 
giverrepræsentant, Vanek, 'og den belgiske Ar bej dèrrepræsentant, Mertens. Denne sidste 
udtrykte den Skuffelse, der var blandt Arbejderklassen, særlig blandt de Arbejder-Dele- 
gerede, der havde overværet Konferencen, over, at 3 af Udkastene til Konventioner 
angaaende Arbejdstidens Nedsættelse paa Grund af en Fejl i Konferencens Reglement 
ikke vat blevet vedtaget. , , - , . ; , 

; I den Ta.le, hvormed Arbej dsbureauets Direktør, Tl. Butler, afsluttede Kon- 
ferencen, udtalte han, at han var.tilbøjelig, til ved en Opgørelse af Konferencens Resul- 
tater at betragte Situationen med meget mindre Pessimisme end visse af :,,de, Talere, 
der havde haft Ordet med Hensyn til dette Spørgsmaal. Han henvisté til, at de ved- 
tagne Konventioner om Hvervning af Arbejdere og om Ferie med Løn var af stor 
Betydning. For saa vidt angaar 40-Timers-Ugen, maatte man efter hans Mening tage 
følgende :Forhold i Betragtning: Forslaget om 48-Timers-Ugen var blevet fremsat for 
første Gang i 1848 og var blevet realiseret i 1919; Forslaget om 40-Timérs-Ugen var 
fremsat for første Gang i 1931, og i Løbet af 5 Aar var man allerede naaet til, at 
denne 40-Timers-Uge var traadt i Kraft helt eller delvis i det mindste i 6 Lande, der 
er Medlemmer af den internationale Arbejdsorganisation. Dette var i Virkeligheden - ' , 
et betydeligt socialt Fremskridt. : 

Direktøren udtalte endelig, at forsaavidt 3 af de: 4 for Konferencen forelagte 
Konventionsudkast angaaende Ar bej dstidens Nedsættelse var blevet; forkastet, var han 
tilbøjelig til at* lægge Skylden for dette Resultat paa den Omstændighed, at man havde 
vedtaget en daarlig Forretningsgang; Resultatet vilde være blevet et andet, hvis man 

- < i Stedet for at opstille et Spørgeskema havde sammenkaldt en forberedende teknisk 
Konference. Erfaringerne paa denne Konference viste efter Direktørens Mening, at , 
der i højere Grad end hidtil sket bürde; lægges Vægt paa den Forretningsgang, der 
vedtoges for de paa Dagsordenen - optagne Spørgsmaal. 


