6177 Tilleg A. (387). - . ~ Ordentlig Samling 1936—37. 6178
Beretn. ang. den XX. internationale Arbejdskonference i Genéve 1936.

ritet. Direktoren var stadig overbevist om, at en Nedsamttelse af Arbejdstiden var uund-

gaaelig og berettiget ud fra et pkonomisk Synspunkt.

Hvis man ved en kraftig international Indgriben udfoldede virkelige Bestra-
belser for at fjerne Grundene til Elendigheden og Utilfredsheden, vilde man komme til
en Slappelse af den politiske Speending, som holdt Verden i en Tilstand af stadig Frygt.
Det gjaldt nu om at undersege Grundene til den politiske Uenighed under Hensyn til den
sociale og ekonomiske Politiks Problemer. Hvis Udsigterne er morke, skyldtes det efter
Direktorens Mening i hgj Grad den Kendsgerning, at man endnu ikke paa det inter-
nationale Omraade har vearet tllstleekkehg klar over den neje Forbindelse mellem disse
Problemer.

X Beretning fra Udvalget til Gennemgang af de af Regermgerne i Hen-
hold til Fredstraktatens Artikel 408 afgivne Rapporter om ratlflcerede
Konventioners Anvendelse.

Ifelge Fredstraktatens Artikel 408 skal enhver Medlemsstat tilstille det inter-
nationale Arbejdsbureau en aarlic Rapport om Anvendelsen af de af den ratificerede
Konventioner, og et Resumé af disse Rapportcr ‘skal hvert Aar foreleegges Konferencern.

Som Grundlag for Forhandlingerne i det af Konferencen mnedsatte Udvalg be-
nyttede man den af Styrelsesraadets Ekspertudvalg afgivne Beretning. Det fremgik heraf,
at der af 630 Rapporter, der skulde veere afgivet af Regeringerne med Hensyn til An-
vendelsen af 32 Konventioner, manglede der kun 10 1 det @jeblik, da Konferencen. sam-
ledes, et Resultat, som Udvalget konstaterede med stor Tilfredshed.

Med Hensyn til den effektive og praktiske Gennemferelse af Konventionerne frem-
hevede Udvalget serlig Betydningen af et passende Arbejdstilsyn i de forskellige Lande
og af Rapporter og Statistik med Hensyn til dette Tilsyns Virksomhed. Udvalget erfa-
rede med Tilfredshed den Succes, som den i Haag i Efteraaret 1935 afholdte Konference
af Repreesentanter for Arbejdstilsynsmyndighederne havde haft, samt at Styrelsesraadet
havde til Hensigt at- sammenkalde andre lignende Konferencer. Udvalget fremheevede
endvidere Betydningen af detaillerede Oplysninger med Hensyn til de Forhold, ‘som
Regeringerne skulde give Oplysning om i de aarlige Rapporter.

Med Hensyn til Konventionernes Anvendelse i Kolonierne erklazrede Udvalget
sig enig i, at Afgorelse om ikke at anvende en Konvention i et bestemt Koloniomraade
forst burde treffes efter en noje Undersogelse af de lokale Forhold, og i, at det er gnske-
ligt, at en saadan Afggrelse gores til Genstand for en ny Undersegelse under Hensyn til
de Forandringer, der maatte ske i de nesvnte Forhold.

Udvalget fremhwvede endehg, at Ratifikation af en international Arbejdskon-
vention er en Akt, der binder i lige saa hoj Grad som Ratifikationen af enhver anden
international Traktat, og at den paalmgger vedkommende Medlemsstat en Forpligtelse
til neje at opfylde Konventionens Bestemmelser.

Udvalgets Rapport vedtoges enstemmig af Konferencen.

_ XI. Andringer i Konferencens Reglement.
Der forelaa folgende Spergsmaal til Behandling:

1) Andringer ¢ Reglementels Bestemmelser om Quorums
Naar Quorum ikke var naaet ved en Afstemning ved Haandsoprakning, havde
Konferencens President hidtil haft Ret til i Henhold til Reglementets Artikel 16 at gaa
til en Afstemning ved Navneopraab, og han var forpligtet hertil, naar Nawneopraab
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