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Beretn. ang. den XX. internationale Arbejdskonference i Genéve 1936. 

ritet. Direktøren var stadig overbevist om, at en Nedsættelse af Arbejdstiden var uund- 
gaaelig og berettiget ud fra et økonomisk Synspunkt. 

Hvis man ved en kraftig international Indgriben udfoldede virkelige Bestræ- 
belser for at fjerne Grundene til Elendigheden og Utilfredsheden, vilde man komme til 
en Slappelse af den politiske Spænding, som holdt Verden i en Tilstand af stadig Frygt. 
Det gjaldt nu om at undersøge Grundene til den politiske Uenighed under Hensyn til den 
sociale og økonomiske Politiks Problemer. Hvis Udsigterne er mørke, skyldtes det efter 
Direktørens Mening i høj Grad den Kendsgerning, at man endnu ikke paa det inter- 
nationale Omraade har været tilstrækkelig klar over den nøje Forbindelse mellem disse 
Problemer. 

X. Bere tn ing  f r a  Udvalge t  t i l  G e n n e m g a n g  af  de af  Reger ingerne  i Hens  
hold  t i l  F r eds t r ak t a t ens  Art ikel  408 afgivne R a p p o r t e r  o m  ra t i f i ce rede  

Konvent ioners  Anvendelse.  

Ifølge Fredstraktatens. Artikel 408 skal enhver Medlemsstat tilstille det inter- 
nationale Arbejdsbureau en aarlig Rapport om Anvendelsen af de af den ratificerede 
Konventioner, og et Resumé af disse Rapporter skal hvert Aar forelægges Konferencen. 

Som Grundlag for Forhandlingerne i det af Konferencen nedsatte Udvalg be- 
nyttede man den af Styrelsesraadets Ekspertudvalg afgivne Beretning. Det fremgik héraf, 
at der af 630 Rapporter, der skulde være afgivet af Regeringerne med Hensyn til An- 
vendelsen af, 32 Konventioner, manglede der kun 10 i det Øjeblik, da Konfetencen sam- 
ledes, et Resultat, som Udvalget konstaterede med stor Tilfredshed. 

Med Hensyn til den effektive og praktiske Gennemførelse af Konventionerne frem- 
hævede Udvalget særlig Betydningen af et passende Arbejdstilsyn i de forskellige Lande 
og af Rapporter og Statistik med Hensyn til dette Tilsyns Virksomhed. Udvalget erfa- 
rede med Tilfredshed den Succes, som den i Haag i Efteraaret 1935 afholdte Konference 
af Repræsentanter for Arbejdstilsynsmyndighederne havde haft, samt at Styrelsesraadet 
havde til Hensigt at, sammenkalde andre lignende Konferencer. Udvalget fremhævede 
endvidere Betydningen af detaillerede Oplysninger med Hensyn til de Forhold, som 
Regeringerne skulde give Oplysning om i de aarlige Rapporter. 

Med Hensyn til Konventionernes Anvendelse i Kolonierne erklærede Udvalget 
sig enig i, at Afgørelse om ikke at anvende en Konvention i et bestemt Koloniomraade 
først burde træffes efter en nøje Undersøgelse af de lokale Forhold, og i, at det er ønske- 
ligt, at en saadan Afgørelse gøres til Genstand for en ny Undersøgelse under Hensyn til 
de Forandringer, der maatte ske i de nævnte Forhold. 

Udvalget fremhævede endelig, at Ratifikation af en international Arbejdskon- 
vention er en Akt, der binder i lige saa høj Grad som Ratifikationen af enhver anden 
international Traktat, og at den paalægger vedkommende Medlemsstat en Forpligtelse 
til nøje at opfylde Konventionens Bestemmelser. 

Udvalgets Rapport vedtoges enstemmig af Konferencen. 

XI. Æ n d r i n g e r  i Konferencens  Reglement .  

Der forelaa følgende Spørgsmaal til Behandling: 

1) Ændringer i Reglementets Bestemmelser om Quorum; 
Naar Quorum ikke var naaet ved en Afstemning ved Haandsoprækning, havde 

Konferencens Præsident hidtil haft Ret til i Henhold til Reglementets Artikel 16 a,t gaa 
til en Afstemning ved Navneopraab, og han var forpligtet hertil, naar Navneopraab 
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