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tiges forholdsvis mange Kvinder og unge Mennesker, fremhævedes som en særlig Grund 
til Nedsættelse af Arbejdstid-en her. Endvidere hævdedes det, at den af en Arbejdstids- 
nedsættelse følgende Forøgelse af Arbejdsomkostningerne ikke vilde være betydelig og 
vilde modsvares af den Forøgelse af Købeevnen, der fulgte af Forøgelsen af Beskæftigelsen. 
Den franske Regeringsrepræsentant udtalte, at Arbejdstidens Nedsættelse var blevet en 
nødvendig Følge af den økonomiske Udvikling, og han oplyste, at Frankrig allerede gik 
til Indførelsen af 40-Timers Ugen. Den engelske Arbejdsminister gjorde gældende, at 
Spørgsmaalet om Arbejdstidsnedsættelsen ikke kunde ses isoleret, men maatte ses i 
Sammenhæng med Spørgsmaalet om Lønninger og andre Arbejdsvilkaar. Hans Regering 
lagde stor Vægt paa, at man regulerede Arbejdsvilkaarene igennem frivillige Overens- 
komster. * 

Den franske Regeringsrepræsentant foreslog sluttelig Konferencen at gøre en 
Undtagelse fra den sædvanlige Dobbeltbehandling med Hensyn til det foreliggende Spørgs- 
maal; men efter den amerikanske Regeringsrepræsentants Forslag vedtoges det at ned- 
sætte et særligt Udvalg til Undersøgelse af Arbejdstidsnedsættelsen indenfor Tekstil- 
industrien og at henvise til dette Udvalg saavel den af Arbejdsbureauet udarbejdede Rap- 
port som det af den franske Regeringsrepræsentant fremsatte Forslag. 

Ik Udvalget, der til Rapportør valgte den danske Regeringsrepræsentant, Direktør 
Dreyer, maatte først tage Stilling til Spørgsmaalet: Eneste-Behandling eller almindelig 
Dobbeltbehandling. Efter Arbejdergruppens Forslag vedtog Udvalget at indstille til 
Konferencen, at man gik over til en DiskussiQn af Arbejdsbureauets -Konventionsudkast, 
d. v. s. at man sluttede sig til Forslaget om en ekstraordinær Eneste-Behandling. Kon- 
ferencen udtalte sig dog herimod. Udvalget havde imidlertid 홢 for ikke at spilde Tiden 

drøftet det foreliggende Konventionsudkast og indstillede efter Konferencens fornævnte 
Vedtagelse at henstille til Konferencen, at Spørgsmaalet blev optaget paa Dagsordenen 
for Arbejdskonferencen 1937, og at det blev overdraget Arbejdsbureauet at udarbejde et 
Spørgeskema paa Grundlag af det af Udvalget foreslaaede Konventionsudkast og under 
Hensyntagen til den Diskussion, der. var ført i Udvalget angaaende dette Udkast. Ud- 
valgets Henstilling vedtoges af Konferencen, der dernæst efter den amerikanske Regerings- 
repræsentants Forslag vedtog at anmode Styrelsesraadet om at sammenkalde en teknisk 
Konference af Regeringsrepræsentanter, Arbejdsgivere og Arbejdere til Undersøgelse af 
Mulighederne for en Fortsættelse af den Virksomhed, der allerede var udøvet fra den inter- 
nationale Arbejdsorganisations Side med Hensyn til Forbedring af Arbejdsvilkaarene 
i Tekstilindustrien. 

VIII. B e s t e m m e l s e r  angaaende  Sikkerhed fo r  Arbe jdere  i Bygnings* 
indus t r i en ,  fo r  saa  vidt  a n g a a r  E leva to re r  og Hejseappara te r .  

Dette Spørgsmaal var forelagt Konferencen til første Behandling. Spørgsmaalet 
blev henvist til et Udvalg, der som Udgangspunkt tog den af Arbejdsbureauet udarbejdede 
Graa-Rapport vedrørende Spørgsmaalet. Denne Rapport indeholdt 홢 foruden den af 
Bureauet foreslaaede Liste over de Punkter, angaaende hvilke Regeringernes Mening 
foresloges indhentet 홢 et Forslag til Mønster-Sikkerhedsreglement for Elevatorer og 
Hejse apparater, der anvendes indenfor Bygningsindustrien, hvilket Udkast var udarbejdet 
af det af Arbejdsbureauet nedsatte Udvalg angaaende Forebyggelse af Ulykkestilfælde. 
Den af Bureauet opstillede Liste over Spørgsmaal var delt i 3 Hovedafsnit:. Mønster- 
Sikkerhedsreglement, Tilsyn og Samarbejde til Forhindring af Ulykkestilfælde. 

Udvalget vedtog at opstille følgende Afsnit: Formen for de internationale Be- 
stemmelser, Bestemmelsernes Anvendolsesomraade, Bestemmelsernès Indhold, Foranstalt- 


