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: . Art1kel3 EEIRTE gt :
En Person, der tager Feme i Henhold til Artlkel 21 naervzerende Konventlon, skal for
hele den neevnte Ferieperiode modtage: | 1
“(a) enten den swdvanlige Lon beregnet paa en. Maade, der fastssettes af den natlonale Lov-
givning, og mdbefattende Vederlag for paag%ldendes Lan in natura, for s&& v1dt saadan
© findes; .
(b) eller en Lfan, der er fastsat ved kollektlv Overenskomst

Artikel 4 :
Enhver Overenskomst, der giver Afkald paa Retten til den aarlige I‘eme med Lgn eller -
giver Afkald paa Femen, er ugyldlg ,

o Artlkel 5
Den natlonale Lovglvnmg kan fastsette, at en Person, Lsom udfarer Arbe]de mod
Vederlag i Ferietiden, mister Retten til Lonnen for hele Fenepemoden e

; - Artikel 6. : ' ; L
Naar en Person, far han. har taget ‘en ham tllkommende I‘er1e, afskedlges paa Grund

af et Forhold, der maa tilregnes Arbejdsgiveren, skal han for hver Feriedag, han har tllgode i

Henhold til naerveerende Konvention, modtage den i Artikel 3 fastsatte Lem. .

Artikel 7. |
4 For at lette naervserende Konventions Gennemfgrelse skal hver Arbe]dsgwer 1ndfﬂre
i en Protokol paa en af den kompetente ‘Myndighed’ godkendt Maade: ~
(a) Datoen, paa hvilken:de af ham beskaftigede  Personer er ‘indtraadt i hans- T}eneste, og
Varigheden af den aarlige Ferie med Len, som hver af dem har Ret til; = . -
(b) de. Datoer, paa hvilke hver enkelt har taget den aarlige Ferie med. Lan
(e) den Lem, som hver enkelt har modtaget 1 den aarlige Ferle med Len.

Artlkel 8 SIS
Ethvert Medlem, som ratificerer neerveerende Konventlon, skal mdf
til Slkrmg af Konventlonens Gennemfﬂre]se

. : Artlkel 9. : ,

Intet i denne Konvention skal berere Liov, Kendelse, Saedvane “eller’ Overenskomqt :
imellem Arbe]dsglvere og Arbe]dere, som sikrer gunstlgere Vﬂkaar end dem, der fastsaettes 1,

nerverende Konvention, -

. Artlkel 10—16." :
‘Samine Tekst som Artikel 26—32 i Konvention angaaende Regulermg af visse: ‘saerhge .
'Systemer for Hvervning af Arbe]dere, se -Beretningen Sp 6155—58 -

Henstllhng angaaende aarhg l‘erw med Lon. L

Da Konferencen har vedtaget et Konventionsudkast, der eukrer Arbe]derne en aarllg '
Ferie med Len,

1 Beiragining af, at Formaalet med Fenen er at glve Arbe]derne en Muhghed for Hyvile,
Rekreation og Udvikling af deres Evner, = . ‘

-4 Betragtning af, at ‘det vedtagne- Konventlonsudkast fastsaettel de Mlmmumsvﬂkaar, :
der skal opfyldes i ethvert System for Ferie med Len,

og % Betragining af, at det er af Interesse ngrmere at praeclsere Formerne for Bestem- : R

melsernes Gennemforelse,
_ henstiller Konferencen til alle Medlemsstaterne at tage ffalgende Forslag under Over-»
vejelse: -
s y 1. :(1) Den Stadighed i Tjénesten,: der krseves for at have Ret til Fene, ska,l ikke paa- ;

virkes af Afbrydelser, der skyldes Sygdom eller: Ulykkestilfelde, Familiebegivenheder, Militser:
tjeneste, Udevelse af borgerlige Rettigheder, Andring i Liedelsen af det Foretagende, hvor Ar-
bejderen er beskeftiget, eller uforskyldt Arbejdsleshed, for saa vidt den 1kke overskl 1der en ner-
mere fastsat Grense og Arbejderen genoptager sin- T]eneste S L I RREI R S



