5945 T. t. L. om individuelle Arbejdsaftaler. 5946

§ 19,

Det er den ansatte forbudt under Tjenesteforholdets Bestaaen uden Arbejds-
giverens Samtykke for egen eller fremmed Regning at drive nogen konkurrerende
Virksomhed eller udfsre Arbejder for en saadan.

Med Hensyn til den ansattes Forhold til hans nuvirende eller tidligere Ar-
bejdsgivers Forretnmgs- og Driftshemmeligheder, der under Tjenesteforholdet er kom-
met til hans Kundskab, gwlder Bestemmelserne i § 11 i Lov Nr. ... af ......... ‘

... om Bestemmelser mod uretmsesmg Konkurrence og Varebetegnelse.

Har den ansatte forpligtet sig til, at han‘af Konkurrencehensyn ikke maa
drive Forretning eller anden Virksomhed af en vis Art eller tage Ansmttelse i en
saadan, finder de i Lov om Aftaler m, m. af 8. Maj 1917 §§ 36 og 38 indeholdte Be-
stemmelser Anvendelse. Forpligtelsen er dog kun gaeldende i et Aar fra Fratredelses-
dagen, medmindre han har modtaget eller modtager et i Kontrakten fastsat, rlmellgt
Vederlag for Indskrankningen i hans Adgang til Erhverv. Dette Vederlag skal i
Kontrakten vere anfert seerskilt.




