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2. For de Timer, i hvilke Kvinderne beskeftiges ved Centrifuger, ydes der et Tilleweg,
svarende til 1 Kr. 92 @re pr. Uge, for saa vidt de ikke allerede har et Tillmg af mindst
denne Sterrelse. ‘

3. Allerede bestaaende personlige Tilleg maa ikke forringes som Folge af de ved Be-
stemmelserne i Punkt 1 stedfundne Timelonsforhgjelser eller som Folge af Bestem-
melgen i Punkt 2.

4. Der optages umiddelbart ofter Overenskomstens Ikrafttreeden Forhandling om Ind-
forelse af Akkord i videre Omfang end nu gwldende. Forhandlingerne skal veere
afsluttet senest 1. Oktober 1937. v

10. Centralforeningerné for Blikkenslager- og Kobbersmedemestre i Jylland og
Ostifterne og Kobbersmedeforbundet. ‘

Overenskomsten fornyes uforandret for 2 Aar fra dens Udlgbstid ab regne.

11. Blaakilde Molles Fobrikker og Dansk Arbejdsmandsforbund.

Den under Hovedorganisationernes Medvirken den 3. Februar 1937 under For-
behold af senere Godkendelse indgaaede Overenskomst bliver geeldende mellem Parterne.

12. Overenskomsten mellem 4,8 L. E. Bruun, Fredericia, og Fabrikarbejdernes
Fagforening, Fredericia, fornyes for 1 Aar fra dens Udlsbstid at regne med folgende
Aindring:

§ 11 affattes saaledes: , '

»Antagelse af Arbejdskraft finder Sted ved normal Arbejdstids Begyndelse og
Kl 10. De antagne beskeftiges til normal Arbejdstids Opher.“

13. 4/8 Kastrup Glasverk og Dansk Arbejdsmandsforbund.

Den mellem Parterne under Forbehold af senere Godkendelse indgaaede Over-
enskomst bliver geldende. :

14. Biscuitfabrikken ,,Dan‘ og Dansk Arbejdsmandsforbund.

Overenskomsten fornyes for 1 Aar fra dens Udlobstid at regne paa folgende

Vilkaar:
Det paahviler Virksomheden at levere Brodkuskene Kitler og at renholde disse.

15. Holmens Kirkegaard og Dansk Gartnerforbund.

Den under Hovedorganisationernes Medvirken den 23. Januar 1937 under For-
behold af senere Godkendelse indgaaede Overenskomst bliver geeldende mellem Parterne.

Om end de nye Forhandlingsregler i udstrakt Grad har formindsket Mengden af
det Svof, som i den foreliggende Overenskomstsituation er forelagt for Forligsinstitu-
tionen, er der for denne blevet indbragt.et Antal Overenskomster for Enkeltvirksom-
heder med et ringe Arbejdertal, hvis Forelmggelse for Institutionen ikke - fyldestgor
de i Forligsmandslovens § '8, Stk. 1, indeholdte Bestemmelser. ‘

Under Henvisning til den i Indledningen til Forhandlingsreglerne udtalte Enig-
hed mellem Dansk Arbejdsgiverforening og De samvirkendc Fagforbund om ‘i saa vidt
Omfang som praktisk gennemforligh at sege at skabe fagvise Landsoverenskomster eller
i alt Fald fagvise Overenskomster for storre Omraader om Lon og Arbejdsforhold for ens-
artet og beslaegtet Arbejde, henstiller Forligsmanden derfor, at der — om forngdent ved
Indsats fra begge Hovedorganisationer — seges tilvejebragt en Ordning, som tillader
fremtidig i saa vidt Omfang som muligs at optage saadanne Enkeltvirksoraheders Over-
enskomstforhold til samles Behandling. e ‘

De under D. anforte Fallesbestemmelser geslder hver enkelt af ovenstaaende
Meeglingsforslag.
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