4529  Tillmg A. (284). : Ordentlig Samling 1936—37. 4530

| CVL.
F ofslag til Lov

mellemkommunal Refusion for visse
Arbejdslgshedsudgifter.

(Fremsat i Landstinget den 26,. Februar 1937 af Socialminister Ludvig Chﬂstensen)’.

| § 1
Stk. 1. Saafremt en Kommune for at skaffe de i Kommunen bosatte arbejdslgse Be-
skeeftigelse i Stedet for offentlig Hj telp iveerksatter mindre betydelige kommunale Arbejder,
som ellers ikke eller ikke for Tiden vilde vzere blevet bragt til Udfgrelse, kan Kommunen i
Overensstemmelse med Reglerne i §§ 76—78, jfr. § 79 i Lov af 20. Maj 1933 om of-
fentlig Forsorg, og under de. nedenfor i Stk. 2—3 angivne Betingelser erholde mellem-
kommunal Refusion for den i Stk. 4 omhandlede Del af Udgifterne til Arbejdslen.
Stk. 2. For at en Kommune kan erholde Refusion for de foran omhandlede Udgifter,
skal vedkommende Arbejde vmre godkendt som henhgrende under Lovens Bestemmelser
af det i Henhold til § 2 for paagmldende Amtsraadskreds nedsatte Neevn, for Kgbenhavns
og Frederiksberg Kommuners Vedkommende af Socialministeriets Arbejdsudvalg. For
saa vidt der til vedkommende Arbejde ydes Laan eller Tilskud i Henhold til anden
Lovgivning, kan Godkendelse undtagelsesvis ske, dog kun med Socialministerens
Samtykke. - ,
Stk. 3. Den i Stk. 1 omhandlede Adgang til at erholde Refusion gelder kun, ,
1) for saa vidt angaar Arbejdslen, der udbetales til Personer, herunder serlig arbejds-
- loshedsforsikrede, der vilde vemre henvist til at soge Hj®lp hos Kommunen, hvis
- de ikke fik anvist Arbejde, eller som inden for den n@rmeste Tid vilde veere hen-
vist til at spge saadan Hjeelp, og . .
2) for saa vidt Vilkaarene for Arbejdet med Hensyn til Arbejdstid fastsmttes saa-
" ledes, at de flest mulige arbejdslgse derved kan finde Beskaftigelse, og at det
bliver fordelagtigt for de arbejdslese at faa Beskamftigelse ved disse Arbejder
- fremfor at oppebsre Understgttelse, men at det dog stadig er af Interesse for
- dem at finde Besksftigelse ved andet Arbejde. :
Stk. 4. Den Del af Udgifterne til Arbejdslgn, der er Genstand for Refusion, andrager
50 Ore pr. Arbejdstime, dog at Refusionen normalt ikke kan overskride 50 pCt. af
Lgnnen. B ) ‘
Stk. 5. -Spergsmaalet om, hvorvidt en Person har haft tyldestgorende Grund til at
veegre sig ved at overtage et efter nervsmrende Lov anvist Arbejde, afgores efter Reg-
erne i Arbejdslgshedslovens § 17.
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